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PROJETO DE LEIN.° U L 12022

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A

CRIAR A ADIANTE - AGENCIA DE

CRGTOCON T an s 1is7n DESENVOLVIMENTO ECONOMICO  E

Jasi KMo TURISTICO DE ITAPIPOCA E DA OUTRAS
o PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPIPOCA. Fago saber que a Camara Municipal
de Itapipoca decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a constituir e organizar a ADIANTE -
Agéncia de Desenvolvimento Econémico e Turistico de Itapipoca, sob a forma de
uma sociedade de economia mista sob o controle acionario do municipio de Itapipoca,
regida por esta Lei, pelas disposi¢oes da Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho de
2016 (Lei das Estatais), da Lei Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (Lei das
Sociedades Andnimas), por estatuto proprio que devera observar regras de governanca
corporativa, de transparéncia e de estruturas, praticas de gestdo e riscos e de controle
interno, composicdo da administragdo e mecanismos para protecdo dos acionistas, e
legislag@o que Ihe for aplicavel.

Paragrafo unico. A ADIANTE - Agéncia de Desenvolvimento Econémico e
Turistico de ltapipoca, sera vinculada a Secretaria do Desenvolvimento Econémico,
Inovagéo e Turismo tem sede e foro na Cidade de ltapipoca, Estado do Ceara, e sua
duragao é por prazo indeterminado.

Art. 2°. A ADIANTE — Agéncia de Desenvolvimento Econémico e Turistico de
Itapipoca, tem como finalidade executar e operacionalizar a politica de
desenvolvimento e fomento dos setores da industria, da produgéo energética de
matrizes renovaveis, do comércio, de servigos, de Inovagao, do turismo, de mineragao,
de agronegbdcios, da agricultura familiar e de base tecnolégica, administracéo de
patriménio publico, realizando agoes direcionadas ao atendimento da politica de
desenvolvimento econdmico municipal definida pela politica de desenvolvimento do
Municipio de Itapipoca, competindo-lhe:

| — implementar as politicas de desenvolvimento econémico dos setores
produtivos, por meio da realizagado e divulgacdo de estudos e oportunidades de
investimentos e do potencial sécio-econémico do Municipio e de seus produtos,
ofertando o assessoramento e a infraestrutura necessaria aos empreendedores para
instalagéo e ampliagéo de seus negécios, observado o interesse publico, com vistas a
redugéo da desigualdade econdmica existente no Municipio; (ﬁy
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Il — realizar, participar e apoiar feiras, exposicdes e outros eventos para a
promogdo e atragdo de empreendimentos, de forma a subsidiar com informagbes
basicas as decisdes de investimento de empreendedores locais, nacionais e de outros
paises, tudo com vistas ao desenvolvimento dos setores produtivos do Municipio;

Il — atuar e desenvolver agdes como agente facilitador na formalizagao,
implantagdo, modernizagéo, ampliagao e recuperagao dos micro e pequenos negocios
e desenvolver agdes que facilitem a ampliagdo do potencial econdmico dos micro e
pegquenos negocios no Municipio;

IV — estimular novas vocacées empreendedoras, principalmente junto a
populagdo jovem, promover o desenvolvimento de startups no ambiente produtivo e
fomentar o empreendedorismo, induzindo a uma cultura de inovagao no Municipio;

V — promover a interagdo entre micro € pequenas empresas, em especial as que
operam no desenvolvimento de startups, com empresas de médio e grande porte,
favorecendo o intercdambio de experiéncias;

VI — participar do capital social de sociedades industriais, comerciais, turisticas,
agricolas, agroindustriais e de servigos, com utilizagao de recursos proprios ou bens de
seu patriménio, ou com recursos decorrentes de aporte para aumento futuro de capital,
visando estimular o crescimento econémico do Municipio;

VIl — executar obras de infraestrutura e de equipamentos publicos, com grande
impacto no desenvolvimento turistico, inclusive o turismo de natureza comunitaria no
Municipio, por meios e recursos proprios e/ou de parcerias publico-privadas, se for o
caso, assegurada a protegéo a comunidades tradicionais existentes;

VIIl — participar de Fundos de Capital de Risco que invistam, preferencialmente,
em empresas de base tecnoldgica, com atuagéo no Estado do Ceara;

IX — apoiar e/ou criar aceleradoras de empresas;

X — criar condicdes para a melhoria da competitividade dos setores econémicos
do Municipio nos mercados nacional e internacional, por meio da promogéo da
capacitagdo dos seus recursos humanos, consultoria e assessoramento técnico;

X| — integrar sociedades que possam participar no capital social de micro e
pequenas empresas, de acordo com as melhores praticas de governanga corporativa,
nas areas de comunicagdo, tecnologia e inovagao, sempre como socia ou acionista
minoritaria;

Xll — adquirir quotas de fundos mutuos de investimentos em empresas
emergentes;
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Xlll — exercer outras atribuicbes necessarias ao cumprimento de suas
finalidades.

XIV — gerir os servigos publicos de TIC do municipio de Itapipoca, nos termos
desta Lei e do estatuto;

XV — auxiliar o Municipio na execugao de Programa Municipal de Inovagéo;

XVI —aprimorar, planejar, projetar, monitorar, operar, explorar e executar
atividades produtos e servicos referentes a Tecnologia da Informagéo e Comunicagao
(TIC), incluindo, mas néo se limitando a:

a) atividades de transito;
b) monitoramento urbano;
c) telecomunicacgdes;

d) sistemas de gestao;

e) sistemas de seguranga;

f) sistemas de tecnologia da informagéo e congéneres, para todas as areas de
interesse do ente publico municipal e de suas Subsidiarias, Controladas ou empresas a
que venha participar majoritaria ou minoritariamente;

g) atividades de eficiéncia energética,

h) geracéo de energia, em qualquer de suas fontes, com vistas a exploragao
econémica e comercial,

i) sistema de iluminagéo publica e servigos correlatos;

j) sistemas de licenciamento, inclusive de softwares, sistemas operacionais e
congéneres,

k) atividades de infraestrutura e saneamento ambiental, sistema de agua e
esgoto sanitario domiciliar, industrial e comercial;

l) parques industriais e de tecnologia.

XVIl — participar de outras sociedades cujo objeto social seja compativel com
suas finalidades econémicas e com a fungédo social da empresa, incluindo-se a criagéo
de subsidiarias e controladas;
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XVIII — prover solugbes de tecnologia da informacédo e comunicagdo - TIC, de
forma geral para o mercado e especialmente aos érgaos/entidades da administragcédo
publica municipal;

XIX — prestar servigcos de consultoria, assessoria, implantagcdo, operagao,
manutengao, gerenciamento, suporte técnico e de gestao de servicos de Tecnologia da
Informagéo e Comunicagao — TIC;

XX - fornecer e/ou desenvolver novos sistemas de informacgéao;

XXI - prestar servicos de apoio no fortalecimento do desenvolvimento
econdémico social, por meio da tecnologia da informagéo e comunicagéo - TIC;

XXIlI — prestar servicos para a execu¢do do planejamento estratégico do
municipio, no ambito da Tecnologia da Informagéo e Comunicagéao - TIC;

XXIII — prover servigos voltados a implementagdo de Plataformas de Governo
Digital;

XXIV — prestar servigos de gestao junto a Administragéo Publica, auxiliando-a na
execucao das politicas de tecnologia da informagéao e comunicagao - TIC, inclusive
realizando estudos para identificagdo de solugbes estruturantes e novas tecnologias;

XXV — prestar servigcos de tecnologia da informagéo e comunicagéo a clientes
privados, pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, desde que néo
contrarios aos interesses do Municipio de Itapipoca;

XXVI — prestar servigos de gestao da infraestrutura da Tecnologia da Informagéo
e Comunicacédo — TIC, compreendendo a geréncia da rede de comunicagao de dados,
a geréncia da internet, a geréncia da seguranga do acervo de tecnologia da informagéo
e comunicagéo - TIC, da infraestrutura corporativa, dentre outras;

XXVII - prestar servigos de certificagao digital;

XXVIIl — prover servigos comunicagdo de dados envolvendo transporte de
dados, acesso e conexao a internet em banda larga;

XXIX — prestar servicos de locagdo de equipamentos/sistemas e cessbes de
direito de uso de software;

XXX — prestar servigos de valor adicional sobre infraestrutura de comunicagéo
de dado, tais como: videomonitoramento, videoconferéncia e voip — voice over internet
protocol (IP);
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XXXI| — prestar servicos em nuvem computacional nas modalidades de software
como servico, infraestrutura como servico e plataforma como servico, no formato de
nuvem privada, publica ou hibrida;

XXXII — prestar servigos de implantagdo, operagao, gerenciamento, manutencao
e expansdo das redes de suporte de servicos de comunicagéo de dados;

XXXII — prestar servigos de projetos, consultoria, suporte, voltados a
estruturacéo e arquitetura de plataformas e servigos digitais;

XXXIV — prestar servigos de gestao aos processos de aquisicdes e contratagdes
corporativas de bens servicos de tecnologia da informag&o e comunicagao;

XXXV — prestar servigos de planejamento e projeto da solugcdo, assessoria
técnica, supervisdo e controle de qualidade de servigos, sobre os contratos de
Tecnologia da Informagao e Comunicagao — TIC;

XXXVI — prover servigos de suporte em microinformatica, servigos de suporte em
solugbes que usem nuvem computacional, suporte em solucdes de software, bem
como servigos de fabrica de software para o desenvolvimento de sistemas especificos,
dentre outros;

XXXVII — prover solugdes de Tecnologia da Informagao e Comunicacgéo - TIC, de
forma geral e, em especifico, nas areas de loT, BigData, Analytics, Inteligéncia
Artificial, Blockchain, além de outras novas tecnologias.

Paragrafo Unico. Os investimentos de que tratam o inciso VIl do art. 2° desta Lei
deverdo ter regras de saida pré-definidas com remuneragdo adequada ao capital
investido pela ADIANTE — Agéncia de Desenvolvimento Econdémico & Turistico de
Itapipoca.

Art. 3°. A ADIANTE — Agéncia de Desenvolvimento Econdmico € Turistico de
Itapipoca, no desempenho de seus objetivos, podera:

| — contratar empréstimos € financiamentos com 6rgaos publicos e privados
estaduais, nacionais e internacionais, nos termos da legislagao aplicavel € com prévia
autorizacdo do Conselho de Administracao;

Il — firmar convénios, acordos, contratos e ajustes com 6rgaos da administragéo
publica direta ou indireta, inclusive fundagoes e entidades privadas;

Il — receber doacdes e subvencoes;
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IV — adquirir imoveis e equipamentos de apoio destinados a implantagéo ou a
ampliagéo de areas e distritos industriais, turisticos, comércio e de servigos, inclusive
com dispensa de licitagao, quando couber, observada a legislagéo pertinente;

\V — alienar, arrendar ou emprestar, a titulo oneroso ou gratuito, iméveis e
equipamentos de apoio ao desenvolvimento dos setores produtivo, turistico ou voltados
a implantagéo de projetos envolvendo operagdes consorciadas urbanas, nos termos da
legislagéo aplicavel;

VI — arrecadar e administrar 0s recursos financeiros oriundos das prestagdes dos
seus servicos;

VIl — utilizar outros mecanismos que se fizerem necessarios ao cumprimento de
seus objetivos, conforme deliberagao do Conselho de Administracao.

Art. 4°. A sociedade terd o Capital Social inicial autorizado de R$ 1.000.000,00
(hum milhdo de reais), representado por agdes ordinarias nominativas, sem valor
nominal, e podera ser subscrito e integralizado pelo Municipio de ltapipoca.

Art. 5°. A ADIANTE - Agéncia de Desenvolvimento Econdémico e Turistico de
ltapipoca podera aceitar subscricao de agbes de pessoas fisicas e pessoas juridicas de
direito publico e privado, mediante a incorporagdo de bens moveis ou imoveis,
necessarios a implantagao, ampliacdo ou modernizacdo das areas, polos € distritos
industriais, de comércio e de Servigos.

Art. 6°. O Poder Executivo Municipal fica autorizado a integralizar sua
participagado no capital da ADIANTE - Agéncia de Desenvolvimento Econémico €
Turistico de Itapipoca, da seguinte forma:

| — em moeda corrente nacional;
|| — com créditos, bens e direitos;

Il = com bens imoveis de seu proprio patriménio, ficando desde ja autorizado
por esta lei, a incorporar, mediante transferéncia ou alienagéo, tudo na forma da Lei
Organica Municipal, atentando ainda ao disposto no § 2° deste artigo, ou de bens
imoéveis que venha a desapropriar para implantagéo de areas industriais, comerciais €
de servigos, inclusive imoveis desafetados;

§ 1°. Na hipotese de futuros aumentos de capital sera obrigatéria a participagao
majoritaria do Municipio, mediante subscricdo direta do tesouro municipal ou de
entidades da Administragao Indireta, respeitado, quando for o caso, o direito de
preferéncia.
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§ 2°. A integralizagéo do Capital através de incorporagéo de bens iméveis sera
precedida de avaliagao, de conformidade com a legislagao vigente.

§ 3°. Os bens imoveis incorporados para integralizagédo do capital social,
continuam sendo patriménio publico, mas com destinagao especial, para execugéo dos
objetivos estatutarios da Sociedade.

§ 4°. Fica autorizado, ainda, o Chefe do Executivo do Municipio de ltapipoca, a
indicar, mediante Decreto, os bens a serem incorporados ao Capital Social da
Sociedade, se for o caso.

§ 5°. Em caso de extingéo da Sociedade, o seu patriménio, por ser publico,
reincorpora-se ao do Municipio de Itapipoca, ente estatal majoritario.

Art. 7°. A Companhia reger-se-a por uma Assembleia Geral, um Conselho de
Administragao, um Conselho Fiscal, uma Diretoria Executiva, um Comité de Auditoria
Estatutario, cujas areas de competéncias e atribuicées seréo estabelecidas no Estatuto
Social, de acordo com o disposto na Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho de 2016, na
Lei Federal n°. 6.404, de 15 de dezembro de 1976, inclusive quanto a definigéo de sua
estrutura organizacional, observado o disposto neste artigo.

§ 1°. O Conselho de Administracdo podera ser composto de até 7 (sete)
membros, eleitos de acordo com as normas que regem a Lei n°® 6.404/1976 (Lei das
Sociedades Andnimas), com mandato de 2 (dois) anos, permitidas no maximo 3 (trés)
recondugdes consecutivas;

§ 2°. Os membros do Conselho de Administragéo e os indicados para 0s cargos
de Diretor, inclusive o Presidente, serao escolhidos entre cidadéos de reputagao ilibada
e de notoério conhecimento, devendo ser atendidos os requisitos previstos na Lei n°
6.404/1976, observado ainda a Lei Federal n.° 13.303, de 30 de junho de 2016.

§ 3°. Sem prejuizo de outras vedacdes previstas na legislagao prépria, é proibida
a indicacdo, para o Conselho de Administragdo e para as Diretorias:

| — de representante do 6rgéo regulador ao qual a empresa estatal esta sujeita e
de pessoa que exerga cargo em organizagao sindical;

Il — de parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau das pessoas
mencionadas no inciso |;

lIl — de pessoa fisica que tenha firmado contrato ou parceria, como fornecedor
ou comprador, demandante ou ofertante, de bens ou servigos de qualquer natureza,
com o Municipio ou com a propria ADIANTE — Agéncia de Desenvolvimento Econdémico
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e Turistico de ltapipoca em periodo inferior a 3 (trés) anos antes da data de sua
nomeagao;

IV — de pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma de conflito de interesse
com o Municipio ou com a propria ADIANTE — Agéncia de Desenvolvimento Econémico
e Turistico de Itapipoca;

V — de pessoa que se enquadre em qualquer uma das hipoteses de
inelegibilidade prevista nas alineas do inciso |, caput do art. 1°, da Lei Complementar n°
64, de 18 de maio de 1990.

§ 4°. Aplica-se a vedagao do inciso Ill, do §2° deste artigo ao servidor ou ao
empregado publico aposentado que seja titular de cargo em comissdo da
administragao publica municipal direta ou indireta.

§ 5° Aplica-se 0 disposto no §3° deste artigo a todos os administradores da
empresa estatal, inclusive aos representantes dos empregados e dos minoritarios.

§ 6°. Os administradores eleitos devem participar, na posse € anualmente, de
treinamentos especificos sobre legislagao societaria e de mercado de capitais,
divulgagao de informagdes, controle interno, codigo de conduta, Lei Federal n° 12.846,
de 1° de agosto de 2013 (Lei Anticorrupgao) € demais temas relacionados as
atividades da ADIANTE - Agéncia de Desenvolvimento Econémico € Turistico de
Itapipoca.

§ 7° E garantida a participagdo, Nno Conselho de Administragao, de
representante dos acionistas minoritarios, sendo assegurado o direito de eleger 1 (um)
Conselheiro, se maior numero nao lhes couber pelo processo de voto multiplo previsto
na Lei n° 6.404/1976.

§ 8°. Os empregos de provimento em comissdo e os empregos publicos da
ADIANTE — Agéncia de Desenvolvimento Econdémico € Turistico de ltapipoca serao
criados e aprovados por Resolugao do Conselho de Administragdo, cabendo a este
Conselho discutir e aprovar o plano de empregos, carreiras e salarios dos respectivos
empregados, as propostas de ampliagdo do quadro de pessoal e a politica de
participagao nos resultados.

Art. 8°. A Diretoria Executiva sera composta de até 5 (cinco) membros, com
mandato de 2 (dois) anos, eleitos de acordo com as normas que regem as sociedades
anénimas, permitidas no maximo 3 (trés) recondugoes consecutivas.

www.itapipoca.ce ZOV.0f
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Art. 9°. O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros, com mandato de
2 (dois) anos, eleitos conforme o disposto na Lei que rege as sociedades andnimas,
permitidas 2 (duas) recondugdes consecutivas.

Paragrafo Unico. O Municipio de ltapipoca, enquanto sécio majoritario, tera
poder de veto nas deliberacdes administrativas da ADIANTE - Agéncia de
Desenvolvimento Econémico e Turistico de Iltapipoca sempre que, na forma de decreto,
a matéria submetida a votagao tiver potencial risco de comprometimento das diretrizes
governamentais de gestao.

Art. 10. Para a consecugdo de seu objeto social, a ADIANTE - Agéncia de
Desenvolvimento Econdmico e Turistico de Itapipoca podera contar com servidores
cedidos da Administracdo Publica direta e indireta do Estado do Ceara, contratar
servicos especializados de terceiros e instituir quadro préprio de pessoal.

§ 1°. A ADIANTE - Agéncia de Desenvolvimento Econémico e Turistico de
ltapipoca ndo podera receber do Estado do Ceara recursos financeiros para
pagamento de despesas com pessoal ou de custeio em geral, ressalvada a aplicagao
dos recursos a que se refere o art. 12 desta Lei.

§ 2°. Aos servidores cedidos na forma do caput deste artigo sao assegurados
todos os direitos e as vantagens a que fagam jus no 6rgéo ou na entidade de origem,
considerando-se o periodo de cedéncia para todos os efeitos da vida funcional, como
efetivo exercicio no cargo que ocupe no 6rgao ou na entidade de origem.

§ 3°. O quadro proprio de pessoal da ADIANTE — Agéncia de Desenvolvimento
Econémico e Turistico de Itapipoca sera regido pelo Decreto-Lei Federal n° 5.452, de
1° de maio de 1943 - Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, e alteragdes
posteriores, devendo ser garantida a sua composigao por, pelo menos, 50% (cinquenta
por cento) de pessoal contratado mediante concurso.

Art. 11. Constituem receitas da Companhia de Desenvolvimento de ltapipoca:

| — recursos de fundos de investimentos sob sua gestdao ou dos quais tenha
participagao;

Il — rendimentos oriundos de contratos, ajustes e acordos;

Il — produto de venda, arrendamento ou empréstimo a titulo oneroso de imoveis
e equipamentos;

IV — rendimentos de aplicagdes financeiras que venha a realizar com recursos
proprios;
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V — dotacdes orgamentarias atribuidas pelo Municipio em seu orgamento como
créditos adicionais e ordinarios, para futuro aporte de capital,

V| — outras receitas.

Art. 12. O balanco anual da ADIANTE - Agéncia de Desenvolvimento
Econdmico e Turistico de ltapipoca sera acompanhado de relatorios acerca da
documentacédo contabil e de desempenho administrativo, elaborado por empresa de
auditoria independente, reconhecida.

Art. 13. A ADIANTE — Agéncia de Desenvolvimento Econémico e Turistico de
ltapipoca enviara a Camara Municipal o relatério anual de suas atividades e copia do
balanco do exercicio anterior, sujeitando-se sua Diretoria Executiva a crime de
responsabilidade pelo nao cumprimento deste dispositivo.

Art. 14. O Secretario de Desenvolvimento Econémico, Inovagdo e Turismo sera
o representante do Municipio na Assembleias Gerais e demais atos societarios da
ADIANTE — Agéncia de Desenvolvimento Econdmico e Turistico de Itapipoca.

Art. 15. Fica o Executivo autorizado a abrir crédito especial de R$ 20.000,00
(vinte mil reais), destinado a cobertura das despesas necessarias a constituicao e
instalagao da ADIANTE — Agéncia de Desenvolvimento Econdémico & Turistico de
ltapipoca, inclusive para subscricdo inicial em dinheiro, podendo, ainda, caso
necessario, abrir créditos adicionais e adequar o orgamento do exercicio de 2022, para
implementagédo do objeto desta Lei.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se todas
as disposigoes em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Itapipoca, aos dezenove dias de janeiro de dois
mil e vinte e dois.

Sl = jﬁeﬁo

Prefeito Municipal de Itapipoca
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MENSAGEM N° 12022.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Itapipoca

Excelentissimos Senhores Vereadores da Camara Municipal de Itapipoca.

Dirijo-me a Vossas Exceléncias para encaminhar o presente Projeto de Lei que
«AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CRIAR A ADIANTE - AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISTICO DE ITAPIPOCA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”, com o seguinte pronunciamento:

S30 inumeras as oportunidades abertas por uma cidade com elevada renda per
capita, infraestrutura urbana e diversos ativos turisticos. No entanto, & necessario que
haja um olhar sistémico sobre tais oportunidades, de forma a que se possa aproveitar
ao maximo este potencial em beneficio do desenvolvimento econdmico € social da
populagao. E, neste contexto, que se coloca a criagdo da ADIANTE - AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISTICO DE ITAPIPOCA.

Desenvolver estratégias de atragdo de investimentos privados, melhorar ©
ambiente de negocios, consolidar a imagem do Municipio como destino empreendedor
e turistico — de lazer e de negdcios —, € promover o ambiente empresarial na Cidade
sao algumas das atividades a serem desempenhadas pela Agéncia, e que formam um
conjunto reconhecidamente eficaz de acdes em prol do aumento do emprego, da renda
e do bem-estar social.

Isto posto, a necessidade de uma Agéncia que concentre as atividades
apresentadas acima é bastante clara, uma vez que elas tém que ser executadas de
forma coerente e bem planejada, para qué cada movimento reforce 0s demais e atinja
a combinagao que traga o maior desenvolvimento para 0s ltapipoquenses.

Neste contexto, a Agéncia mobilizara especialistas, pessoas € instituicbes que
queiram construir uma nova visao de futuro para a Cidade, tendo como bases a
inovacdo e a Visao sistémica no que diz respeito a politicas de geragdo e emprego,
bem como valorizar e dar condicdes para implementar o desenvolvimento turistico de
nossa Cidade dos Trés Climas.

Esta combinagao de capital humano € institucional ajudara a pensar € executar o
Planejamento Estratégico da Cidade para 0S proximos anos, engajando 0 maior
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numero possivel de cidaddos e criando nova Rede Empreendedora e Turistica que
consolide o papel regional da Cidade de Itapipoca.

Seu capital principal deve ser a inteligéncia diante das necessidades de uma
Cidade Global e que precisa, como os demais centros urbanos de mesma importancia,
passar por grandes transformacgdes.

Esta iniciativa, utilizada nas principais cidades do mundo, proporcionara a
criacdo e aceleragdo de novas funcionalidades — com utilizagéo intensiva de servigos,
tecnologias de informagédo e comunicagdes —, para atender as demandas das
empresas que se instalardo na Cidade.

Sera possivel criar no Municipio uma verdadeira Zona de Empreendimentos,
seja na Industria, Comércio, Servigos, sem esquecer a finalidade de geragcao de
emprego e renda, bem como criando uma rota turistica em que a Agéncia devera
cooptar e participar da instalagdo de empresas nesses setores, tendo ainda como
fungédo apoiar todos os segmentos socioecondmicos que compdem a vocagao da
Cidade, tornando-a mais moderna e préspera.

Contando, desde ja, com o apoio dessa ilustre Casa de Leis a presente
iniciativa, aproveito para solicitar a apreciagdo deste Projeto de Lei em regime de
URGENCIA, URGENTISSIMA e renovar meus protestos de elevada estima e distinta
consideracao.

Paco da Prefeitura Municipal de Itapipoca, aos dezenove dias de janeiro de dois
mil e vinte e dois.

.fLAffL Q‘YQ"\\
FELIPE SOUZA PINHEIRO

Prefeito Municipal de Itapipoca
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PARECER DO RELATOR N° 001/2022

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA, FISCALIZACAO E REDACAO FINAL.
PROJETO DE LEI N° 01/2022

ORIGEM: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Reuniu-se no dia 24 de janeiro do corrente ano a Comissdo de Legislagdo, J ustica,
fiscalizagdo e Redagdo Final, a fim de apreciar o PROJETO DE LEI N° 001/2022

RELATORIO

De autoria do Poder Executivo Municipal a proposi¢do que autoriza o poder executivo a
criar a adiante - Agéncia de Desenvolvimento Econdmico e Turistico de Itapipoca e da outras
providéncias.

Cabe a este oOrgdo colegiado, preliminarmente, apreciar os aspectos juridico,
constitucional e legal da matéria, conforme dispde o art. 79, Regimento Interno.

CONCLUSAO

Verificando que o referido Projeto est4 de acordo com a Lei Organica do Municipio e
obedecem as técnicas Juridicas e Legislativas, concluimos pela juridicidade, constitucionalidade
e legalidade do PROJETO DE LEI N° 001/2022.

PARECER DA COMISSAO

A Comissio de LEGISLACAO, JUSTICA, FISCALIZACAO E REDACAO

FINAL votam com o parecer do Relator. ‘
‘ |
Ndoo, Do wdllay, > -

'ANTONIO ALVES MATIAS ADAMS F ASTRO
PRESIDENTE RELATOR
4 . . ‘\/
é JOSE CARLOS FERREIRA %GERIO JOSE RUBENS BARBOSA
MEMBRO MEMBRO
EZIO DE SOUSA SAMPAIO
MEMBRO

Sala de Reunides das Comissdes Permanentes da Camara Municipal de Itapipoca, Estado do
Ceara, 24 Janeiro de 2022.

Rua Frei Cassiano n2 750 - Boa Vista - Itapipoca-CE - CEP: 62.508-370
Telefone/Fax: (88) 3631-2103 / 3631-2537 - CNPJ(MF) n2 01.878.848/0001-80
E-mail: camaraitapipoca@camaraitapipoca.ce.gov.br ou camaraitapipoca@hotmail.com
www.camaraitapipoca.ce.gov.br



