Camara Municipal de

%&‘X} Itapipoca

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 006/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 006/2026

PREAMBULO:

A Cémara Municipal de Itapipoca, inscrito no CNPJ N° 01.878.848/0001-80, com sede a
Rua Frei Cassiano, 750, Boa Vista em Itapipoca, Estado do Ceara, CEP: 62,508-370,
torna publico que, realizara Contratagéo Direta por Dispensa de Licitagéo, com critério de
julgamento MENOR PRECO GLOBAL, EXECUCAQ INDIRETA, por EMPREITADA POR
PRECO GLOBAL, nos termos artigo 75, inciso Il da Lei 14.133/2021, e as exigéncias
estabelecidas neste aviso, e Termo de Referéncia e seus anexos, conforme os critérios e
procedimentos a seguir definidos, objetivando a manifestacdo de eventuais interessados
em participar do presente processo em busca da administragdo obter a proposta mais
vantajosa, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

DATA DO AVISO DE DISPENSA: | 23/03/2026.

DATA LIMITE PARA
APRESENTACAO DE | 27/03/2026, até as 17h00min.
PROPOSTAS:

As propostas deverdo ser encaminhadas para o email
FORMA DE ENVIO DA | contato@camaraitapipoca.ce.gov.br, de acordo com o
PROPOSTA: art. 49 do decreto n° 10/2024 de 13 de OQutubro de
2023.

Por tratar-se de dispensa de licitagdo com base na condicédo prevista no art. 176
paragrafo tnico da Lei 14.133/21 o meio para publicidade desse intrumento sera a
imprensa oficial da Camara Municipal de Itapipoca através da fixagdao no
flanelografo com sua divulgagao no sitio oficial da Camara Municipal de Itapipoca
e disponivel em: https://camaraitapipoca.ce.gov.br/portalcompras.

1.0 -DO OBJETO:

1.1 Constitui objeto desta a CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA PUBLICA NA AREA DE
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA.

1.2 Compdem este aviso, além das condi¢des especificas, os seguintes documentos:
1.2.1 = ANEXO | - Termo de Referéncia

1.2.2 — ANEXO |.1 — Estudo Técnico Preliminar
1.2.3 - ANEXO Il = Minuta de Proposta de Precos
1.2.4 - ANEXO Ill — Minuta de Termo de Contrato

2.0. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAOQ:

2.1. A participagéo na presente dispensa se dara mediante o envio de proposta de pregos
e documentos de habilitagdo pelo email: contato@camaraitapipoca.ce.gov.br disponivel
no site da Camara Municipal de Itapipoca na aba Transparéncia.
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2.1.1. Nao poderéao participar desta dispensa os fornecedores:
2.1.2. que nao atendam as condigbes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s)
anexo(s);
2.1.3. estrangeiros que néo tenham representagéo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;
2.1.4. Nao podera participar empresa que nao explore ramo de atividade compativel com
0 objeto desta dispensa de licitagéo.
2.1.5. As Pessoas juridicas que tenham sido declaradas inidéneas por ato do poder
publico ou que estejam impedidas de licitar, ou contratar com a administracéo publica, ou
com qualquer de seus 6rgéos descentralizados, quais sejam:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS:

b) CNIA - Cadastro Nacional de Condenacgées Civeis por Ato de Improbidade

Administrativa e Inelegibilidade do CNJ;

c) CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas;

d) Inidéneos - Licitantes Inidéneos junto ao TCU;
2.2. que se enquadrem nas seguintes vedagées:
a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratagcéo versar sobre obra, servi¢cos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;
b) empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragéo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com
direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratacdo versar sobre
obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contrata¢ao, impossibilitada
de contratar em decorréncia de sangao que lhe foi imposta,
d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,

financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fungéo na licitagao ou atue na fiscalizagédo ou na gestao
do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagéo do aviso,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condigées analogas as de escravo ou por
contratagé@o de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista

2.2.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico;

2.2.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituicéo
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sanc¢ao a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizacédo fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;
2.2.3. organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condigao (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario); e

224, sociedades cooperativas.

3.0. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
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3.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagao
orgamen_té_aria propria, prevista no orcamento do Poder Executivo, para exercicio de 2024,
na classificagéo: dotacédo n° 1601.01.031.0001.2.104 - Gerenciamento das Atividades

Legislativas, elemento de despesas 3.3.90.39.00 — Outros servigos de terceiros — pessoa
juridica.

4.0 - DO VALOR ESTIMADO:

4.1.1 - O valor estimado total & de R$ 60.399,96 (Sessenta mil, trezentos e noventa e
nove reais e noventa e seis centavos), conforme orgado pela Camara Municipal de
ltapipoca.

5.0 - PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E PROPOSTA
DE PRECO/COTACAO:

5.1. A presente ficara ABERTA POR UM PERIODO DE 03 (TRES) DIAS UTEIS, a partir
da data da divulgagdo no site, as proposta de pregos e os respectivos documentos
deverdo ser encaminhadas para o email disponivel: contato@camaraitapipoca.ce.gov.br
conforme divulgado no site da Camara Municipal de Itapipoca, na aba Transparéncia.

6. DA APRESENTACAQ DOS DOCUMENTOS:

6.1. Apresentada em original, por copia simples ou sendo aceita a autenticacao digital
6.2. A proponente devera apresentar documentos de habilitacéo junto a sua proposta de
pregos, na forma prevista no Anexo | — Termo de Referéncia.

7.0. PROPOSTA DE PRECO:

7.1- A razao social, local da sede e o numero de inscricao no CNPJ da licitante, marca,
se for o caso;

7.2- Assinatura do Representante Legal;

7.3- Indicagdo do prazo de validade das propostas, nao inferior a 60 (sessenta) dias,
contados da data da apresentagéo das mesmas;

7.4 - Preco total proposto, cotado em moeda nacional, em algarismos bem como o valor
global da proposta por extenso, ja consideradas, no mesmo, todas as despesas, inclusive
tributos, mao-de-obra e transporte, incidentes direta ou indiretamente no objeto deste
aviso,

7.5- Na elaboragédo da Proposta de Prego, o licitante devera observar as seguintes
condigbes: Os precos unitarios propostos para cada item constante da Planilha de
Orgamento deverao incluir todos os custos diretos e indiretos, tais como: materiais, custo
horario de utilizacdo de equipamentos, mao-de-obra, encargos sociais, impostos/taxas,
despesas administrativas, transportes, seguros e lucro.

7.6- Correrd@o por conta da proponente vencedora todos os custos que porventura deixar
de explicitar em sua proposta. '

7.7- Ocorrendo divergéncia entre os valores propostos, prevalecerdo os descritos por
extenso e, no caso de incompatibilidade entre os valores unitario e total, prevalecera o
valor unitario.

7.8- Declaragdo de inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a
Administragao Publica;

7.9- Declaracdo de enquadramento na condigdo de microempresa e empresa de pequeno
porte, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, quando couber;
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7.10- Declaragdo de pleno conhecimento e aceitacdo das regras e das condigbes gerais
da contratacé@o, constantes do procedimento:

7.11- Declaracéo de responsabilidade pelas transagées que forem efetuadas no sistema,
assumindo como firmes e verdadeiras;

7.12- Declaragéo de cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n° 14.133, de
2021. '

7.14. Sera DESCLASSIFICADA a proposta que:

7.14.1. Nao estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste aviso:
7.14.2. Contiver vicios ou ilegalidades, for omissa ou apresentar irregularidades ou
defeitos capazes de dificultar o julgamento;

7.14.3. Nao apresentar as especificagbes conforme Termo de Referéncia:

7.14.4. Contiver oferta de vantagem n&o prevista neste aviso, inclusive financiamentos
subsidiados ou a fundo perdido, ou apresentar prego ou vantagem baseada nas ofertas
dos demais licitantes;

7.14.5. Apresente prego orgado ou quaisquer pregos unitarios que superem os precos de
referéncia discriminados no orgamento.

7.14.6. Sera igualmente desclassificada a proposta manifestamente inexequivel.

7.15. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios
que fundamentam a suspeita.

7.16. Em nenhuma hipétese poderéa ser alterado o teor das propostas apresentadas, seja
quanto ao prego ou quaisquer outras condigdes que importem em modificagcdes de seus
termos originais, ressalvadas apenas as alteragdes absolutamente formais, destinadas a
sanar evidentes erros materiais, sem nenhuma alteracdo do contetdo e das condigdes
referidas, desde que ndo venham a causar prejuizos aos demais licitantes.

7.16.1. Erros materiais no preenchimento da planilha ndo sdo motivos suficientes para a
desclassificagdo da proposta, quando a planilha puder ser ajustada sem a
necessidade de majoracdo do preco ofertado, atendidas as demais condigbes de
aceitabilidade.

8.0. DO JULGAMENTO

8.1. Encerrada o prazo para recebimentos das propostas de pregos e documentos de
habilitacéo, sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar, ou
seja, a que apresentou o menor preco, quanto a adequacgao do objeto, a compatibilidade
do prego em relagao ao estipulado para a contratacdo, bem como os documentos de
habilitagéo apresentados.

8.2. No caso de o pregco da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administracéo, sera declarada desclassificada e verificada pela ordem de classificagdo o
segundo lugar e assim sucessivamente até a proposta atender a todas as condigées do
aviso.

8.3. Em qualquer caso, concluida tal fase, o resultado sera registrado na ata do
procedimento da dispensa.

8.4. Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessario, de
documentos complementares, conforme o caso.

8.5. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias,
para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.
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8.6. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do
objeto, podera ser colhida a manifestacédo escrita do setor requisitante do servigo ou da
area especializada no objeto.

8.7. Se a proposta vencedora for desclassificada, sera examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

8.8. Encerrada a analise quanto & aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de
habilitacao, observado o disposto neste Aviso de Contratagéo Direta.

9.0 - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO:

9.1. O pagamento dos servigos prestados sera efetuado, a cada etapa, em até 20 (vinte)
dias Uteis contados da data do recebimento da Nota Fiscal, diretamente pela Camara
Municipal, através de crédito na Conta Bancaria do fornecedor.

9.2- A fatura constara dos servigos efetivamente prestados no periodo, de acordo com o
quantitativo efetivamente realizado.

9.3- Por ocasiéo dos servigos executados o contratado devera apresentar recibo em 02
(duas) vias e a respectiva Nota Fiscal. A Fatura e Nota Fiscal deverao ser emitidas em
nome da Camara Municipal de ltapipoca, com endereco a Rua Frei Cassiano, 750, Boa
Vista em Itapipoca, Estado do Ceara, CEP: 62.508-370, inscrito no CNPJ/MF sob o n°®
01.878.848/0001-80 acompanhado da seguinte documentagdo: acompanhadas das
Certidées Federais, Estaduais e Municipais do licitante vencedor, todas atualizadas,
observadas as condigbes da proposta.

10.0 - CONTRATACAO

10.1- Apbs a homologagéo e adjudicagéo, caso se conclua pela contratacéo, sera firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

10.2- O adjudicatario tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocagao, para assinar o Termo de Contrato OU aceitar instrumento equivalente,
conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagéo), sob pena de decair o
direito a contratagdo, sem prejuizo das sangbes previstas neste Aviso de Contratagéo
Direta.

10.3- O prazo de vigéncia da contratagéo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

11- DAS DISPOSICOES GERAIS:
11.1- Podera a Camara Municipal de Itapipoca revogar o presente processo, no todo ou

em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato
superveniente, devidamente justificado.

11.2- A Camara Municipal de Itapipoca devera anular o presente processo, no todo ou em
parte, sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocagéo.

11.3- A anulagéo do presente procedimento, ndo gera direito a indenizagéo, ressalvada o
disposto no art. 149 da Lei Federal no 14.133/21.

11.4- Apés a fase de classificagéo das propostas, nao cabe desisténcia desta, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente, mediante solicitagdo do proponente e
aceito pela Camara Municipal de Itapipoca.
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11.5- No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administragéo podera:

11.5.1- republicar o presente aviso com uma nova data:

11.5.2- valer-se, para a contratagdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu
de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pregos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condigdes de habilitagdo exigidas.

11.5.2.1- No caso do subitem anterior, a contratagéo sera operacionalizada fora deste
procedimento.

11.5.3- fixar prazo para que possa haver adequacéo das propostas ou da documentacgéo
de habilitagcdo, conforme o caso.

11.6- As providéncias dos subitens 11.5.1 e 11.5.2 também poderao ser utilizadas se ndo
houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento
deserto).

11.7- Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratagdo Direta, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracdo na respectiva
notificacao.

11.8- Cabera ao fornecedor acompanhar as operagoes, ficando responsavel pelo 8nus
decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer solicitagdes
emitidas pela Administragéo.

11.9- Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizagdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para
o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que
nao haja comunicagdo em contrario.

11.20- Os horarios estabelecidos na divulgacao deste procedimento observaréo o horario
de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo.

11.21- No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administragdo podera sanar erros
ou falhas que ndo alterem a substéncia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagcdo e classificagéo.

11.22- As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliagéo da disputa entre os interessados, desde que néo
comprometam o interesse da Administragcdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranga da contratagéao.

11.23- Os fornecedores assumem todos os custos de preparacao e apresentagéo de suas
propostas e a Administragéo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducéo ou do resultado do processo de contratacéo.

11.24- Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratacdo Direta e de
seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.
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11.25- Da sessé&o publica sera divulgada Ata no portal da Transparéncia da Camara
Municipal de Itapipoca.

11.26- Integram este Aviso de Contratagdo Direta, para todos os fins e efeitos, os
seguintes anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia

ANEXO 1.1 — Estudo Técnico Preliminar
ANEXO Il = Minuta de Proposta de Pregos
ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato:

Iltapipoca (CE), em 23 de Margo de 2026.

‘ 553
Ezib de Souza Sampaio
Presidente da Camara Municipal de Itapipoca
Matricula n® 0297
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO 1.1 — Estudo Técnico Preliminar
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA

1.  CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1.  CONTRATAGAO DE PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA PUBLICA NA AREA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO JUNTO A CAMARA MUNICIPAL
DE ITAPIPOCA, nos termos da tabela abaixo, conforme condices e exigéncias estabelecidas neste

instrumento.
ITEM UNIDADE
- VALOR VALOR
ESPECIFICACAO DE QUANTIDADE
MEDIDA UNITARIO TOTAL

CONTRATACAO DE PRESTACAO DE
SERVICOS ESPECIALIZADOS DE
01 | ASSESSORIA E CONSULTORIA PUBLICA NA Més 12 5.033,33 | 60.399,96
AREA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE
ITAPIPOCA

Detalhamento dos servigos:

1. Diagnostico Institucional e Setorial
e levantamento de dados administrativos, financeiros e operacionais dos setores do poder
legislativo;
e Analise dos indicadores de desempenho, estrutura organizacional e fluxos de trabalho;
e |dentificacdo de gargalos, sobreposi¢cdes de funcdes e oportunidades de melhoria na gestao
publica.

2. Planejamento
e Estratégico Legislativo
e Elaboracdo de planos estratégicos e operacionais para cada setor/gabinete;
e Definicdo de misso, visdo, valores, objetivos estratégicos e metas mensuraveis;
e Estrutura de mapas estratégicos, indicadores de desempenho (KPls) e painéis de
acompanhamento;
e Alinhamento do planejamento com os instrumentos legais de gestdo (PPA, LDO e LOA).

3. Assessoria Tecnica Continua
e Apoio técnico ao presidente, vereadores e funciondrios da Casa Legislativa na
implementacdo das agdes planejadas;

Reuni®es de acompanhamento para analise de resultados;
Elaboracdo de relatdrios técnicos mensais e consolidados sobre o andamento do plano

estratégico.

4. Capacitagdo e Treinamentos
e Realizacdo de capacitacdes e oficinas para servidores publicos e membros do poder
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legislativo sobre ferramentas de planejamento e gestdo de resultados;

vt, lh!

* Formacdo pratica em metodologias como Balanced Scorecard (BSC), gestdo por indicadores

e inovagdo no setor publico;
e Treinamento de multiplicadores internos em planejamento e monitoramento.

q

VALOR TOTAL

60.399,96

1.2. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados da data de Assinatura do
Contrato, prorrogdvel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lein® 14.133, de 2021.

1.3. O servico é enquadrado como continuado, uma vez que envolve a execucdo de atividades
essenciais de forma ininterrupta e periddica. Essas atividades incluem estratégias de gestdo sendo de
suma importdncia a manutengdo desses servios, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa
considerando o Estudo Técnico Preliminar.

1.4, O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das
regras que serao aplicadas em relacdo a vigéncia da contratacgo.

2.  FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contrata¢do e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
Tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo estd previsto no Plano de Contratagées Anual 2026, conforme consta
das informagdes basicas desse termo de referéncia.

3.  JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

3.1. A Camara Municipal de Itapipoca ndo dispde e enfrenta uma lacuna significativa em sua
capacidade de planejamento estratégico, que tem impactado diretamente a eficacia da gestdo
publica no poder legislativo do municipio. A auséncia de consultoria e assessoria especializada
impede um alinhamento adequado entre os objetivos das politicas publicas e as necessidades reais
da populagdo, gerando ineficiéncias na alocagdo de recursos. A Colocacdo de servigos especializados
visa atender a essa demanda previamente, proporcionando suporte técnico na elaboragdo de planos
estratégicos que considerem as especificidades locais e as diretrizes do interesse publico. As
informagdes e essa necessidade emergiu da falta de uma metodologia robusta para o planejamento,
o qual pode gerar em desafios operacionais, baixa efetividade nas acBes governamentais e
insatisfacdo dos cidaddos com os servigos prestados. O objetivo central da articulagio deste estudo
e estabelecer critérios claros para a contratagdo de consultores que possam facilitar aimplementacdo
de estratégias eficazes imensurdveis, promovendo um governo mais eficiente, responsavel e
orientado para resultados. A contratagdo dos servicos, espera-se n3o apenas aprimorar o
planejamento estratégico da Camara municipal, mas também assegurar a participagdo da sociedade
civil no processo, garantindo que as politicas publicas reflitam as demandas coletivas. Nesse sentido,

e essencial evidenciar gue o atendimento a essa necessidade contribuird para a transparéncia,
responsabilidade e promoc¢do do bem-estar social, favorecendo o desenvolvimento local sustentavel
e, assim, atendendo as expectativas dos municipes de toda a regido da cidade de Itapipoca.
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4.  DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO oé
ESPECIFICACAO DO PRODUTO

4.1.  Adescri¢Go da solugéio como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Sustentabilidade:

5.1.  Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto,

devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes
Sustentavels.

Subcontratacdo

5.2. Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
6. MODELO DE EXECUCAO DO OBIETO

Condigoes de execugdo

6.1.  Aexecucdo do objeto seguird a sequinte dindmica:

6.1.1. Inicio da execugdo do objeto: o inicio da prestacdo os servicos deverdo ser iniciados
imediatamente apos a assinatura do contrato, sendo realizados mensalmente, de forma continua,
por um periodo de 12 (doze) meses.

6.1.2. Os servigos serdo realizados nas seguintes condigdes:

6.1.2.1.Executados por meio de profissionais habilitados pertencentes a equipe técnica da
contratada;

6.1.2.2.Cabera a empresa assumir as despesas necessdrias ao cumprimento da prestacdo de servigos
técnicos e profissionais especializados, principalmente, as decorrentes de viagens e locomogéo de
seus profissionais, inclusive no caso de didrias e refeigdes relacionadas as visitas na sede da Camara
Municipal;

6.1.2.3.A prestacdo dos servigcos podera ser efetuado das seguintes formas:

a) Por e-mail, quando solicitada pelo gestor ou pessoal por ele designado;

b) A contratada devera disponibilizar servicos profissional, de segunda a sexta-feira, com
atendimento via telefone, conforme solicitagdo por parte da contratante.;

Local e horario da prestacdo dos servigos

6.2, Os servicos serdao prestados no seguinte enderego: Rua Frei Cassiano, 750, Boa Vista em
Itapipoca, Estado do Ceara.

6.3.  Os servicos deverdo ser prestados no horario de expediente da Cdmara Municipal.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecucgdo total ou parcial.

T2 Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.
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7.3.  As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por esch
sempre gue o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

7.4. O odrgao ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o érgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de
fiscalizagdo, que conterd informagBes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre
outros.

Fiscalizacdo

7.6. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

7.7. O fiscal do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condigbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VI);

7.7.1. O fiscal do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, §12, e
Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, Il};

712, Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitird
notificagGes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a correcao.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1I1);

733, O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, IV).

7.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, V).

75, O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogagdo
contratual (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizacdo Administrativa

7.8. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condigGes de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, | e |l, do Decreto n? 11.246, de 2022).

7.8.1. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuard tempestivamente na soluc¢io do problema, reportando ao gestor do contrato para
que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 23, IV).
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7.9. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execug¢ao no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteragbes e das prorrogacbes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracso.
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, IV).

7.10. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso,
a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n? 11.246, de 2022,
art. 21, II).

7.11. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢bes de habilitacio da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o
fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto ne
11.246, de 2022, art. 21, l1).

7.12. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado,
com mengao ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

7.13. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangbes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lein? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme
o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, X).

7.14. 0O gestor do contrato devera elaborar relatdrio final com informacgGes sobre a consecugdo dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, VI).

7.15. O gestor do contrato deverd enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo
e gestdo nos termos do contrato.

8.  CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

Recebimento

8.1.  Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumadria, no ato da entrega, juntamente
com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua
conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

8.2. Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisdrio, guando em desacordo com as especificagGes constantes no Termo de Referéncia e na

proposta, devendo ser substituidos no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da notificagdo da contratada,
as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.
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8.3. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do recebi .
da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administrac3o, apos a verificagdo
qualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

8.4.  Paraas contratagbes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021, o prazo maximo para o recebimento definitivo
serd de até 05 (cinco) dias Uteis.

85. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericio do
atendimento das exigéncias contratuais.

8.6. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimens3o, qualidade e
quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se 3
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto,
para efeito de liquidacdo e pagamento.

8.7. O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela
Administracdo durante a analise prévia a liquidagdo de despesa, ndo serd computado para os fins do
recebimento definitivo.

8.8.  Orecebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo do contrato.
Liquidacdo

8.9. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidagdo, na forma desta se¢do, prorrogéveis por igual perfodo, nos termos do
art. 79, §32 da Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 77/2022.

8.9.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido & metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacdo, no caso de cantratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo
ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n2 14,133, de 2021.

8.10. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento
de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

8.10.1. o prazo de validade;

8.10.2. a data da emissao;

8.10.3. os dados do contrato e do orgdo contratante;

8.10.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

8.10.5. o valor a pagar; e

8.10.6. eventual destaque do valor de reten¢des tributarias cabiveis.

8.11. Havendo erro na apresentag¢do da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impec¢a a liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovacao da regularizacdo da
situacdo, sem Gnus ao contratante;
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8.12. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser obrigatoriame
acompanhado da comprovagdo da regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou @ documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133, de 2021.

8.13. A Administracdo devera realizar consulta para: a) verificar a manutencio das condices de
habilitagdo exigidas; b) identificar possivel razdo que impega a contratagdo no &mbito do érgdo ou
entidade, tais como a proibi¢do de contratar com a Administracdo ou com o Poder PUblico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUGAO NORMATIVA N@ 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

8.14. Constatando-se, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

8.15. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos drgdos responsdveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.16. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necesséarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

8.17. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado n3o regularize sua situagdo.

Prazo de pagamento

8.18. O pagamento sera efetuado no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis contados da finalizagdo da
liquidacdo da despesa, conforme se¢do anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n2
77,de 2022.

8.19. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo,
mediante aplicacdo do indice IGP-M de corregdo monetaria.

Forma de pagamento

8.20. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

8.21. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

8.22. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel.

8.22.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacdo vigente.
8.23. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
ne 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.
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9. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO

9.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa de-
licitagdo, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il da Lei n.© 14.133/2021, que culminard com
a selecdo da proposta de MENOR PRECO GLOBAL.

Regime de execugdo

9.2, O regime de execug¢ao do contrato sera empreitada por prego global.

Exigéncias de habilitagdo

9.3.  Previamente a celebragdo do contrato, a Administracéo verificard o eventual descumprimento
das condicbes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impeca,
mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Uniéo (www.portaldatransparencia.qov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

9.4, A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa interessada e de seu socio
majoritdrio, por forga do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢bes impostas
ao responsdvel pela prdtica de ato de improbidade administrativa, a proibigdo de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritdrio.

9.5, Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.6. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

9.7. O interessado serd convocado para manifestagéo previamente a uma eventual negativa de
contratagdo.

9.8. Caso atendidas as condicdes para contratacéo, a habilitagdo do interessado serd verificada
por meio dos documentos.

9.9. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagdo, ou encaminhar,
quando solicitado pela Administragdo, a respectiva documentagdo atualizada.

9.10. Néo serdio aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

9.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos dever@o estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados
de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.12. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuicdes.
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9.13. Para fins de habilitagdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos, qué
exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitacdo juridica
9.14. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificagdo em todo o territdrio nacional;

9.15. Empresdrio individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

9.16. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.17. Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

9.18. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de marco de 2020.

9.19. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

9.20. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Plblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz

9.21. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n? 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

9.22. Agricultor familiar: Declaracdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P vélida, ou, ainda, outros
documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario,
nos termos do art. 42, §22 do Decreto n? 10.880, de 2 de dezembro de 2021.

9.23. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEl, que comprove a qualifica¢do
como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrucdo Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro
de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

9.24. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidagdo respectiva.

Habilitagdo fiscal, social e trabalhista

9.25. Prova de inscricio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;
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9.26. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentac3o de cert]
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributéarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e
da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.27. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.28. declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo;

9.29. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

9.30. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.31. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.32. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.33. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital relacionados ao
objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.34. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard
dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagao Econdémico-Financeira

9.35. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua contratacgdo (art. 52, inciso I,
alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n2 116, de 2021), ou de sociedade simples;

9.36. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n2
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso 11);

9.37. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) tltimos exercicios sociais, comprovando;

9.37.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

9.37.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacio direta deverio atender a
todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango

de abertura.

9.37.3. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;
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9.37.4. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite de
Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.38. Caso a empresa interessada apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de
habilitagdo capital minimo de 10% do valor total estimado da contratacdo.

9.39. Asempresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo direta deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.
(Lei n© 14.133, de 2021, art. 65, §12).

9.40. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante
declaragdo assinada por profissional habilitado da drea contadbil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificagdo Técnica

9.41. Declaracdo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informacdes e das
condigdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da contratagao;

9.42. A declaragdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel
técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagdo.

9.43. Comprovacgdo da licitante de possuir, em seu quadro permanente, profissional com
certificado emitido por Escola Plblica na area de Planejamento Estratégico, com experiéncia
comprovada através de atestados, declarag@es ou afins, em servigos compativeis com o objeto desse
termo de referéncia, vedada a participagdo de profissional como responsavel técnico de mais de uma
licitante, caso em que, constatado tal fato, devera o profissional optar por uma das licitantes,
inabilitando-se as demais, sob pena de inabilitacdo sumaria de todas as concorrentes.

| - Entende-se, para fins deste Edital, como pertencente ao quadro permanente:

a) O empregado, comprovando-se o vinculo empregaticio através de copia da "ficha ou livro de
registro de empregado" e cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou Contrato de
Prestacdo dos Servigos.

b) O sécio, comprovando-se a participagdo societaria através de copia do Contrato social e aditivos,
se houver, devidamente registrado(s) na Junta Comercial.

9.44, Certidbes ou Atestado, reqularmente emitidos pelo conselho profissional competente, quando
for o caso, que demonstrem capacidade operacional na execugdo de servicos similares ou superior,
bem como documentos comprobatdrios emitidos na forma do § 32 do art. 88 da Lei n? 14.133/2021.

9.44.1. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou
da filial do fornecedor.

9.44.2. O fornecedor disponibilizard todas as informagbes necessdrias a comprovagéo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do
contrato que deu suporte @ contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outras documentos.

9.44.3. Ndo serfio admitidos Atestado de responsabilidade técnica de profissionais que, na
forma de regulamento, tenham dado causa & aplicagéio das sangdes previstas nos incisos Ill e 1V
do caput do art. 156 da Lei n® 14.133/2021 em decorréncia de orientacéo proposta, de prescricdo
técnica ou de qualquer ato profissional de sua responsabilidade.
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10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacéo é de RS 60.399,96 (Sessenta mil, trezentos e noventa e
nove reais e noventa e seis centavos), conforme custos apostos nos autos do processo.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Cdmara Municipal de Itapipoca.

11.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotagao:

l) Gestdo/Unidade: 1601 — Cdmara Municipal de Itapipoca

[I) Fonte de Recursos: 1500000000;

Ill) Programa de Trabalho: 01.031.0001.2.104 - Gerenciamento das Atividades Legislativas;
IV) Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros servigos de terceiros — pessoa juridica;

Itapipoca — CE, 16 de margo de 2026

José lvan Alves Filho

Coordenador de Planejamento da Cdmara Municipal de Itapipoca
Matricula n? 60511

Aprova-se o referido Estudo Técnico Preliminar.

e

e e bem Sl So-
Ezio de Souza Sampaio

Presidente da Cadmara Municipal de Itapipoca
Matricula n® 0297
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ETP - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. Descri¢do da Necessidade da Contratagdo

A CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA PUBLICA NA AREA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO JUNTO A CAMARA
MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, tem como objetivo atender as demandas da Camara Municipal de
Itapipoca, considerando que a Cdmara Municipal de Itapipoca ndo dispde de equipe técnica
necessaria ao atendimento da demanda que se apresenta.

A Camara Municipal de Itapipoca demanda a contratagao de servigos especializados de
assessoria e consultoria técnica para elaboragdo, implantacdo e acompanhamento de
planejamento estratégico institucional, contemplando:

o Diagndstico organizacional aprofundado;

e Definicdo de identidade institucional (missao, visao e valores);

e Estruturacao de objetivos estratégicos e iniciativas;

¢ Elaboracao de mapa estratégico;

« Definicdo de indicadores de desempenho (KPIs) e metas;

e Implantagdo de modelo de governanga e monitoramento;

« Capacitagdo técnica dos servidores para internaliza¢do da metodologia.

2. Demonstragdo da previsdo da contratagdo no plano de contratacdes anual — PCA
A contratacdo pretendida esta prevista no Plano de Contratagdes Anual da Camara
Municipal de Itapipoca, estando assim alinhada com o planejamento desta Administracao.

3. Descri¢do dos Requisitos da Contratagdo

O presente Estudo Técnico Preliminar - ETP tem como objeto a CONTRATACAO DE
PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA PUBLICA NA AREA
DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA.

Para a contratacdo de servigos na drea de planejamento estratégico, sdo estabelecidos
0s seguintes requisitos:

« Experiéncia comprovada na execugdo de servicos similares no setor publico;

« Metodologia estruturada e validada para planejamento estratégico institucional;
e Equipe técnica multidisciplinar com qualificagdo compativel;

» Capacidade de transferéncia de conhecimento a equipe interna;

« Entrega de produtos técnicos documentados e aplicaveis

3.1. Prazo de entrega/prestacdo de servigos:
A realizagdo dos servicos ocorrera de forma imediata, apos contratacao.

3.2. Local de entrega:
O local da realizacdo dos servicos serd no prédio da Camara Municipal de Itapipoca.

3.3. Horario de prestagdo do servigo:
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O horario da realizagdo dos servigos serd o horério de expediente da Camara Municipal, dé
segunda-feira a sexta-feira.

3.4. Pelo recebimento:
O responsavel pelo recebimento dos servigos sera o Fiscal de Contratos ou o Diretor da Camara.

4. Estimativa das quantidades:
O setor solicitante declara que chegou as quantidades apresentadas com base na necessidade
ora apresentada.

5. Estimativa de precos de mercado:
Buscou-se a estimativa de pregos de mercado através de cotacdes de pregos com base em
contratacdes feitas em outros 6rgdos publicos.

6. Justificativa da escolha do tipo e solugdo a contratar:

6.1. O valor apresentado na pesquisa de mercado engquadra-se no disposto no Art. 75, inciso
I, da Lei no. 14.133/2021, referindo-se a dispensa de licitagdo para contratagdo do objeto
demandado neste termo, com pequena relevancia econémica, diante da onerosidade de uma
licitacdo. O art. 75, inciso |, da Lei no 14.133/2021 permite a contratagdo direta, por dispensa
de licitac3o, para outros servicos e compras cujo valor seja inferior ao limite estabelecido em
regulamento. Com a publicagdo do Decreto no 12.807, de 29 de dezembro de 2025, os valores
da Nova Lei de LicitagBes foram atualizados, passando o limite do art. 75, inciso I, a ser de
RS 65.492,11, (sessenta e cinco mil, quatrocentos e noventa e dois reais e onze centavos).

6.2. As aquisicdes e contratacdes publicas seguem, em regra, o principio do dever de licitar,
previsto no artigo 37, inciso XXI da Constituicdo. Porém, o comando constitucional jd enuncia
que a lei podera estabelecer excegBes a regra geral, com a expressdo "ressalvados os casos
especificados na legislagdo”. O fundamento principal que reza por esta iniciativa e o artigo 37
inciso XXI da Constituicio Federal de 1988, no qual determina que as obras, os servicos,
compras e alienagdes devem ocorrer por meio de licitagdes.

A licitacdo foi 0 meio trazido para a Administragdo Publica, via aprovacdo e sangdo de lei na
esfera federal, para tornar isonomia a participagdo de interessados em procedimentos que
visam suprir as necessidades dos 6rgdos publicos acerca dos servigos disponibilizados por
pessoas fisicas e/ou pessoas juridicas nos campos mercadolégicos distritais, municipais,
estaduais e nacionais, e

ainda procurar conseguir a proposta mais vantajosa as contratagoes.

Para melhor entendimento, vejamos o que disp&e o inciso XXI do Artigo 37 da CF/1988:
(...)
XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras,
servicos, compras e alienacbes serdo contratados mediante
processo de licitagdo publica que assegure igualdade de
condicdes a todos os concorrentes, com clausulas que
estabelecam obrigagbes de pagamento, mantidas as condigdes
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efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitird
as exigéncias de qualificacdo tecnica e econdmica indispensaveis
a garantia do
cumprimento das obrigacGes.
Portanto, a lei podera criar hipoteses em que a contratagdo sera feita de forma direta. O novo
regulamento geral das licitagBes, a Lei n2 14.133 de 01 de abril de 2021, a exemplo da Lei n?
8.666/93, também prevé os casos em que se admite a contratacdo direta, podendo a licitacdo
ser dispensavel ou inexigivel.
A nova Lei de Licitagdes, sancionada no dia 01 de Abril de 2021, trouxe inovagdes diversas,
inclusive adequou os limites de dispensa de licitagdo em seu Art. 75, inciso II, que assim
preconizou:

Da Dispensa de Licitagdo - Art. 75, inciso Il

0 art. 75, inciso |l, da Lei no 14.133/2021 permite a contratacdo
direta, por dispensa de licitacdo, para outros servicos e compras
cujo valor seja inferior ao limite estabelecido em regulamento.
Com a publicagdo do Decreto no 12.807, de 29 de dezembro de
2025, os valores da Nova Lei de Licitacdes foram atualizados,
passando o limite do art. 75, inciso Il, a ser de RS 65.492,11,
(sessenta e cinco mil, quatrocentos e noventa e dois reais e onze
centavos).

7. Descrigao da solugdo como um todo:

7.1. A solugdo compreende a prestacdo de servigos técnicos especializados voltados a
construgao e implementagao de planejamento estratégico institucional, incluindo diagnéstico,
definicdo de diretrizes, estruturacdo de objetivos e metas, implantacdo de ferramentas de
gestdo e capacitagdo dos agentes publicos.

7.2. Trata-se de solucdo integrada, de natureza intelectual, com forte componente técnico e
metodolégico, que exige atuacdo personalizada e alinhada as particularidades da estrutura
organizacional da Cdmara Municipal.

8. Declaracdo de viabilidade da contratagdo:

8.1. Este setor declara ser vidvel e necessario a contratacdo dos servicos aqui tratados. O
Presente Estudo Técnico Preliminar - ETP foi elaborado pelo seguinte setor de Planejamento e
aprovado pelo Presidente da Camara Municipal de Itapipoca.

9. Estimativa do valor da contratagdo.

9.1. Como mostrado na Pesquisa de Pregos N2: 202603030001, o valor estimado da
contratacdo é de RS 60.399,96 (Sessenta mil, trezentos e noventa e nove reais e noventa e seis
centavos). .
10. Justificativas para o parcelamento ou ndo da contratacdo

10.1. Nos termos do art. 47, inciso I, da Lei Federal n? 14.133/2021, as licitacBes atenderdo
ao principio do parcelamento, quando tecnicamente viavel e economicamente vantajoso. Na
aplicacdo deste principio, 0 § 12 do mesmo art. 47 estabelece que devam ser considerados a
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responsabilidade técnica, o custo para a Administragdo de vérios contratos frente s vantagens
da reducdo de custos, com divisdo do objeto em itens, e o dever de buscar a ampliacio da
competicdo e de evitar a concentracdo de mercado.

Em vista disto, o principio do parcelamento n3o devera ser aplicado a presente
contratagao, tendo em vista que eventual divisdo do objeto geraria perda de economia de
escala e causaria inviabilidade técnica, pois geraria maior trabalho de fiscalizacdo contratual
frente a falta de padronizacdo e uniformizacio.

Ademais, a existéncia de mais de uma empresa contratada poderia trazer uma série de
transtornos quanto a eventual responsabilizacdo por eventuais sinistros ocorridos.

11. Resultados pretendidos
Pretende-se, com o presente processo, assegurar a selecio da proposta apta a gerar a
contratagdo mais vantajosa para a Cdmara Municipal.

Almeja-se, igualmente, assegurar tratamento isondmico entre os licitantes, bem como
a justa competicdo, e ainda evitar contratagdo com sobrepreco ou com prego manifestamente
inexequivel e superfaturamento na execugao do contrato.

A contratagdo decorrente do presente processo exigird da contratada o cumprimento
das boas praticas de sustentabilidade, contribuindo para a racionalizagdo e otimizagdo do uso
dos recursos, bem como para a redugdo dos impactos ambientais.

Com a contratagdo, espera-se alcangar os seguintes resultados:

» Estruturagdo formal do planejamento estratégico institucional;

e Melhoria da eficiéncia administrativa e legislativa;

e Implementacgdo de cultura organizacional orientada a resultados;

e« Aprimoramento dos processos decisorios;

e Estabelecimento de indicadores de desempenho e metas mensuraveis;
» Fortalecimento da governanca e da gestao publica.

12. Providéncias a serem adotadas;

12.1. Para a contratagdo pretendida ndo havera necessidade de providéncias prévias no
ambito da Administracao. Entretanto, o gestor e fiscal do contrato devem ter ciéncia do que
aborda a instrugdo normativa SCI n2 03 que disciplina os procedimentos para fiscalizac3o dos
contratos administrativos e decreto n? 4874 de 31 de janeiro de 2023 que regulamenta a
gestdo do contrato, vide Art. 92, inciso XVIII.

12.2. A Camara Municipal indicara servidores para atuarem como gestor e fiscal do contrato.

Ademais, para que a pretendida contrata¢io tenha sucesso, é preciso que outras
etapas sejam concluidas, quais sejam:

a) designagdo em Portaria de pregoeiro, equipe de apoio, agente de contratagio
(conforme o caso);

b) elaboracdo de Termo de Referéncia

c) elaboragdo de minuta do contrato;
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d) publicagdo e divulgacdo do Aviso de Dispensa e anexos;

e) resposta a eventuais pedidos de esclarecimentos e/ou impugnacio, caso aplicavel;
f) realizagao do julgamento da dispensa, com suas respectivas etapas; e

g) assinatura e publicagdo do contrato.

.f

13. Contratagdes correlatas e/ou interdependentes;
Nao ha necessidade de contratagBes correlatas.

14, Consideracdes finais.

Considerando a relevancia dos servigos para o bom funcionamento da Cdmara Municipal de
Itapipoca e a necessidade de atendimento as normas técnicas e de seguranca, a contratagdo
dos servicos especializados de assessoria e consultoria publica na drea de planejamento
estratégico é imprescindivel para garantir a qualidade e eficiéncia nos servigos prestados pela
Camara municipal.

Itapipoca - CE, 11 de margo de 2026.

w5l i) YUE JAL56
José Ivan Alves Filho
Coordenador de Planejamento da Camara Municipal de Itapipoca
Matricula n? 60511

Aprova-se o referido Estudo Técnico Preliminar.
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Ezio de Souza Sampaio
Presidente da Camara Municipal de ltapipoca
Matricula n2 0297

Rua Frei Cassiano n2 750 - Boa Vista - Itapipoca-CE - CEP: 62.508-370
Telefone/Fax: (88) 3631-2103 / 3631-2537 — CNPJ(MF) n® 01.878.848/0001-80
E-mail: contato@camaraitapipoca.ce.gov.br | camaraitapipoca@hotmail.com

www.camaraitapipoca.ce.gov.br



Objeto: CONTRATACAQ DE PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA PUBLICA NA AREA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO JUNTO A CAMARA

MUNICIPAL DE ITAPIPOCA

MAPA DE RISCOS

MAPA DE RISCO PARA A FASE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO

ETAPA: FORMALIZACAO DA DEMANDA

RISCO: Especificagdo deficiente da demanda

DANO: Contratacdo e execugdo deficiente do objeto

PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: Média IMPACTO: | Alto

ACAO PREVENTIVA: Verificar se o objeto foi especificado adequadamente,
contemplandounidade de medida, locais de execucao,
quantidade e prazo de inicio.

ACAO DE CONTIGENCIA: | Havendo erro, devolver para complementagdo das
informagodes.

RESPONSAVEL SETOR DEMANDANTE

ETAPA: CRIACAO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO DE CONTRATAGAO

RISCO: Descumprimento de formalidade legal

DANO: Auséncia de

ato designatério da equipe de Planejamento de Contratagdo

PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: Baixa IMPACTO: | Baixo

ACAO PREVENTIVA:

Adotar lista de verificagdo dos procedimentos a serem
tomados para oplanejamento de contratagao

ACAO DE CONTIGENCIA:

Providenciar o ato de designagao formal da equipe de
planejamento.

RESPONSAVEL AUTORIDADE COMPETENTE

ETAPA: ELABORACKO DE ESTUDOS PRELIMINARES

RISCO: Estudos preliminares deficientes

DANO: Licitacdo fracassada, deserta ou contratagdo e execugdo deficiente

PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: Alta IMPACTO: | Alto

ACAO PREVENTIVA:

DE 8 DE AGOSTO DE 2022.

ACAO DE CONTIGENCIA:

Corrigir as deficiéncias detectadas nos estudos preliminares

RESPONSAVEL

EQUIPE DE PLANEJAMENTO

Rua Frei Cassiano n2 750 - Boa Vista - Itapipoca-CE - CEP: 62.508-370
Telefone/Fax: (88) 3631-2103 / 3631-2537 — CNPJ(MF) n® 01.878.848/0001-80
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ETAPA: |ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA
RISCO: Falha na elaboragdo do Termo de Referencia

DANO: Licitagdo fracassada, deserta ou contratacdo e execugdo deficiente
PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: Alta IMPACTO: | Alto

Propor lista de verificacdo que identifique, no que couber, os
requisitos previstos no INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/ME N2
81, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2022.

ACAO DE CONTIGENCIA:| Revisdo do termo de referéncia e incluir as instrugdes
ausentes.

RESPONSAVEL EQUIPE DE PLANEJAMENTO

ACAO PREVENTIVA:

ETAPA: APROVACAO DO TERMO DE REFERENCIA
RISCO: Descumprimento de formalidade legal

DANO: Auséncia da aprovacio do Termo de Referencia
PROBABILIDADE DE OCORRENCIA: Baixa IMPACTO: |Alto

Adoc3o de lista de verificagdo com item de aprovagao do TR
pelaautoridade competente.

ACAO PREVENTIVA:

Encaminhar a autoridade competente o processo para
aprovacdo doTermo de Referéncia.

RESPONSAVEL ORDENADOR DE DESPESA.

ACAO DE CONTIGENCIA:

Itapipoca - CE, 11 de Margo de 2026.

3 [
José lvan Alves Filho
Coordenador de Planejamento da Cdmara Municipal de Itapipoca
Matricula n? 60511

Aprova-se o referido Estudo Técnico Preliminar.
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Ezio de Souza Sampaio
Presidente da Camara Municipal de Itapipoca
Matricula n® 0297
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DESPACHO

Da: Comissdo de Planejamento das ContratagGes Publicas
Para: Sr. Presidente da Camara Municipal de Itapipoca

Senhor Presidente,

Encaminhamos o ETP (Estudo Técnico Preliminar) e Mapa de risco, que tem como objeto
a CONTRATAGCAO DE PRESTAGAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA
PUBLICA NA AREA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE
ITAPIPOCA., com vistas a instrucdo de procedimento licitatério.
Atenciosamente,

Itapipoca - CE, 11 de Margo de 2026.

e
José Ivan Alves Filho
Coordenador de Planejamento da Camara Municipal de Itapipoca
Matricula n? 60511

W
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ANEXO Il - MINUTA DE PROPOSTA DE PREGCOS
A

Céamara Municipal de Itapipoca

REF.: N° 006/2026

OBJETO: CONTRATACAO DE PREST{-\GAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA PUBLICA NA AREA DE PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA.

Prezados(as) Senhores(as),

Apresentamos a V. Sas., nossa proposta para o objeto acima descrito, pelo valor de

R$ ( ).
ltem Especificacdo Unid Quant | Vr. Unit | Vr. Total
Observagdes:

e O licitante declara que:

e Declaragéo de inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a
Administragédo Publica;

e Declaragdo de enquadramento na condigdo de microempresa e empresa de
pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006, quando couber;

¢ Declaragéo de pleno conhecimento e aceitagcao das regras e das condigbes gerais
da contratacao, constantes do procedimento;

o Declaragdo de responsabilidade pelas transagdes que forem efetuadas no
sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;

e Declaragao de cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n° 14.133,

de 2021.
Nos comprometemos a assinar o Contrato no prazo determinado no documento de
convocacéo, indicando para esse fim o Sr. , Carteira de |dentidade
R expedidaem _ / / , Orgao Expedidor e CPF n°

, como representante legal desta empresa.

Informamos que o prazo de validade da nossa proposta € de 60 (sessenta) dias, a contar
da data do final do recebimento de propostas.

Finalizando, declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condigdes
estabelecidas no aviso da dispensa e seus anexos.

Rua Frei Cassiano n2 750 - Boa Vista - Itapipoca-CE - CEP: 62.508-370
Telefone/Fax: (88) 3631-2103 / 3631-2537 — CNPJ(MF) n2 01.878.848/0001-80
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Local/Data: .................. R de i, de .oooiinnn,

Assinatura Proponente
Carimbo da empresa/Assinatura do responsavel legal

Rua Frei Cassiano n® 750 - Boa Vista - Itapipoca-CE - CEP: 62.508-370
Telefone/Fax: (88) 3631-2103 / 3631-2537 — CNPJ(MF) n? 01.878.848/0001-80
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Anexo Ill - Minuta de Contrato

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ........ /..., QUE
FAZEM ENTRE SI A CAMARA DO MUNICIPIO
DE ITAPIPOCA, E A EMPRESA

A CAMARA DO MUNICIPIO DE ITAPIPOCA - CE, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede na Rua Frei Cassiano, 750, Boa Vista em Itapipoca, Estado do Ceara,
CEP: 62.508-370, inscrita no CNPJ/MF sob o n° , heste ato representada
pelo seu Presidente, Sr. , doravante denominado de CONTRATANTE, e de
outro lado, a Empresa___,comenderegoarua____, __, bairro___  cidade __  inscrita
no CNPJ/MF sob o n° ___, representado por (nome e qualificagdo), portador
do CPF n° ___ | ao fim assinado, doravante denominada de CONTRATADA, tendo em
vista 0 que consta no Processo n® .........cccecevvnieinninenn, e em observancia as disposicées
da Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacao aplicavel, resolvem celebrar
o presente Termo de Contrato, decorrente Dispensa de Licitagdo N° ............. mediante as
clausulas e condigbes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objetordo presente instruMERIOIGI@ ... ation, nas condicbes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagao:

UNIDAD VALOR | VALO
ITEM ESPECIFICACAO E DE QUAIS‘ET'DA UNITARI | R
MEDIDA o |TOTAL

1

2

3

1.3.  Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcri¢éo:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. A Autorizacéo de Contratagdo Direta e/ou o Aviso de Dispensa, caso existentes;
1.3.3. A Proposta do contratado; e

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.4. O regime de execucéo é o de empreitada por preco global
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo € de ... contados do(a)
............................. , na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

Rua Frei Cassiano n2 750 - Boa Vista - Itapipoca-CE - CEP: 62.508-370
Telefone/Fax: (88) 3631-2103 / 3631-2537 — CNPJ(MF) n2 01.878.848/0001-80
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2.2. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de
termo aditivo, quando o objeto nédo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas
as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO
CONTRATUAIS

3.1. O regime de execugao contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim
como os prazos e condigdes de concluséao, entrega, observagao e recebimento do objeto
constam no Termo de Referéncia.

4, CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratagao do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PREGCO

5.1. O valor total da contratagdo é de RS.......... (.....)

5.2. No valor acima estéao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ac cumprimento integral do objeto da contratacéo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢cbes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustéveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado, em __/_/__ (DD/MM/AAAA).

7.2, Apbs o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
precos iniciais seréao reajustados, mediante a aplicagédo, pelo contratante, do indice IGP-
M, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da
anualidade.

7.3.  Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do dltimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela tltima variagdo conhecida,
liquidando a diferenga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s)
definitivo(s).

75 Nas aferigbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

Rua Frei Cassiano n2 750 - Boa Vista - Itapipoca-CE - CEP: 62.508-370
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7.6. Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em
substituigéo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagéo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegeréo novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

8.1. Sao obrigagdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;
8.4. Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cées, falhas
ou irregularidades constatadas no curso da execugao dos servicos, fixando prazo para a
sua corregdo, certificando-se de que as solugbes por ele propostas sejam as mais
adequadas;

8.5. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou
em parte, as suas expensas.

8.6. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigagdes
pelo Contratado;

8.7. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacédo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensé&o, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.8. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do objeto,
no prazo, forma e condicbes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

8.9. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.10. Cientificar o 6rgéo de representagéo judicial da Camara Municipal de Itapipoca
para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagées pelo
Contratado;

8.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamagoes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a

boa execugéo do ajuste.

8.11.1. A Administragéo tera o prazo de até um més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagéao motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo méaximo de um més.
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8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

8.14. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2° da Lei n® 14.133, de 2021.

8.15. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados & execucéo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

8.16. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes,
apresentem condicées adequadas ao cumprimento, pelo Contratado, das normas de
seguranca e salde no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias,
ou em local por ela designado.

8.17. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugéo do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigactes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigagbes a seguir
dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representa-lo
na execuc¢ao do contrato.

9.2.1. A indicagao ou a manuteng¢ao do preposto da empresa podera ser recusada pelo
6rgéo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro
para o exercicio da atividade.

9.3. Atender as determinacdées regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 1l) e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados;
9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverao atender as recomendacoes de boa técnica e a legislagao de regéncia;
9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugédo ou dos materiais empregados;
9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de

acordo com o Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por

todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugéo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

Rua Frei Cassiano n2 750 - Boa Vista - Itapipoca-CE - CEP: 62.508-370
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9.7. Efetuar comunicacéo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade
de realizagdo ou finalizagao do servigo no prazo estabelecido, para adogao de agdes de
contingéncia cabiveis.

9.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante
ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n°
14.133, de 2021;

9.9. O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato,
ate o dia trinta do més seguinte ao da prestagéo dos servigos, os seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidées que comprovem a regularidade
perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidéo
de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagées previstas em Acordo,
Convencgao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualguer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execugéo do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que n&o esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.

9.14, Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
que for necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagées do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

9.17. Nao permitir a utilizagédo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagéo do

trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as

obrigacées assumidas, todas as condigées exigidas para qualificagédo na contratacdo
direta;

S
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9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacéo (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas (art. 116, paragrafo Unico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informacgo6es obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1|, d. da Lei n® 14.133, de 2021;
9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

9.24. Manter os empregados nos horarios predeterminados pelo Contratante.

9.25. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados
que adentrardo no 6rgdo para a execugao do servico.

9.26. Observar os preceitos da legislagdo sobre a jornada de trabalho, conforme a
categoria profissional.

9.27. Atender as solicitacées do Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pela fiscalizagao do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagdes relativas a execugéo do servigo, conforme descrito nas
especificagdes do objeto.

9.28. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do
Contratante.

9.29. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executarem atividades nédo abrangidas pelo contrato, devendo o
Contratado relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar
desvio de fungao.

9.30. Se manter registrada ou inscrita no Conselho Profissional competente, conforme
as areas de atuacgéo previstas no Termo de Referéncia, em plena validade.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do

contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagao
da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de declaragao ou de

aceitagao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.
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10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

10.4. A Administrac&o devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos
os contratos de suboperagéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.
10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excecéo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas
em que houver necessidade de guarda de documentagéo para fins de comprovagéo do
cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas
essas obrigacdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento
dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir
sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao
formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagées acerca dos dados pessoais para cumprimento
da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados
(LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragdo nas
hipdteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento
de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD
por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO
11.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lein® 14.133, de 2021, o contratado
gue:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugéao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo

ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecug¢ao total do contrato;
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d) ensejar o retardamento da execug&o ou da entrega do objeto da contratagao sem
motivo justificado;

e) apresentar documentagéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucao do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

a) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza:

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infraces acima descritas as
seguintes sancgdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucéo parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei
n°® 14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas "b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se
justificar a imposigéo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133,de 2021):

iii)  Declaragé@o de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas
as condutas descritas nas alineas “"e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem
como nas alineas "b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicéo de penalidade mais grave (art.
156, §5° da Lein® 14.133, de 2021).

iv)  Multa:

(1) Moratdria de 5% (cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias;

12.3. A aplicagéo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese
alguma, a obrigagao de reparagéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°,
da Lein® 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7° da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa serad facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n°®
14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor
do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §8° da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (Trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicagao das sangOes realizar-se-a em processo administrativo que
assegure o contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades
de impedimento de licitar e contratar e de declaracédo de inidoneidade para licitar ou
contratar.
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12.6. Na aplicagdo das sangbes serdo considerados (art. 156, §1° da Lei n°®

14.133, de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes,

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgédos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdées administrativas na Lein® 14.133, de 2021,
ou em outras leis de licitacdes e contratos da Administragao Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagéo de coligagéo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de aplicagdo da sancgéo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sangoes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Iniddneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.10. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar séo passiveis de reabilitagao na forma do art. 163
da Lei n® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administragéo contratante, resultantes
de multa administrativa e/ou indenizagées, ndo inscritos em divida ativa, poderao ser
compensados, total ou parcialmente, com os creditos devidos pelo referido érgéo
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022,

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, observado
o art. 75, inciso VIII, da Lei n.° 14.133/2021, independentemente de terem sido cumpridas
ou nao as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137
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da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa.

13.2.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.2.2. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da
empresa nao ensejara a extingao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.2.:2.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

13.3. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.3.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.3.3. Indenizagdes e multas.

13.4. A extingdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por
meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

13.5. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na
dotacéao abaixo discriminada:

|.  Gestao/Unidade:
Il.  Fonte de Recursos:
lll.  Programa de Trabalho:
V. Elemento de Despesa:
14. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as
disposicoes contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n® 8.078. de 1990 — Cédigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERAGOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
sequintes da Lei n® 14.133, de 2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracéo de
termo aditivo, submetido a prévia aprovagao da consultoria juridica do contratante, salvo
nos casos de justificada necessidade de antecipagao de seus efeitos, hipotese em que a
formalizacao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei
n°® 14.133, de 2021).

15.4. Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados
por simples apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da
Lei n® 14.133, de 2021.
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16. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

16.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal da
Transparéncia da Camara Municipal de Itapipoca, na forma prevista no art. 94 da Lei
14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengéo ao art. 91,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°,
§3°. inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

17. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO

17.1. Fica eleito o Foro da Cidade de Itapipoca - CE para dirimir os litigios que
decorrerem da execugéo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei n® 14.133/21.

Itapipoca — CE, de de

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
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