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AVISO DE CONTR_ATACI\O DIRETA
DISPENSA DE LICITACAO N°. 005.02/2025-CMI
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005.02/2025-CMI

PREAMBULO:

A Camara Municipal de Itapipoca, inscrito no CNPJ N° 01.878.848/0001-80, com sede a
Rua Frei Cassiano, 750, Boa Vista em ltapipoca, Estado do Ceara, CEP: 62.508-370,
torna publico que, realizara Contratacao Direta por Dispensa de Licitagdo, com critério de
julgamento MENOR PRECO GLOBAL, EXECUCAO INDIRETA, por EMPREITADA POR
PRECO GLOBAL, nos termos artigo 75, inciso Il da Lei 14.133/2021, e as exigéncias
estabelecidas neste aviso, e Termo de Referéncia e seus anexos, conforme os critérios e
procedimentos a seguir definidos, objetivando a manifestacdo de eventuais interessados
em participar do presente processo em busca da administracdo obter a proposta mais
vantajosa, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

DATA DO AVISO DE DISPENSA: | 18/02/2025.

DATA LIMITE PARA
APRESENTACAO DE | 21/02/2025, até as 18h00min.
PROPOSTAS: ;

As propostas deverao ser encaminhadas para o email
FORMA DE ENVIO DA contato@camaraltapmoca ce.gov.br, de acordo com o
PROPOSTA: art. 49 do decreto n° 10/2024 de 13 de Outubro de
2023. :

Por tratar-se de dispensa de licitagdo com base na condigdo prevista no art. 176
paragrafo nico da Lei 14.133/21 o meio para publicidade desse intrumento sera a
imprensa oficial da Camara Municipal de Itapipoca através da fixacdao no
flanelégrafo com sua divulgacao no sitio oficial da Camara Municipal de Itapipoca
e disponivel em: https://camaraitapipoca.ce.gov.br/portaicompras.

1.0 -DO OBJETO: ) i

1.1 Constitui objeto desta a CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
DIGITALIZACAO, INDEXACAO E ARMAZENAMENTOS EM MIDIAS DIGITAIS
INCLUINDO FERRAMENTAS DE GERENCIAMENTO DE INFORMACOES, DADOS,
IMAGENS E INDICES, DOS DOCUMENTOS PERTENCENTES A CAMARA MUNICIPAL
DE ITAPIPOCA.

1.2 Compdem este aviso, além das condi¢cdes especificas, os seguintes documentos:
1.2.1 = ANEXO | - Termo de Referéncia

1.2.2 — ANEXO 1.1 — Estudo Técnico Preliminar
1.2.3 - ANEXO Il — Minuta de Proposta de Pregos
1.2.4 - ANEXO Il = Minuta de Termo de Contrato

2.0. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAQ:

Rua Frei Cassiano n2 750 - Boa Vista - Itapipoca-CE - CEP: 62.508-370
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2.1. A participacao na presente dispensa se dara mediante o envio de proposta de precos
e documentos de habilitagéo pelo email: contato@camaraitapipoca.ce.gov.br disponivel
no site da Camara Municipal de Itapipoca na aba Transparéncia.

2.1.1. Nao poderao participar desta dispensa os fornecedores:
2.1.2. que nao atendam as condigcbes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s)
anexo(s);
2.1.3. estrangeiros que ndo tenham representacgao legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacéo e responder administrativa ou judicialmente;
2.1.4. Nao podera participar empresa que ndo explore ramo de atividade compativel com
0 objeto desta dispensa de licitacéo.
2.1.5. As Pessoas juridicas que tenham sido declaradas inidéneas por ato do poder
publico ou que estejam impedidas de licitar, ou contratar com a administragcao publica, ou
com qualquer de seus 6rgaos descentralizados, quais sejam:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS;

b) CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade

Administrativa e Inelegibilidade do CNJ;

¢) CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas;

d) Iniddneos - Licitantes Inidoéneos junto ao TCU;
2.2. que se enquadrem nas seguintes vedacoes:
a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratacao versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;
b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragao do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com
direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratagcao versar sobre
obra, servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;
C) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagcao, impossibilitada
de contratar em decorréncia de san¢ao que lhe foi imposta;
d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fun¢ao na licitacao ou atue na fiscalizagao ou na gestao
do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;
e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagéo do aviso,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracéao de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por
contratacado de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista
2.2.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdémico;
2.2.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituicao
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagao fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;
2.2.3. organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicdo (Acérdao n°® 746/2014-TCU-Plenario); e
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2.24. sociedades cooperativas. o wall

3.0. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

3.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagéo
orcamentaria propria, prevista no orcamento do Poder Executivo, para exercicio de 2024,
na classificacéo: dotacdo n° 1601.01.031.0001.2.066 - Gerenciamento das Atividades
Legislativas, elemento de despesas 3.3.90.39.00 — Outros servigos de terceiros — pessoa
juridica.

4.0 - DO VALOR ESTIMADO:

4.1.1 - O valor estimado total € de R$ 53.199,96 (Cinquenta e trés mil, cento e noventa
e nove reais e noventa e seis centavos), conforme orcado pela Camara Municipal de
Itapipoca.

5.0 - PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E PROPOSTA
DE PRECO/COTACAO:
5.1. A presente ficara ABERTA POR UM PERIODO DE 03 (TRES) DIAS UTEIS, a partir
da data da divulgagéo no site, as proposta de precos e 0s respectivos documentos
deverao ser encaminhadas para o email disponivel: contato@camaraitapipoca.ce.gov.br
conforme divulgado no site da Camara Municipal de Itapipoca, na aba Transparéncia.

6. DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS:

6.1. Apresentada em original, por copia simples ou sendo aceita a autenticacéo digital
6.2. A proponente devera apresentar documentos de habilitacdo junto a sua proposta de
precos, na forma prevista no Anexo | — Termo de Referéncia.

7.0. PROPOSTA DE PRECO:

7.1- A razao social, local da sede e o numero de inscricdo no CNPJ da licitante, marca,
se for 0 caso;

7.2- Assinatura do Representante Legal

7.3- Indicagao do prazo de validade das propostas, nao inferior a 60 (sessenta) dias,
contados da data da apresentacao das mesmas;

7.4 - Preco total proposto, cotado em moeda nacional, em algarismos bem como o valor
global da proposta por extenso, ja consideradas, no mesmo, todas as despesas, inclusive
tributos, mao-de-obra e transporte, incidentes direta ou indiretamente no objeto deste
aviso;

7.5- Na elaboracdo da Proposta de Preco, o licitante devera observar as seguintes
condicbes: Os precos unitarios propostos para cada item constante da Planilha de
Orcamento deverao incluir todos os custos diretos e indiretos, tais como: materiais, custo
horario de utilizacdo de equipamentos, méao-de-obra, encargos sociais, impostos/taxas,
despesas administrativas, transportes, seguros e lucro.

7.6- Correrao por conta da proponente vencedora todos os custos que porventura deixar
de explicitar em sua proposta.

7.7- Ocorrendo divergéncia entre os valores propostos, prevalecerao os descritos por
extenso e, no caso de incompatibilidade entre os valores unitario e total, prevalecera o
valor unitario.

7.8- Declaracdo de inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a
Administracéo Publica;
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7.9- Declaragéo de enquadramento na condicao de microempresa e empresa de pequeno
porte, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006, quando couber;

7.10- Declaracao de pleno conhecimento e aceitagao das regras e das condicdes gerais
da contratagao, constantes do procedimento;

7.11- Declaracao de responsabilidade pelas transacdes que forem efetuadas no sistema,
assumindo como firmes e verdadeiras;

7.12- Declaragao de cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133, de
2021.

7.14. Sera DESCLASSIFICADA a proposta que:

7.14.1. Nao estiver em conformidade com o0s requisitos estabelecidos neste aviso;
7.14.2. Contiver vicios ou ilegalidades, for omissa ou apresentar irregularidades ou
defeitos capazes de dificultar o julgamento;

7.14.3. Nao apresentar as especificagcdes conforme Termo de Referéncia;

7.14.4. Contiver oferta de vantagem nao prevista neste aviso, inclusive financiamentos
subsidiados ou a fundo perdido, ou apresentar preco ou vantagem baseada nas ofertas
dos demais licitantes;

7.14.5. Apresente preco or¢ado ou quaisquer precos unitarios que superem os precos de
referéncia discriminados no or¢camento.

7.14.6. Seré igualmente desclassificada a proposta manifestamente inexequivel.

7.15. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas devendo apresentar as provas ou 0s indicios
que fundamentam a suspeita.

7.16. Em nenhuma hipé6tese podera ser alterado o0 teor das propostas apresentadas, seja
quanto ao prego ou quaisquer outras condicdes que importem em modificagdes de seus
termos originais, ressalvadas apenas as alteragdes absolutamente formais, destinadas a
sanar evidentes erros materiais, sem nenhuma alteracdo do conteudo e das condi¢des
referidas, desde que ndo venham a causar prejuizos aos demais licitantes.

7.16.1. Erros materiais no preenchimento da planilha ndo sao motivos suficientes para a
desclassificacdo da proposta, quando a planilha puder ser ajustada sem a
necessidade de majoracao do preco ofertado, atendidas as demais condi¢cdes de
aceitabilidade.

8.0. DO JULGAMENTO

8.1. Encerrada o prazo para recebimentos das propostas de pregos e documentos de
habilitacao, sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar, ou
seja, a que apresentou 0 menor preco, quanto a adequagao do objeto, a compatibilidade
do preco em relagéo ao estipulado para a contratacdo, bem como os documentos de
habilitacao apresentados.

8.2. No caso de o pregco da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administracdo, sera declarada desclassificada e verificada pela ordem de classificacao o
segundo lugar e assim sucessivamente até a proposta atender a todas as condi¢cdes do
aviso.

8.3. Em qualquer caso, concluida tal fase, o resultado serd registrado na ata do
procedimento da dispensa.

8.4. Estando o pre¢o compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessario, de
documentos complementares, conforme o caso.
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8.5. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias,
para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.6. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do
objeto, podera ser colhida a manifestacéo escrita do setor requisitante do servico ou da
area especializada no objeto.

8.7. Se a proposta vencedora for desclassificada, sera examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

8.8. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de
habilitacéo, observado o disposto neste Aviso de Contratacao Direta.

9.0 - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO:

9.1. O pagamento dos servigos prestados sera efetuado, a cada etapa, em até 20 (vinte)
dias uteis contados da data do recebimento da Nota Fiscal, diretamente pela Camara
Municipal, através de crédito na Conta Bancaria do fornecedor.

9.2- A fatura constara dos servicos efetivamente prestados no periodo, de acordo com o
quantitativo efetivamente realizado.

9.3- Por ocasiao dos servicos executados o contratado devera apresentar recibo em 02
(duas) vias e a respectiva Nota Fiscal. A Fatura e Nota Fiscal deverdo ser emitidas em
nome da Camara Municipal de Itapipoca, com endereco a Rua Frei Cassiano, 750, Boa
Vista em ltapipoca, Estado do Ceara, CEP: 62.508-370, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
01.878.848/0001-80 acompanhado da seguinte documentacdo. acompanhadas das
Certiddes Federais, Estaduais e Municipais do licitante vencedor, todas atualizadas,
observadas as condi¢cfes da proposta.

10.0 - CONTRATACAQ

10.1- Apds a homologacéo e adjudicacao, caso se conclua pela contratagao, sera firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

10.2- O adjudicatario tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Termo de Contrato OU_aceitar instrumento equivalente,
conforme 0 caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacéo), sob pena de decair 0
direito a contratagcdo, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Aviso de Contratacao
Direta.

10.3- O prazo de vigéncia da contratacéo € o estabelecido no Termo de Referéncia.

11- DAS DISPOSICOES GERAIS:

11.1- Podera a Camara Municipal de Itapipoca revogar o presente processo, no todo ou
em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato
superveniente, devidamente justificado.

11.2- A Camara Municipal de Itapipoca devera anular o presente processo, no todo ou em
parte, sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocacao.

11.3- A anulagéao do presente procedimento, ndo gera direito a indenizagao, ressalvada o
disposto no art. 149 da Lei Federal no 14.133/21.
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11.4- Apbs a fase de classificagdo das propostas, néo cabe desisténcia desta, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente, mediante solicitacdo do proponente e
aceito pela Camara Municipal de Itapipoca.

11.5- No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracéo podera:

11.5.1- republicar o presente aviso com uma nova data,

11.5.2- valer-se, para a contratacao, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu
de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores pregos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condi¢gdes de habilitagao exigidas.

11.5.2.1- No caso do subitem anterior, a contratacéo sera operacionalizada fora deste
procedimento.

11.5.3- fixar prazo para que possa haver adequagao das propostas ou da documentacao
de habilitacdo, conforme o caso.

11.6- As providéncias dos subitens 11.5.1 e 11.5.2 também poderao ser utilizadas se ndo
houver o comparecimento de qualsquer fomecedores interessados (procedimento
deserto). . -

11.7- Havendo a necessidade de reahzapée de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo nao conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracdo na respectiva
notificacao. .

11.8- Cabera ao fornecedor acompanhar as operagoes ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negécio dtante da inobservancia de quaisquer solicitacdes
emitidas pela Administragao.

11.9- Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacéo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para
o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que
nao haja comunicagao em contrario.

11.20- Os horarios estabelecidos na divulgacéo deste procedimento observarao o horario
de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo.

11.21- No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administracéo podera sanar erros
ou falhas que nao alterem a substéncia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacao e classificacao.

11.22- As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranga da contratacao.
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11.23- Os fornecedores assumem todos os custos de preparacao e apresentacéo de suas
propostas e a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugéo ou do resultado do processo de contratacéo.

11.24- Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e de
seus anexos ou demais pegas que compdem O processo, prevalecera as deste Aviso.

11.25- Da sessao publica sera divulgada Ata no portal da Transparéncia da Camara
Municipal de Itapipoca.

11.26- Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os
seguintes anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia

ANEXO 1.1 — Estudo Técnico Preliminar
ANEXO Il - Minuta de Proposta de Precos
ANEXO Ill - Minuta de Termo de Contrato;

Itapipoca (CE), em 18 de Fevereiro de 2025.

Y | (SRR

Presidente da Camara Municipal de ltapipoca
Matricula n°® 0295
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO 1.1 — Estudo Técnico Preliminar
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TERMO DE REFERENCIA PARA BENS E SERVICOS BASE LEGAL: LEI FEDERAL N°
14.133/2021

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

11.  CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE DIGITALIZACAO,
INDEXACAO E ARMAZENAMENTOS EM MIDIAS DIGITAIS INCLUINDO
FERRAMENTAS DE GERENCIAMENTO DE INFORMACOES, DADOS, IMAGENS E
INDICES, DOS DOCUMENTOS PERTENCENTES A CAMARA MUNICIPAL DE
ITAPIPOCA, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

ITE

ESPECIFICAGAO UNIDADE | QUANTIDA | VALOR VALOR
DE DE UNITARI TOTAL
MEDIDA o)

CONTRATACAO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE DIGITALIZAGAO,
INDEXACAO E ARMAZENAMENTOS
EM MIDIAS DIGITAIS INCLUINDO
FERRAMENTAS DE Més 12 4.433,33 | 53.199,96
GERENCIAMENTO DE
INFORMAGOES, DADOS, IMAGENS E
INDICES, DOS DOCUMENTOS
PERTENCENTES A CAMARA
MUNICIPAL DE ITAPIPOCA

VALOR TOTAL 53.199,96

1.2. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados da data de
Assinatura do Contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da
Lein® 14.133, de 2021.

1.3. O servigo é enquadrado como continuado, uma vez que envolve a execugédo de
atividades essenciais de forma ininterrupta e periédica. Essas atividades incluem a
fiscalizagdo continua de obras, a realizagdo de manutengbes preventivas e corretivas,
além da necessidade constante de avaliagbes técnicas e elaboragao de laudos para
garantir a segurancga e a integridade da infraestrutura da Camara Municipal, sendo a
vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar.
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1.4. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento
das regras que serao aplicadas em relagéo a vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

21. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em Tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste
Termo de Referéncia.

22. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagées Anual 2025,
conforme consta das informagdes basicas desse termo de referéncia.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO E ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

Sustentabilidade:

41. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricédo do
objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional
de Contratacdes Sustentaveis.

Subcontratagao

42. Nao é admitida a subcontratacéo do objeto contratual.
5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condicdes de execucgao

51. A execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:
511 Inicio da execugao do objeto: o inicio da prestagcao os servigos deverao ser
iniciados imediatamente apds a assinatura do contrato.

Local e horario da prestagao dos servigos

52. Os servicos serdo prestados no seguinte endereco: Rua Frei Cassiano, 750, Boa
Vista em ltapipoca, Estado do Ceara.

53. Os servicos deverdo ser prestados no horario de expediente da Camara Municipal.
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6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensado do contrato, o
cronograma de execuc¢ado sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3.  As comunicac¢des entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem
eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5.  ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o érgéo ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacao do plano de fiscalizacao, que contera informacdes acerca das obrigacbes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao, das estratégias para execucao do objeto,
do plano complementar de execugé@o da contratada, quando houver, do método de
afericéo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacao

6.6. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.7. O fiscal do contrato acompanhara a execugcdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0s
melhores resultados para a Administracao. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, Vi),

6.7.1. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133,

de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, |1);

6.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato
emitira notificacdes para a corre¢ao da execugao do contrato, determinando prazo para
a correcao. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, i),

6.7.3. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 1IV).
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6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao
gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V).

6.7.5. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou
a prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizacao Administrativa

6.8. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicdes de
habilitagdo da contratada, acompanhara 0 empenho, 0 pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizagcdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e |l, do Decreto n°
11.246, de 2022).

6.8.1. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando
ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a
sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, V).

Gestor do Contrato

6.9. O gestor do contrato coordenara a atualizacédo do processo de acompanhamento
e fiscalizagcdo do contrato contendo todos o0s registros formais da execucao no histérico
de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias,
das alteracbes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequacgbes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.10. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.11. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condigdes de habilitacido da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacéo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 1lI).

6.12. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagbes
assumidas pelo contratado, com mencgao ao seu desempenho na execucao contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagoes.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).
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6.13. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacao para fins de aplicagao de san¢des, a ser conduzido
pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo

setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21,
X).

6.14. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratagao e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragcdo. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.15. O gestor do contrato devera enviar a documentacado pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacéo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagao e gestao nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

Recebimento

7.1.  Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente, pelo(a) responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizagao do contrato, para efeito de posterior verificagao de
sua conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta.

72. Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisério, quando em desacordo com as especificacdes constantes no
Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 05 (cinco) dias,
a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagao das
penalidades.

7.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracao,
apés a verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitagéo
mediante termo detalhado.

7.4. Para as contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021, 0 prazo maximo para o
recebimento definitivo sera de até 05 (cinco) dias uteis.

7.5. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a
afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

76. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimens&o,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de
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2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagcao e pagamento.

7.7. O prazo para a solucao, pelo contratado, de inconsisténcias na execucao do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas
pela Administracao durante a analise prévia a liquidacao de despesa, ndo sera computado
para os fins do recebimento definitivo.

7.8. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execuc¢ao do contrato.

Liquidagao

7.9. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo
de dez dias uteis para fins de liquidacéo, na forma desta se¢ado, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, §3° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.91. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se
a possibilidade de prorrogacéo, no caso de contratacbes decorrentes de despesas
cujos valores n&o ultrapassem o limite de que trata o inciso lldo art. 75 da Lein® 14.133,
de 2021.

7.10. Para fins de liquidacao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

7.10.1. 0 prazo de validade;

7.10.2, a data da emisséao;

7.10.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.10.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

7.145. o valor a pagar; e

7.10.6. eventual destaque do valor de retencgdes tributarias cabiveis.

7.11. Havendo erro na apresentagcao da nota fiscal ou instrumento de cobrancga
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacéo da despesa, esta ficara sobrestada
até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a
comprovacao da regularizacao da situacao, sem 6nus ao contratante;

7.12. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacdo da regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.13. A Administracdo devera realizar consulta para: a) verificar a manutencéo das
condigcdes de habilitagdo exigidas; b) identificar possivel razédo que impega a contratagao
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no ambito do 6rgéo ou entidade, tais como a proibicao de contratar com a Administracéo
ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO
NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.14. Constatando-se, a situagcdo de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificagé@o, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situagé&o ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.15. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.16. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias
a rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
ao contratado a ampla defesa.

7.17. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado nédo
regularize sua situagao.

Prazo de pagamento

7.18. O pagamento sera efetuado no prazo de até 20 (vinte) dias uteis contados da
finalizacao da liquidacao da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucao
Normativa SEGES/ME n°® 77, de 2022.

7.19. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizacdo, mediante aplicacao do indice IGP-M de correcao monetaria.

Forma de pagamento

7.20. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.21. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

7.22.  Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagéo
aplicavel.

T.221. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, ser&o retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislacao vigente.
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7.23. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 20086, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacao de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
dispensa de licitagdo, com fundamento na hipotese do art. 75, inciso Il da Lei n.°
14.133/2021, que culminara com a sele¢do da proposta de MENOR PRECO GLOBAL.

Regime de execucéao

8.2. O regime de execucgao do contrato sera empreitada por preco global.

Exigéncias de habilitacao

8.3.  Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificaré o eventual
descumprimento das condigbes para contratagcao, especialmente quanto a existéncia de
sangéo que a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (https:/Awvww.portaltransparencia.qov.br/sancoes/cnep)

8.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de
seu socio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre
as sangoes impostas ao responséavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibigdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica
da qual seja socio majoritario.

8.5.  Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.6. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

8.7. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
negativa de contratagéo.

8.8.  Caso atendidas as condigbes para contratagdo, a habilitagdo do interessado seré
verificada por meio dos documentos.
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89. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagdo, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administragdo, a respectiva documentagdo
atualizada.

8.10. N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial,
exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

8.12. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizagdo do recolhimento dessas contribui¢des.

8.13. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos,
que serdo exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitagéo juridica

8.14. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca
de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

8.15. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.16. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificacdo

da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.17. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricao do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

8.18. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacado de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de

marco de 2020.
8.19. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas

Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;
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8.20. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacéo no Registro onde tem sede a matriz

8.21. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o
art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.22. Agricultor familiar: Declaracéo de Aptidao ao Pronaf — DAP ou DAP-P vdlida, ou,
ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do
Desenvolvimento Agrario, nos termos do_art. 4°, §2° do Decreto n° 10.880, de 2 de
dezembro de 2021.

8.23. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove
a qualificacdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrucdo Normativa RFB
n. 971, de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

8.24. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacao respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.25. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.26. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéao
de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02
de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral
da Fazenda Nacional.

8.27. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.28. declaracao de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

8.29. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n° 5.452, de 1° de maio de 1943;
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8.30. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual,

8.31. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.32. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.33. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacao de declaracao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

8.34. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123,
de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual
e municipal.

Qualificagdo Econdmico-Financeira

8.35. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua contratagcéo
(art. 5° inciso I, alinea “c’, da Instrucdo Normativa Seges/ME n°® 116, de 2021), ou de
sociedade simples;

8.36. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor -
Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

8.37. Balanco patrimonial, demonstracdao de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.37.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral
(SG) superiores a 1 (um);

8.37.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratagao direta deverao
atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos
contabeis pelo balanco de abertura.

8.37.3. Os documentos referidos acima limitar-se-8o ao ultimo exercicio no caso de
a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.37 4. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite
definido pela Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituracao Contabil
Digital - ECD ao Sped.
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8.38. Caso a empresa interessada apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), sera exigido para fins de habilitacao capital minimo de 10% do valor total estimado
da contratacao.

8.39. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacao direta deverdo atender
a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis
pelo balango de abertura. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.40. O atendimento dos indices econémicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da &rea contabil, apresentada
pelo fornecedor.

Qualificacdo Técnica

8.41. Declaragao de que o interessado tomou conhecimento de todas as informacgdes e
das condigbes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da contratacéo;

8.42. A declaragdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo
responsavel técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condicdes e
peculiaridades da contratacao.

8.43. Certidbes ou Atestado, regularmente emitidos pelo conselho profissional
competente, quando for o caso, que demonstrem capacidade operacional na execug&o
de servigos similares ou superior, bem como documentos comprobatérios emitidos na
forma do § 3° do art. 88 da Lei n° 14.133/2021.

8.43.1. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome
da matriz ou da filial do fornecedor.

8.43.2. O fornecedor disponibilizaréd todas as informagdes necessérias &
comprovagédo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela
Administragdo, copia do contrato que deu suporte & contratagdo, enderego atual da
contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

8.43.3. Na&o serdo admitidos Atestado de responsabilidade técnica de profissionais
que, na forma de regulamento, tenham dado causa a aplicagéo das sangbes previstas
nos incisos Il e 1V do caput do art. 156 da Lei n°® 14.133/2021 em decorréncia de

orientagdo proposta, de prescrigdo técnica ou de qualquer ato profissional de sua
responsabilidade.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado total da contratagéo € de R$ 53.199,96 (Cinquenta e trés mil,
cento e noventa e nove reais e noventa e seis centavos), conforme custos unitérios
apostos nos autos do processo.
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10. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Camara Municipal de Itapipoca.

10.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacéo:

[) Gestao/Unidade: 1601 — Camara Municipal de Itapipoca

Il) Fonte de Recursos: 1500000000;

lIl) Programa de Trabalho: 01.031.0001.2.066 - Gerenciamento das Atividades
Legislativas;

IV) Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros servicos de terceiros — pessoa
juridica;

Itapipoca — CE, 17 de Fevereiro de 2025

rancisco Alberto Soares da Mota
Presidente da Camara Municipal de ltapipoca
Matricula n® 0295
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ETP - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. Descricdo da Necessidade da Contratagao

A CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE DIGITALIZACAO,
INDEXACAO E ARMAZENAMENTOS EM MIDIAS DIGITAIS INCLUINDO
FERRAMENTAS DE GERENCIAMENTO DE INFORMACOES, DADOS, IMAGENS E
INDICES, DOS DOCUMENTOS PERTENCENTES A CAMARA MUNICIPAL DE
ITAPIPOCA, tem como objetivo atender as demandas da Camara Municipal de Itapipoca,
considerando a complexidade das atividades a serem realizadas e a necessidade de
garantir a seguranca, qualidade e conformidade com as normas vigentes.

A auséncia dos servicos de digitalizacdo compromete a seguranga e preservagao dos
documentos, além de dificultar o cumprimento das exigéncias legais de transparéncia e
acesso a informacao. Diante desse cenario, faz-se necessaria a contratacéo de servigos
especializados para digitalizacdo, indexacdo e armazenamento em midias digitais,
garantindo um gerenciamento seguro, acessfvei e eficiente dos documentos publicos.

2. Demonstracgao da previsao da contratacao no plano de contratagdes anual - PCA

A contratacéo pretendida esta prev:sta no Plano de Contratacdes Anual da
Céamara Municipal de Itapipoca, estando ass:m alinhada com o planejamento desta
Administracao.

3. Descricao dos Requisitos da Contratagdao
O presente Estudo Técnico Preliminar - ETP tem como objeto a contratacao de
servicos de digitalizagdo de documentos desta Camara Municipal.
Para a contratagdo de servicos de digitalizacdo, séo estabelecidos os seguintes
requisitos:
» Digitalizac&o de documentos com qualidade garantida;
« Indexacéo eficiente para busca e recuperagéo rapida;
e Armazenamento seguro em midias digitais;
» Ferramentas de gerenciamento eletrénico de documentos:
« Conformidade com normas arquivisticas e de transparéncia;

3.1. Prazo de entrega:
Arealizacdo dos servigos ocorrera de forma imediata, apds contratacdo.

3.2. Local de entrega:
O local da realizag&o dos servicos sera no prédio da Camara Municipal de Itapipoca.

3.3. Horario de entrega:
O horério da realizacéo dos servigos sera o horario de expediente da Camara Municipal.
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3.4. Pelo recebimento:
O responsavel pelo recebimento dos servigos sera o Fiscal de Contratos ou o Diretor da
Camara.

4. Estimativa das quantidades:
O setor solicitante declara que chegou as quantidades apresentadas com base na
necessidade ora apresentada.

5. Estimativa de precos de mercado:
Buscou-se a estimativa de pregcos de mercado através de cotacdes de precos com base
em contratagdes feitas em outros 6rgaos publicos.

6. Justificativa da escolha do tipo e solugao a contratar:

O valor proposto enquadra-se no disposto no art.75, inciso I, da Lei n°. 14.133/2021 (Nova
Lei de LicitagGes), referindo-se a dispensa de licitacdo para contratacéo dos servicos de
engenharia, com pequena relevancia econdmica, diante da onerosidade de uma licitagéo.

7. Descricao da solu¢dao como um todo:

A solugdo contempla a digitalizacdo completa dos documentos da Camara Municipal,
garantindo sua organizacéo e acessibilidade. O servico inclui a indexagéo para busca
rapida, armazenamento seguro em plataformas digitais e a implementacéo de um sistema
de gerenciamento documental.

8. Declaracéao de viabilidade da contratagao:

Este setor declara ser vidvel e necessario a contratagdo dos servicos aqui tratados. O
Presente Estudo Técnico Preliminar - ETP foi elaborado pelo seguinte setor de
Planejamento e aprovado pelo Presidente da Camara Municipal de Itapipoca.

9. Estimativa do valor da contratagao.

Como mostrado na Pesquisa de Precos N° 202502030001, o valor estimado da
contratacé@o € de R$ 53.199,96 (Cinquenta trés mil, cento e noventa e nove reais e noventa
e seis centavos).

10. Justificativas para o parcelamento ou ndo da contratacido

Nos termos do art. 47, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/2021, as licitagces
atender&o ao principio do parcelamento, quando tecnicamente vidvel e economicamente
vantajoso. Na aplicacéo deste principio, 0 § 1° do mesmo art. 47 estabelece que devam
ser considerados a responsabilidade técnica, o custo para a Administracdo de varios
contratos frente as vantagens da reducéo de custos, com divisdo do objeto em itens, e o
dever de buscar a ampliagcéo da competicao e de evitar a concentracdo de mercado.

Em vista disto, o principio do parcelamento ndo devera ser aplicado a presente
contratacao, tendo em vista que eventual divisdo do objeto geraria perda de economia de
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escala e causaria inviabilidade técnica, pois geraria maior trabalho de fiscalizacéo
contratual frente a falta de padronizagao e uniformizacao.

Ademais, a existéncia de mais de uma empresa contratada poderia trazer uma
série de transtornos quanto a eventual responsabilizacdo por eventuais sinistros
ocorridos.

11. Resultados pretendidos

Pretende-se, com o presente processo, assegurar a selecdo da proposta apta a
gerar a contratacao mais vantajosa para a Camara Municipal.

Almeja-se, igualmente, assegurar tratamento isonémico entre os licitantes, bem
como a justa competicdo, e ainda evitar contratagdo com sobreprego ou com preco
manifestamente inexequivel e superfaturamento na execucéo do contrato.

A contratacdo decorrente do presente processo exigirda da contratada o
cumprimento das boas praticas de sustentabilidade, contribuindo para a racionalizacdo e
otimizag&ao do uso dos recursos, bem como para a redugéo dos impactos ambientais.

Com a contratacédo de servigos de digitalizacdo de documentos, espera-se
alcancar os seguintes resultados:
» Maior acessibilidade e rapidez na consulta de documentos:

» Preservacao e seguranca do acervo documental;
» Maior eficiéncia nos processos administrativos;
» Atendimento as normas de transparéncia e fiscalizacéo.

12. Providéncias a serem adotadas;
12.1. Para a contratag&o pretendida ndo havera necessidade de providéncias prévias no
ambito da Administracdo. Entretanto, o gestor e fiscal do contrato devem ter ciéncia do
que aborda a instrugdo normativa SCI n°® 03 que disciplina os procedimentos para
fiscalizac@o dos contratos administrativos e decreto n° 4874 de 31 de janeiro de 2023 que
regulamenta a gestéo do contrato, vide Art. 92, inciso XVIII.
12.2. A Camara Municipal indicara servidores para atuarem como gestor e fiscal do
contrato.

Ademais, para que a pretendida contratacdo tenha sucesso, é preciso que outras
etapas sejam concluidas, quais sejam:

a) designagao em Portaria de pregoeiro, equipe de apoio, agente de contratacao
(conforme o caso);

b) elaboragéo de Termo de Referéncia

c) elaboracao de minuta do contrato;

d) publicagdo e divulgacéo do Aviso de Dispensa e anexos;

e) resposta a eventuais pedidos de esclarecimentos e/ou impugnagéo, caso
aplicavel;

f) realizacéo do julgamento da dispensa, com suas respectivas etapas; e
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g) assinatura e publicagao do contrato.

13. Contratacdes correlatas e/ou interdependentes;
Nao ha necessidade de contratagdes correlatas.

14. Consideragoes finais.

Considerando a relevancia dos servigos para o bom funcionamento da infraestrutura da
Camara Municipal de Itapipoca e a necessidade de atendimento as normas técnicas e de
seguranga, a contratacdo de um engenheiro civil € imprescindivel para garantir a
qualidade, eficiéncia e seguranca das obras e manutencdes a serem realizadas.

Morrinhos - CE, 12 de Fevereiro de 2025.

&ancisco Alberto SOares da Mof\a \51

Presidente da Camara Municipal de Itapipoca
Matricula n°® 0295

Coevalda %gggmdea Soalen Mt
Geraldo Severo dos Santos Neto

Coordenador de Planejamento da Camara Municipal de Itapipoca
Matricula n® 0295
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MAPA DE RISCOS

Objeto: CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE DIGITALIZAGAO,
INDEXACAO E ARMAZENAMENTOS EM MIDIAS DIGITAIS INCLUINDO
FERRAMENTAS DE GERENCIAMENTO DE INFORMACOES, DADOS, IMAGENS E
INDICES, DOS DOCUMENTOS PERTENCENTES A CAMARA MUNICIPAL DE
ITAPIPOCA

MAPA DE RISCO PARA A FASE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO

ETAPA: |FORMALIZAGAO DA DEMANDA

RISCO: |Especificacdo deficiente da demanda
DANO: Contratagao e execugao deficiente do objeto

PROBABILIDADE DE Média IMPACTO: |Alto
OCORRENCIA:
ACAO PREVENTIVA: Verificar se o ob.jeto foi espeqﬁcado gdequadame_nte,

contemplandounidade de medida, locais de execucéo,
quantidade e prazo de inicio.

AGAO DE Havendo erro, devolver para complementacéo das
CONTIGENCIA: informagoes.
RESPONSAVEL SETOR DEMANDANTE

ETAPA: |CRIACAO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO DE CONTRATAGAO
RISCO: | Descumprimento de formalidade legal

DANO: Auséncia de ato designatério da equipe de Planejamento de
Contratacao

PROBABILIDADE DE Baixa IMPACTO: |Baixo
OCORRENCIA:

ACAO PREVENTIVA: Adotar lista de veriﬂcggéo dos procedimenfos a serem
tomados para oplanejamento de contratacdo

AGAO DE Providenciar o ato de designacéo formal da equipe de
CONTIGENCIA: planejamento.
RESPONSAVEL AUTORIDADE COMPETENTE

ETAPA: |ELABORAGAO DE ESTUDOS PRELIMINARES
RISCO: |Estudos preliminares deficientes

DANO: Licitacao fracassada, deserta ou contratagdo e execugéo deficiente
PROBABJLIDADE DE Alta IMPACTO: |Alto
OCORRENCIA:

. Elaborar lista de verificacdo que contemple, no que couber,
ACAO PREVENTIVA: os requisitos previstos no INSTRUCAO NORMATIVA
SEGES N° 58, DE 8 DE AGOSTO DE 2022.
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ACAO DE Corrigir as deficiéncias detectadas nos estudos preliminares
CONTIGENCIA:
RESPONSAVEL EQUIPE DE PLANEJAMENTO

ETAPA: |ELABORAGAO DO TERMO DE REFERENCIA

RISCO: |Falha na elaboracdo do Termo de Referencia
DANO: Licitacao fracassada, deserta ou contratacao e execucéo deficiente

PROBABILIDADE DE Alta IMPACTO: |Alto
OCORRENCIA:

~ Propor lista de verificagdo que identifique, no que couber, 0s
ACAO PREVENTIVA: reqSisitos previstos Qanc? INSTR?JCAO ’ NORMATIVA

SEGES/ME N° 81, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2022.

AGAO DE Reviséao do termo de referéncia e incluir as instrucdes
CONTIGENCIA: ausentes.
RESPONSAVEL EQUIPE DE PLANEJAMENTO

ETAPA: |APROVAGAO DO TERMO DE REFERENCIA
RISCO: | Descumprimento de formalidade legal
DANO: Auséncia da aprovacao do{ Termo de Referencia

PROBABILIDADE DE » Baixa IMPACTO: |Alto
OCORRENCIA:

ACAO PREVENTIVA: Adocéo de ligta de verificagdo com item de aprovagao do
TR pelaautoridade competente.

AGCAO DE Encaminhar & autoridade competente o processo para
CONTIGENCIA: aprovacao doTermo de Referéncia.
RESPONSAVEL ORDENADOR DE DESPESA.

Itapipoca - CE, 12 de Fevereiro de 2025.

;rancisco Alberto Soares da Mota k

Presidente da Camara Municipal de Itapipoca
Matricula n® 0295

Qerg\dg )RR d AN mﬂu N ﬁg 6
Geraldo Severo dos Santos Neto
Coordenador de Planejamento da Camara Municipal de Itapipoca
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ANEXO Il - MINUTA DE PROPOSTA DE PRECOS
A
Céamara Municipal de ltapipoca
REF.: N° 005.02/2025-CMI

OBJETO: CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE DIGITALIZACAO,
INDEXACAO E ARMAZENAMENTOS EM MIDIAS DIGITAIS INCLUINDO
FERRAMENTAS DE GERENCIAMENTO DE !NFORMACOES DADOS, IMAGENS E
INDICES, DOS DOCUMENTOS PERTENCENTES A CAMARA MUNICIPAL DE
ITAPIPOCA.

Prezados(as) Senhores(as),

Apresentamos a V. Sas., nossa proposta para 0 objeto acima descrito, pelo valor de

R$ ( - ).
item Especificacdo Unid Quant | Vr. Unit | Vr. Total
Observagoes:

¢ O licitante declara que:

e Declaracéo de inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a
Administracao Publica;

o Declaracdo de enquadramento na condicdo de microempresa e empresa de
pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006, quando couber;

 Declaragao de pleno conhecimento e aceitacéo das regras e das condigdes gerais
da contratacéo, constantes do procedimento;

e Declaragédo de responsabilidade pelas transacdes que forem efetuadas no
sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;

e Declaragéo de cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133,

de 2021.
Nos comprometemos a assinar o Contrato no prazo determinado no documento de
convocacao, indicando para esse fim o Sr. , Carteira de Identidade
ne. expedidaem _/_/ __ Orgao Expedidor e CPF n°

, COMO representante legal desta empresa.

Informamos que o prazo de validade da nossa proposta € de 60 (sessenta) dias, a contar
da data do final do recebimento de propostas.
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Finalizando, declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condigdes
estabelecidas no aviso da dispensa e seus anexos.

Local/Data: .................. o) . et de .o de .....o........

Assinatura Proponente
Carimbo da empresa/Assinatura do responsavel legal
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Anexo lll - Minuta de Contrato .

CONTRATO ADMINISTRATIVON® ........ /..., QUE
FAZEM ENTRE SI A CAMARA DO MUNICIPIO
DE ITAPIPOCA, £ A EMPRESA

A CAMARA DO MUNICIPIO DE ITAPIPOCA — CE, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede na Rua Frei Cassiano, 750, Boa Vista em Itapipoca, Estado do Ceara,

CEP: 62.508-370, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® , neste ato representada
pelo seu Presidente, Sr. , doravante denominado de CONTRATANTE, e de
outro lado, a Empresa ____, comenderegoarua____, __, bairro___, cidade ___, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° ___, representado por (nome e qualificacéo), portador
do CPF n° ___, ao fim assinado, doravante denominada de CONTRATADA, tendo em
vista o0 que consta no Processo n® ..................c........... € em observancia as disposi¢des

da Lein°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacéo aplicavel, resolvem celebrar
o presente Termo de Contrato, decorrente Dispensa de Licitagdo N° ............. mediante as
clausulas e condi¢des a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a

.......................................... , has condicdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2.  Objeto da contratacao:

UNIDAD VALOR | VALO
ITEM ESPECIFICAGAO E DE QUA[:‘ET IDA | UNITARI | R
MEDIDA 0 |TOTAL

1

2

3

1.3. Vinculam esta contratagéo, independentemente de transcricéo:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.32. A Autorizagdo de Contratacdo Direta e/ou o Aviso de Dispensa, caso existentes:
1.3.3. A Proposta do contratado; e

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.4. O regime de execugao é o de empreitada por preco global
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de .....................oc....... contados do(a)
............................. , ha forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.
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2.2. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de
termo aditivo, quando o objeto n&o for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas
as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO
CONTRATUAIS

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim
como os prazos e condi¢coes de concluséo, entrega, observacéo e recebimento do objeto
constam no Termo de Referéncia.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PREGCO

5.1. O valor total da contratagdo € de R$.......... (.....)

5.2.  No valor acima est&o incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administraco, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.3. O valor acima & meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependeréo dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1.  Os pregos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado, em __/__ /__ (DD/MM/AAAA).

7.2.  Apbs o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
precos iniciais seréo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IGP-
M, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

74. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagéo conhecida,
liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s)
definitivo(s).

7.5. Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
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7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.7. Naauséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

8.1. Sao obrigacdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacées assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condi¢cdes estabelecidas no Termo de Referéncia;
8.4. Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas
ou irregularidades constatadas no curso da execugao dos servigos, fixando prazo para a
sua correcao, certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as mais
adequadas;

8.5. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou
em parte, as suas expensas. ‘

8.6. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigacbes
pelo Contratado; '

8.7. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.8.  Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do objeto,
no prazo, forma e condigcbes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

8.9. Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.10. Cientificar o érgéo de representacado judicial da Camara Municipal de Itapipoca
para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo
Contratado;

8.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes
relacionadas a execugcdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a
boa execucgao do ajuste.

8.11.1. A Administracdo tera o prazo de até um més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagéo motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de um més.
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8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

8.14. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2° da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.15. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

8.16. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes,
apresentem condicbes adequadas ao cumprimento, pelo Contratado, das normas de
seguranca e saude no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias,
ou em local por ela designado.

8.17. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados & execucdo do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacoes a seguir
dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administragao no local do servico para representa-lo
na execucao do contrato.

9.2.1. A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
6rgéo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro
para o exercicio da atividade.

9.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 1I) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados:
9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverao atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagio de regéncia;
9.5.  Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, &s suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao ou dos materiais empregados;
9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de
acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, nd3o reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;
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9.7. Efetuar comunicacéo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade
de realizag&o ou finalizagéo do servico no prazo estabelecido, para adogcéo de agdes de
contingéncia cabiveis.

9.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante
ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°
14.133, de 2021;

9.9. O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagido do contrato,
até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade
perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao
de Regularidade do FGTS — CREF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;
9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo,
Convencéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas em legislacdo especiﬁca cu;a inadimpléncia nao transfere a
responsabilidade ao Contratante;

9.11.  Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execucéo do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de
pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
que for necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacéo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condicdes de seguranga, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacéo,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

9.17. N&o permitir a utilizacéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condi¢cao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as

obrigagbes assumidas, todas as condi¢des exigidas para qualificacdo na contratacéo
direta;
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9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicacéo dos empregados que preencheram as referidas
vagas (art. 116, paragrafo unico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021:
9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

9.24. Manter os empregados nos horarios predeterminados pelo Contratante.

9.25. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relagédo nominal dos empregados
que adentrarao no 6rgéo para a execugao do servico.

9.26. Observar os preceitos da Iegislagiéb sobre a jornada de trabalho, conforme a
categoria profissional. .

9.27. Atender as solicitagdes do Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pela fiscalizagdo do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito nas
especificacdes do objeto.

9.28. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do
Contratante.

9.29. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a n&o executarem atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o
Contratado relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar
desvio de fungao.

9.30. Se manter registrada ou inscrita no Conselho Profissional competente, conforme
as areas de atuacao previstas no Termo de Referéncia, em plena validade.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacéo
da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de declaracdo ou de
aceitacao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.
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10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses
permitidas em Lei.

10.4. A Administragéo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos
os contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.
10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excecao das hip6teses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas
em que houver necessidade de guarda de documentacgado para fins de comprovacao do
cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas
essas obrigacoes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento
dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir
sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacio
formulados.

10.9. O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento
da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados
(LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizagéo, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracéo nas
hipéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento
de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD
por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUGCAO
11.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infragcdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado
que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao

ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

C) der causa a inexecugao total do contrato;
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d) ensejar o retardamento da execug¢ado ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execucao do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

Q) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragcdes acima descritas as
seguintes sangdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei
n° 14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

i) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas
as condutas descritas nas alineas “e”, “f*, “g” € “h” do subitem acima deste Contrato, bem
como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art.
156, §5° da Lein® 14.133, de 2021). :

iv)  Multa: .

(1) Moratéria de 5% (cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias;

12.3. A aplicagao das sancgdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipétese
alguma, a obrigagao de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°,
da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7° da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacao da multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacgdo (art. 157, da Lei n°
14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor
do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou serda cobrada
judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (Trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicagdo das san¢des realizar-se-a em processo administrativo que
assegure o contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades
de impedimento de licitar e contratar e de declaragcao de inidoneidade para licitar ou
contratar.
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12.6. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°

14.133, de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021,
ou em outras leis de licitacbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangbes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de adminiSfragéo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacao ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos 0s casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.9. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de aplicagdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as
sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n° 14.133, de 2021)

12.10. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163
da Lein® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracéo contratante, resultantes
de multa administrativa e/ou indenizagdes, néo inscritos em divida ativa, poderédo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o0 mesmo 6rgao ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, observado
oart. 75, inciso VIII, da Lei n.° 14.133/2021, independentemente de terem sido cumpridas
Ou nao as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137
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da Lei n°® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

13.2.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.2.2. A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da
empresa nao ensejara a extincao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.2.2.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.

13.3. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.3.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.3.3. Indenizacgdes e multas.

13.4. A extincdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do
desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacéo por
meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

13.5. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo & conta de
recursos especificos consignados no Orgcamento Geral da Unido deste exercicio, na
dotacao abaixo discriminada:

I.  Gestao/Unidade:
Il. Fonte de Recursos:
lll. Programa de Trabalho:
IV. Elemento de Despesa:
14. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as
disposigdes contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cédigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERAGOES

15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As alteracGes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracéo de
termo aditivo, submetido a prévia aprovagao da consultoria juridica do contratante, salvo
nos casos de justificada necessidade de antecipacéo de seus efeitos, hipdtese em que a
formalizagéo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei
n° 14.133, de 2021).

15.4. Registros que n&o caracterizam alteragao do contrato podem ser realizados
por simples apostila, dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da
Lei n® 14.133, de 2021.
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16. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICAGAO
16.1. Incumbir4 ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal da
Transparéncia da Camara Municipal de Itapipoca, na forma prevista no art. 94 da Lei
14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo ao art. 91,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°,
§3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

17. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO

17.1. Fica eleito o Foro da Cidade de Itapipoca - CE para dirimir os litigios que
decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliacao, conforme art. 92, §1° da Lei n® 14.133/21.

Itapipoca — CE, de de

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
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