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PROJETO DE LEIN°_5g 12024. GAB. VER. RAIMUNDO BARBOSA

B ol S B gy DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A
Re ohwlpslrl.b_( 3./203h  as 1WOW12~ ASSOCIAGAO  BENEFICENTE DOS
N e et e MORADORES DE SORORO, SITUADA NA

RoSEuhoe VEL
LOCALIDADE DE SORORO, SEDE RURAL

EM ITAPIPOCA/CE.

O Prefeito Municipal de ltapipoca, Estado do Ceara, Felipe Souza Pinheiro, no
uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais que Ihe sdo conferidas. Faco saber que a
Camara Municipal de Itapipoca aprovou, € eu, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a
seguinte Lei Municipal:

Art. 1° - Tornar-se & de Utilidade Publica a Associagdo Beneficente dos
Moradores de Sorord, fundada em 08 de fevereiro de 1989, inscrita no CNPJ n°
23.728.132/0001-30, com sede na localidade de Sorordé, S/N. Sede Rural, em
Itapipoca-CE. Entidade Civil sem fins lucrativos, de duracédo por prazo indeterminado,
com sede e foro na cidade de ltapipoca, Estado do Ceara.

Art. 2° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3°- Revogam-se as disposicdes contrarias.

Sala das Sessbes da Camara Municipal de Itapipoca. Estado do Ceara, em 15 de
maio de 2024,

boaa

Raimundo do Nascimento Barbosa
VEREADOR DE ITAPIPOCA - PT

Rua Frei Cassiano no 750 - Boa Vista - Itapipoca-CE - CEP: 62.508-370
Telefone/Fax: (88) 3631-2103 / 3631-2537 - CNPJ{MF) no 01.878.848/0001-80
E-mail: camaraitapipoca@camaraitapipoca.ce.gov.br ou camaraitapipoca@hotmail.com
www.camaraitapipoca.ce.gov.br
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CERTIDAQ N°. 298

CERTIFICO como me faculta a Lei, a requerimento verbal da parte interessada que,
dando busca no arquivo deste Cartério, encontrei o Livro n°. B-§, do Registro Integral de
Titulos € Documentos, nele s fls. 64, consta a Transcrigdo que me pediu por Certiddo, que
€ do teor seguinte: N°. DE ORDEM: 1.776. DATA: 15.05.1990. TRANSCRICAO:
Registro de um documento que me foi apresentado pelo Sr. José Sousa Lima, cujo
documento ¢ uma “Ata” que é do teor seguinte: Ata de Fundagdo da Associagdo
Beneficente dos Moradores do Sorord (ABEMOS) — Itapipoca — Ceara. Aos 08 (oito) dias
do més de fevereiro do ano de 1989 (hum mil novecentos e oitenta e nove), com inicio as
19:00 (dezenove) horas, no salio Comunitéria, situado na:localidade de Sorord — Itapipoca
- Ceara, reuniu-se em Assembleia Geral a Comunidade para fundag@io de uma Associagio.
Esteve presente a Dra. Assunglio que fez um esclarecimento a cerca de como se deve
proceder para conduzir os destinos de uma Associaglio. Apos essa explanagdo dado inicio a
eleicio da Diretoria e Conselho Fiscal, ficando assim constituida a referida Diretoria:
Presidente: José Sousa Lima (brasileiro, casado, agricultor); Vice-Presidente: Francisco
Nené do Nascimento (brasileiro, casado, agricultor), Primeira Secretaria; Joana Nunes de
Sousa (brasileira. casada, professora); Segunda Secretaria: Maria Francineuda Rodrigues
(brasileira, casada, domestica); Primeira Tesoureira: Maria Zilda Rodrigues Barbosa
(brasileira, casada, domestica); Segundo Tesoureiro; Gerardo Muniz Matias (brasileiro,
casado, agricultor). Para 0 Consglho Fiscal foram eleitas as seguintes pessoas: 03 membros:
Geruza Evangelista Campos (brasileira, casada, domestica): Sebastido Cristovio Nunes
(brasileiro, casado, agricultor) e Marcos Pereira Batista (brasileiro, solteiro, agricultor). 03
suplentes: Sebastido Pereira Batista (brasileiro, casado, agricultor); Sebastido Corpes
Azeyedo (brasileiro, casado, agricultor) e Francisco Batista (brasileiro, casado, agricultor)
Posteriormente foi empossada a Diretoria e Conselho.fiscal sendo estes aplaudidos por
todos 0s presentes. Ndo havendo mais nada a tratar eu Joana Nunes de Sousa, redigi a
presente ata que vai assinada por mim Secretaria, o Senhor Presidente, juntamente com o
restante da Diretoria ¢ Conselho fiscal: (AS): Joana de Sousa, José Sousa Lima, Francisco
Nené do Nascimento, Maria Francineuda Rodrigues, Maria Zilda Rodrigues Barbosa,
Gerardo Muniz Matias, Geruza Evangelista Campos, Sebastidio Cristovio Nunes, Marcos
Pereira Batista, Sebastido Pereira Batista, Sebastidio Campos Azevedo, Francisco Batista.
Esta conforme com o original. Sorort/Itapipoca — Ce, 08 de fevereiro de 1989. (a) Joana
Nunes de Sousa — Secretaria. Visto: Em 08.02.1989. (a) José Sousa Lima - Presidente.
Cartério Moura. Reconhego as firmas de Joana Nunes de Sousa e José Sousa Lima (2). Dou
fé. ltapipoca, 15 de maio de 1990. Em testemunho (sinal) da verdade. (a) Maria Dayse
Aguiar Moura — Esc. Substituta. Era s6 o que se continha em dita Ata que para aqui
transcrevi bem e fielmente do proprio original ao qual me reporto ¢ dou fé. Eu, Ana Rita
Gomes Araujo, escrevente, o escrevi, Subscrevo — Maria Dayse Aguiar Moura, Esc.
Substituta, pelo Oficial do Registro Integral de Titulos e Documentos. Esta conforme com o
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ESTATUTO DA ASSOCIAGAO BENEFICENTE DOS MORADORES DE SORORO

2

CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, FINALIDADES, PRAZO DE DURAGAO, AREA DE ATUAGAO,

SEDE, FORUM.

Artigo 1° - A Associagdo Beneficente dos Moradores de Sorord, Entidade Civil sem fins

lucrativos, de duragao por prazo indeterminado, fundada em 08 de Fevereiro de 1989,

com sede na localidade de Sorord na cidade de Itapipoca — Estado do Cearé e foro

juridico na cidade de Itapipoca — Ceara. Constituida para fins de Defesa, Coordenagéo,

Representagdo Legal dos Moradores de Sorord.

Paragrafo Primeiro: Para efeito do presente Estatuto a Associagdo Beneficente dos

Moradores de Sorord sera identificada por ABEMOS.

CAPITULO I

DOS OBJETIVOS DA ASSOCIACAO
Artigo 2° - S&o objetivos da ABEMOS:

| - Defender os interesses coletivos dos Moradores de Sorord;
Il - Desenvolver, organizar e apoiar as acles gue visem a conquista de melhores
condi¢Ges de vida e trabalho para os moradores:

Il - Lutar contra qualquer forma de descriminag&o por motivo de sexo, idade, cor, raga,
etnia, estado civil ou crenga religiosa;

CAPITULO I

DAS PRERROGATIVAS DA ASSOCIAGAO
Artigo 3° - S&o prerrogativas da ABEMOS:
I — Representar perante as autoridades administrativas e judiciarias os interesses
Individuais e coletivos dos moradores:
Il - Realizar encontros, seminarios e conferéncias de interesse dos moradores;
Il = Amecadar as confribuigdes sociais de seus associados e associadas, autorizadas
pela Assembléia Geral;
IV — Firmar convénios e programas de intercdmbio com organismos oficiais e ou privados,
nacionais e/ou intemacionais, desde que mantida a autonomia da Associagao;.
V — Filiar-se ou desfilar a Federagdo dos Moradores de Baimos e Comunidade de
Itapipoca, conforme deliberagdo da Assembléia Geral da Entidade;
IV — Promover assisténcias: Medica, Educacional, Ambiental e Cultural e outras para os
moradores de sorord;
VII - Propor aos 6rg@os municipais, estadual e federal iniciativas e agbes locais relativas a
preservagao do meio ambiente.

CAPITULO IV
DOS ASSOCIADOS E ASSOCIADAS

Artigo 4° - A todo individuo que resida na localidade de Sorord municipio de Itapipoca,
que satisfaga as exigéncias da Lei e do presente Estatuto, assiste-lhe o direito de ser
admitido no quadro de sécio da Associagdo, desde que resida na localidade de Sorord.
Nao tenha praticado e nem pratique atos em detrimento as finalidades da Associagao.
Paragrafo Unico: Ao Morador ou Moradora maior de 16 anos, associado ou associada na
Associagao, é garantido o direito de votar em qualquer instancia da Asspeiagéo)
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Artigo 5° - O Morador ou Moradora que queira se associar na Associagao, dzvefg
participar antes de trés reunides da associagdo, e encaminhad_q ou encaminhada .
Secretaria Geral da Associacdo, munido da documentagdo exigida, para fazer su

Inscrigdo/matricula. .

Paragrafo Unico: Em caso de duvida do setor responsavel pelq associagdo, quanto as
informag&o dadas pelo interessado ou interessada em se associar, podera este levar 0
assunto na proxima reunido para tratar constatar a veracidade das infomagoes.

CAPITULOV

DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS E ASSOCIADAS
Artigo 6° - S&o direitos do associado e associada da Associago:
| - Participar com direito a voz e voto nas Assembléias Gerais da Entidade, desde que
legaimente inscrito no quadro social a mais de 03 (trés) ano e em dia com suas
obrigacdes sociais: - )
Il - Gozar dos beneficios e assisténcias proporcionados pela Associagao, desde que seja
associado ou associada a mais de 03 (trés) meses e esteja em dia com suas obrigagdes
sindicais,
I~ Ter acesso ao Estatuto, Planejamento de Atividades, Prestagdes de Contas,
aprovados pela Assembléia Geral da Entidade:
IV — Convocar Assembléia Geral, nos termos do presente Estatuto;
V - Desfiliar-se da Associagdo a qualquer tempo, mediante requerimento por escrito a
Diretoria;
Paragrafo Primeiro: Os direitos conferidos por este Estatuto aos associados e
associadas, s8o pessoais e intransferiveis.
Paragrafo Segundo: Para requerimento de qualquer beneficio da Associagao, o
associado ou associada somente terdo direito se estiverem em dia com suas obrigagdes
sociais. No caso de associado ou associada novato, somente terdo direitos a qualquer
beneficio, apés 03 (trés) meses de inscrigdo no quadro social.

Artigo 7° - De todo ato lesivo de direito ou contrario ao presente Estatuto, emanado da
Diretoria, podera qualquer associado ou associada, respeitada as determinagdes
estatutanias, recorrer no prazo de 10 (dez) dias, para a Assembléia Geral da Entidade,
atraves de requerimento encaminhado a Diretoria.

Paragrafo Primeiro: A Diretoria ao receber um requerimento de um.associado ou
associada, tera prazo de 10 (dez) dias para convocar a Assembléia Geral e tratar da
matéria.

Paragrafo Segundo: A ndo convocagdo da Assembléia Geral pela Diretoria dentro do
prazo legal dara poderes ao associado ou associada requerente, fazer em igual prazo,
desde que recolhidas as assinaturas no edital de convocagao de, no minimo, 213( dois
tergos) dos associados e associadas de pagamento direto em dias com suas obrigagdes
sindicais, e instalar-se-a com a presenca de no minimo 50% (cingilenta por cento) mais
01 (um) dos signatarios,

CAPITULO VI
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS E ASSOCIADAS
Artigo 8° - Sao deveres dos associados e associadas da ABEMOS:

| - Manter-se em dia com a contribuicdo financeira no valor fixado pela Assembléia ﬁierai
da Associagao; A ¥
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Il - Participar e votar nas Reunides, Assembléias Gerais e Eleigdes da Asspci acao:
Il - Agir com urbanidade, disciplina e educagdo na Sede da ASSoqna;ao " e
e 5. Napshiando:. Dinfotss & Disioras, Puncionirics & Funcionanas. Assistentes,
Assessores e Assessoras, Voluntarios e Voluntarias, Associados e Associadas durante
Reunides, Assembleias Gerais, Eventos, e Horérios de Expediente;

IV - Zelar pelo patrimdnio e servigos da Associagao, respeitando o presente Estatuto e as
decisbes das Assembleias Gerais.

CAPITULO ViI

DAS SANGOES DISCIPLINARES
Artigo 9°- O associado e associada da Associagdo esta sujeito as penalidades de:
Adverténcia, Suspens&o dos Direitos Sociais e Exclusdo do Quadro Social da Associagao.
Sendo advertido por escrito 0 associado ou associada que:
| — Descumprir as deliberagdes da Diretoria e Assembleia Geral;
Il — Atrasar por mais de 03 (tres) meses consecutivos 0 pagamento de suas contribuigdes
financeiras para com a Entidade, sem se justificar por escrito:
Ill — Nao comparecer a 03 (trés) Assembleias Gerais consecutivas, sem se justificar por
escnto;
IV - Desacatar a Assembléia Geral e/ou a Diretoria da Associagao;

Artigo 10 — O associado e associada da esta sujeito & penalidade de Suspensio dos
Direitos Sociais quando:

| - Atrasar por mais de 03 (trés) meses, o pagamento de sua contribuigdo financeira junto
a Associagao, sem se justificar por escrito;

Il — Atuar comprovadamente contra as decisées da Associagao,

Il = Reincidir na penalidade de adverténcia;

Paragrafo Primeiro: A Suspensao dos Direitos Sociais de um associado ou associada,
que trata o inciso | deste Artigo, permanecera ate o pagamento da divida, observado o
prazo previsto no inciso Ill do Artigo 12;

Paragrafo Segundo: No caso de Suspensédo dos Direitos Sociais dos enquadrados no
inciso |l deste Artigo, ao aplicar a puni¢do a Diretoria definird a durag&o da penalidade,
nao podendo esta ser inferior a 03 (trés) meses, nem superior a 01 (um) ano.

Artigo 11 - O associado ou associada da Associagao esta sujeito a penalidade de
Exclusdo do quadro social da Entidade quando:

| — Praticar ato lesivo a honra, imagem e patriménio social da Associagao;

Il - Atuar, sisteméatica e comprovadamente contra as decisdes da Assembléia Geral em
defesa dos direitos e interesses dos Moradores;

Il - Nao efetuar o pagamento da contribui¢gdo financeira por um periodo superior a 01
(um) ano, sem se justificar por escrito;

IV — Reincidir na penalidade de Suspensao dos Direitos Sociais.

Artigo 12 - Os casos de Adverténcia e Suspensao dos Direitos Sociais de um associado
ou associada por atraso da contribui¢ao financeira serdo revogados no ato da liquidagéao
do seu débito.

Artigo 13 - O associado ou associada Excluida da Associagdo, somente podera
reingressar no mesmo quadro social, apos se reabilitar, a juizo da Assembleia Geral da
Entidade; : ,}JL
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Artigo 14 - As penalidades serdo aplicadas pela Diretoria e homologadas pela
Assembleia Geral da Associagio;

Parégrafo Primeiro: Antes da aplicagao de qualquer penalidade, sera facultado ao
acusado ou acusada o direito de defesa, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da data da
notificagdo. Ficando a cargo da Diretoria da Entidade, a realizagio de audiéncias para
esclarecimentos dos fatos:

Paragrafo Segundo: As notificagdes serdo feitas por escrito, e assinadas pela maioria da
Diretoria, ficando o acusado ou acusada com uma via, e a Associagdo com outra,
devidamente assinada;

Paragrafo Terceiro: Caso o acusado ou acusada nao saiba assinar, o fara a seu rogo,
uma pessoa de sua confianga, na presenga de 02 (dois) membros da Diretoria, 0s quais
certificardo e pordo suas assinaturas:

Par&grafo Quarto: Caso o acusado ou acusada se recuse a assinar o recebimento da
notificagdo, poderd a notificagdo ser postada através do Comeio ou do Cartério
competente;

Paragrafo Quinto: Apés a notificagio, cabera a Diretoria, decidir sobre a penalidade ou
néq do acusado ou acusada no prazo de 20 (vinte) dias contados da entrega da
notificagao inicial:

Paragrafo Sexto: A aplicagdo de uma penalidade sera pessoal, € na decisao constara
obrigatoriamente, os motivos da tomada da medida punitiva, e os artigos infringidos;
Paragrafo Sétimo: As penalidades serdo aplicadas na ordem descrita no presente
Estatuto, ndo podendo uma antecipar-se & outra, salvo nos casos de necessidade
comprovada através de Assembléia Geral convocada para este fim;

Paragrafo Oitavo: A aplicagdo de penalidades de que trata o presente Estatuto nao
exclui o associado ou associada do pagamento das contribuigdes financeiras vencidas.

Artigo 15 - A Associagdo mantera em sua sede, sob a guarda e responsabilidade da
Secretaria Geral, um livro de sangdes disciplinares para as anotagdes das penalidades
Impostas aos associados e associadas, fazendo constar o nome, apelido, endereco,
numero de matricula, RG, CPF e Titulo de Eleitor, sangao aplicada e sua duragéo.

Paragrafo Primeiro: O livro das sangdes disciplinares contera paginas tipograficamente
enumeradas e devidamente rubricadas pelo Presidente e Secretario Geral da Associagao.

_CAPITULO VIll
DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO
Artigo 16 - Sao 6rgdos de deliberacdo e administragao da Associagio:
| — Assembléia Geral da Entidade;
Il = Diretoria;
lll = Conselho Fiscal.

ASSEMBLEIA GERAL
Artigo 17 — A Assembleia Geral da Associagdo € soberana em suas deliberagdes
tomadas pela maioria simples dos votos dos presentes, ressalvados os casos previstos
neste Estatuto, sendo de sua exclusiva competéncia:
| — Manifestar-se sobre toda e qualquer matéria de interesse da categoria e da
administracdo e funcionamento da Associagao;
Il - Autorizar a celebrag&o de convenios e acordos;
Ill - Estabelecer valores das contnbui¢des devidas a Entidade seja por forga da Lei ou por

decisdo esfatutaria, assim como corregdo monetaria € multas sobre as mesmgs»"j[

incidentes; Lo
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V'~ Estabelecer formas e condigdes para a aplicagdo de anistia ou descontos das
contribuigdes financeiras do associado ou associada devida a Associagao;

V - Fiscalizar a administragao e utilizagdo do patriménio da Associagao;

VI - Estabelecer linhas de acgao e programas de trabalho para a Associagao;

Vil Deliberar sobre s recursos das puniges aplicadas aos associados e associadas;
Vlil- Deliberar sobre compra e venda de bens méveis e/ou iméveis para a Associagdo;
IX~ Aplicar puni¢es para associados e associadas, Diretores e Diretoras, entre as quais
perda de mandato:

X - Decidir pela filiagdo ou nao da Assaociacao a Federagao;

Xl ~ Resolver 0s casos omissos e as contradigdes do presente Estatuto,

Xll ~ Alterar o presente Estatuto quando necessario aos objetivos da Entidade.

Artigo 18 - As Assembleias Gerais da Associacao poderdo ser convocadas ordinarias
elou extraordinariamente. As ordinarias versario sobre:

| -~ Tomada e aprovagao de contas da Diretoria;

Il - Planejamento anual de atividades da Associagao;

Il — Aprovagao da previsao orcamentaria da Associagao.

Paragrafo Unico: Serdo realizadas Assembléias Gerais Ordinanias da Entidade para

prestacao de contas do exercicio anterior e para aprovagao da proposta orgamentana
para o ano seguinte; '

Artigo 19 - Serd extraordinaria toda convocagdo das demais Assembleias Gerais da
Associagao.

Artigo 20 - As Assembléias Gerais serdo convocadas através de Edital, no qual constara,
obrigatoriamente, horario, data, local de realizacdo e ordem do dia. o qual deve ser
publicado com antecedéncia minima, de 10 (dez) dias comidos.

Paragrafo Primeiro: Ao Edital de Convocagao serd dada a mais ampla divulgacéo, sendo

obngatoriamente afixado na Sede da Associagéo, podendo, ainda, o ser em locais de
grande movimentagao dos moradores.

Artigo 21 — As Assembleias Gerais da Associacao serdo convocadas:
| — Pelo/a Presidente da Entidade:

Il - Pela maioria da Diretoria:

Il — E em caso de recusa do Presidente e da maioria da Diretoria. Pelos associados e
associadas, quando for de seus interesses, mediante assinatura de no minimo 2/3 (dois
tercos) dos associados e associadas em dia com as suas obrigacdes sindicais e instalar-
se-a com a presenga minima de 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) dos signatarios;

Paragrafo Unico: Praticara falta grave qualquer Diretor ou Diretora que, por agao ou
omissao, concorrer para frustrar a realizagdo da Assembléia Geral da Associacgao,

convocada nos termos do presente Estatuto, implicando na perda do mandato do
responsavel pela ocomréncia.

Artigo 22 - As Assembleias Gerais da Associacdo realizar-se-80 com a presenca da
metade mais um dos associados e associadas em dia com seus direitos sociais.

Paragrafo Unico: Constatada a auséncia do quorum minimo para a realizag4o de uma
Assembleia Geral da Entidade, os presentes determinardo no prazo maximo 15 (quinze)

dias, uma nova convocagado para discussdo da mesma pauta. Podendo esta ser instalada I
com a presenga minima de 50 (cinqlenta por cento) mais 01 (um) dos associadosz & y/é
associadas em dias com suas obrigagdes sociais. b )
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Artigo 23 - Serdo sempre tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes da Assembléia .
Geral da Associagao sobre os seguintes assuntos: '
| - Alienagao de bens e imoveis:
Il - Aplicagdo de perda de mandato de Diretor ou Diretora; .
Il - Julgamento de recursos sobre penalidade aplicada a associado e/ou associada pela
Diretoria:
IV ~ Elei¢&o para renovacgao da Diretoria e Conselho Fiscal:

DIRETORIA

Artigo 24 - A Diretoria da Associagao compde-se dos seguintes membros:
| - Presidente e Vice Presidente

Il - Secretario ou Secretaria Geral e Suplente
Il - Secretario ou Secretaria Finangas e Suplente
IV — Secretario ou Secretaria de Politicas Sociais e Suplente

Artigo 25 - Sao atribuigses especificas da Diretoria da Associagao;

| — Adotar normas para a execucao disciplinada dos seus servicos e atuagdo dos seus
membros;

Il - Encaminhar as deliberagdes das instancias da Associagéo;

Il - Deliberar sobre Adverténcia, Suspenséo de Direitos Sociais e Exclusao de associado
Ou associada;

IV — Administrar o patriménio e organizar por contabilista legalmente habilitado uma
previsao orgamentaria e uma prestacao de conta anual da Associagao;

V - Prestar contas da administracéo financeira e patrimonial da Associagéo ao final de
seu mandato;

VI - Deliberar sobre a convocagao das Assembleias Gerais da Associagao:
VIl — Propor & Assembléia Geral a alienacao ou negociagdo de bens méveis e iméveis da
Associagao , bem como a imposi¢do de Gnus sobre os mesmos;

VIl - Efetuar a alienacdo dos bens da Entidade, quando autorizada pela Assembleia
Geral;

IX — Convocar Suplentes da Diretoria e do Conselho Fiscal quando necessario;

X ~ Criar Departamentos e Comissdes para encaminhamento de questdes especificas de
interesse dos moradores.

Paragrafo Primeiro: A Diretoria da Associagdo reunir-se-a, ordinariamente, 01 (uma) vez
por més e extraordinariamente, quando necessario.

Paragrafo Segundo: Serd punido com a perda do mandato o Diretor ou Diretora que,
sem justificativa, faltar a 03 (trés) reunides ordinarias consecutivas da Diretoria:.

Artigo 26 - Ao/a Presidente da Associagao compete:

| - Articular, convocar e presidir as reunides da Diretoria e Assembleias Gerais:
Il - Representar a Entidade, ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele;

Il - Assinar titulos de dividas, Balangos e Orgamentos, emitir e endossar cheques, bem
como instrumentos de alienagéo, aquisicao de bens e de imposi¢do de dnus sobre tais
pens, juntamente com o Secretario ou Secretaria de Finangas;

IV - Assinar em conjunto com o Secretario ou Secretaria Geral, as correspondéncias
expedidas e atas de reunides da: Diretoria, Assembleias Gerais.

V — Outorgar poderes a Advogados, salvo para receber citagao inicial; |

Artigo 27 - Ao/a Vice-Presidente da Associacio compete:
| — Substituir ofa Presidente em sua auséncia efou impedimentos.
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Artigo 28 - Ao Secretario ou Secretaria Geral da Associagio compete:

| -~ Organizar as reunides da Diretoria e Assembléia Geral; ' .

Il - Redigir, arquivar e divulgar as atas das Reunides da Diretoria e Assembléia (_Seral;

il - Coordenar a preparacdo e a execugao do Plano Anual de Atividades dg Entidade;

IV — Receber as comespondéncias enderegadas & Entidade, dando ciéncia das mesmas
aos demais Diretores e Diretoras; '

V - Assinar em conjunto com o Presidente, a corespondéncia geral expedida pela
Entidade;

VI - Diligenciar para a boa guarda do arquivo necessério aos trabalhos da Entidade;

VIII = Manter os livros necessarios ao bom funcionamento da Entidade;

Artigo 29 — Ao Secretario de Finangas da Associa¢io compete:

| - Manter sob sua guarda e responsabilidade os bens e valores da Entidade;

Il — Administrar o patriménio financeiro da Entidade:

Il - Ter sob sua guarda, taldes de cheques e cartdo magnético das contas da Entidade.
Sendo vedado seu repasse a terceiros:

IV — Assinar juntamente com o/a Presidente, titulos de dividas, balangos e orgamentos,
emitir e endossar cheques;

V = Supervisionar os servigos contabeis da Entidade:

VI — Assinar juntamente com o/a presidente, instrumentos de alienag@o, aquisicdo de
bens e moveis iméveis e de imposigao de dnus sobre tais bens:

VIl - Coordenar e administrar financeiramente os convénios e projetos de cooperagao
firmados com Entidades pUblicas efou privadas;

VIll- Recolher quando necessario, as disponibilidades financeiras da Entidade na
Instituic@o Financeira em que esta for comrentista:

IX — Receber contribuigdes as contribuigdes Sociais do Associado e associada emitindo
Imediatamente os respectivos recibos;

Paragrafo Primeiro: E vedado ao Secretario ou Secretaria de Finangas emitir cheques
sem o devido preenchimento do valor (em branco), bem como, desprovidos de fundos.
Paragrafo Segundo: E vedado ao Secretdrio ou Secretaria de Finangas, emprestar
qualquer valor das finangas da Entidade a terceiros, sem autorizacdo da maioria da
Diretoria;

Paragrafo Terceiro: E vedado ao Secretdrio ou Secretaria de Finangas, contrair
emprestimo de qualquer natureza e valor em nome da Entidade, sem autorizagao
expressa da maioria da Diretoria,

Artigo 30 - Ao Secretario ou Secretaria de Politicas Sociais da Associagso compete:

| — Coordenar e executar as atividades da Associaggo relativas as politicas sociais, de
interesse dos associados;

Il - Coordenar e executar atividades da Associagdo relativas, Assisténcia Social, Satde,
Educagao, Esporte e Lazer de acordo com os interesses dos associados:

Il — Acompanhar as iniciativas municipais estaduais e nacionais, estatais ou nZo, neste
setor.

IV — Coordenar e executar as atividades da Associagao relativas as questdes de género,
na luta pela eliminagao de toda e qualquer forma de discriminagao;

Artigo 31 — Em caso de vacancia da Diretoria da Associag&o, a substituicio sera feita na
seguinte ordem: 7 /
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| - A Presidéncia sera assumida pelo Vice-Presidente, na falta deste assume o Secretario
Ou Secretaria Geral, permanecendo a vacancia, serd eleita nova dire¢do conforme ©
presente Estatuto;

Il - Os Diretores e Diretoras serfio substituidos pelos seus respectivos suplentes. _
Paragrafo Primeiro - S3o casos de impedimentos: viagens por mais de 30 (trinta dias),
afastamento por deciso judicial, licenga para tratamento de salde, processo para
apuragao de atos administrativos praticados, ou outros a serem analisados pela Diretoria;
Paragrafo Segundo: Ser4 gratuito o exercicio de cargos eletivos na Associag@o, nao
podendo ainda seus diretores receberem a qualquer titulo vantagens pecuniarias.

CONSELHO FISCAL
Artigo 32 — O Conselho Fiscal da Associagio Beneficente dos Moradores de Sorord €
composto por 03 (trés) membros efetivos, eleitos juntamente com a Diretoria.
Paragrafo Primeiro: Simultaneamente com os membros efetivos do Conselho Fiscal,
serao eleitos trés suplentes:

Paragrafo Segundo: O Conselho Fiscal deliberara por maionia simples.

Artigo 33 - S3o atribuigdes do Conselho Fiscal da Associagao:

| - Emitir parecer sobre o Balango Financeiro da Entidade, a Previsdo Orgamentana e
suas alteragbes, que serdo submetidas as deliberagbes da Assembiéia Geral;

It — Emitir parecer sobre a prestacao de contas da Diretoria:

Il - Convocar Assembiéia Geral, em carater ordinario, para deliberagdo sobre o balango
Financeiro anual e previsao orgcamentaria, assinando o edital de convocagao, caso a
Diretoria Executiva ndo realize a sua convocagao no prazo legal;

IV — Requerer da Diretoria a convocag&o de Assembléia Geral, em carater extraordinario,
sempre que as iregularidades constatadas nZo forem resolvidas, em assuntos
relacionados com sua érea de atuago, podendo, em caso de recusa, fazé-la assinando o
edital;

V — Emitir parecer e sugerr medidas sobre qualquer atividade econdmica, financeira e
contabil da Entidade;

VI - Acompanhar e fiscalizar, assiduamente, o patiménio da Entidade.

Artigo 34 - O parecer do Conselho Fiscal sobre Balango Financeiro, Previsio
Orcamentaria e suas alteracdes, deverdo constar, obrigatoriamente. na ordem do dia da

Assembleia Geral da Entidade, quando esta for convocada para as respectivas
aprovacoes. -

Artigo 35- O Conselho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, 01 (uma) vez a cada més e,
extraordinariamente, sempre que se fizer necessario.

CAPITULO IX

DA ELEIGAO DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL
Artigo 36 - As eleicbes para renovagéo da Diretoria, Conselho Fiscal e respectivos
suplentes serdo procedidas pelo voto direto e secreto dos associados e associadas em
gozo de seus direitos sociais, em Assembleia Geral da Entidade, convocada
especialmente para esse fim. .
Paragrafo Primeiro: Os Diretores e Diretoras, Conselheiros e Conselheiras Fiscais, bem
como os respectivos suplentes serdo eleitos e empossados conforme os cg;g’é)%‘gfi
especificados na chapa vencedora.; y /z 1}&’ s

|
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Artigo 37 - E obrigatério aos Dirdtores & Diretoras ‘da ‘Associagdo, disponibilizar na Sede
da Associ

acao, todas as informagdes referentes ao processo eleitoral para os associados
€ associadas em gozo de suas obrigagdes sociais.

Artigo 38 - As eleicdes da Associagao serdo convocadas através de Edital assinado pelo
Ou pela Presidente da Entidade ou pela maioria da Diretoria, devendo este ser afixado na
Sede da Entidade. e em locais de grande circulagio dos moradores, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) e méxima de 30 (trinta) dias da data da sua realizago.

| - O Edtal contera, obrigatoriamente, a data limite para que os associados e associadas
estejam em dia com a Entidade para ter direito a votar, 0 prazo para a inscricdo das
chapas concorrentes, a data do pleito, locais e horarios de inicio da Eleigdo;

Il - O Edital devera permanecer afixado até a posse da nova Diretoria Executiva;

Artigos 39 — Somente poderdo concorrer as eleigdes da Associagdo, chapas nas quais

as composi¢bes da Diretoria Efetiva e do Conselho Fiscal, consideradas separadamente,
bem como os suplentes, que contenham:

I = No minimo, 30% (trinta por cento) de Mulheres:

Paragrafo unico: Nao sera inscrita a chapa que contenha entre os candidatos e

candidatas, entre a Diretoria e Conselho Fiscal parentes entre si de 2° grau,
consanguineos ou por afinidade.

CAPITULO X
DO MANDATO DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL
Artigo 40 - Os mandatos dos membros da Diretoria, Conselho Fiscal e suplentes teréo a

durac@o de 02 (dois) anos, sendo permitida apenas uma reeleicdo consecutiva para o
mesmo cargo ocupado pelo Diretor ou Diretora.

Artigo 41 - Os membros da Diretoria e do Cons
mandatos nos seguintes casos:
| — Malversar ou dilapidar o patriménio social da Associacao;

ll- Violar as determinagbes do Estatuto da Entidade que importe em prejuizo aos
objetivos;

Ill = Abandono do cargo que ocupa nesta Entidade;

IV — Aceitar ou solicitar transferéncia que importe no afastamento do exercicio do cargo
que ocupa na Entidade;

V — For condenado criminalmente & pena de reclus3o ou detencdo;

VI - Deixar de convocar da Assembleia Geral Ordinaria da Entidade para apreciagdo das
contas e relatérios de atividades:

VII — Atuar sistematica e comprovadamente contra as decisdes e
e 0s interesses dos Moradores:

VIIl — Demonstrar nitidamente desinteresse e falta de conhecimento para o
desenvolvimento das funcdes inerentes ao cargo que ocupa na Entidade;

IX — Receber dinheiro e/ou presentes de qualquer natureza de associado ou associada,
pessoa fisica ou juridica, a titulo de pagamento por servicos prestados de qualquer
natureza, principalmente para encaminhamento de requerimento e concess3o de
qualquer beneficio;
Paragrafo Gnico: O prazo para o Diretor ou Diretora, Conselheiro ou Conselheira Fiscal e
Agente Sindical de Base, que perder o mandato poder, se candidatar novamente a
qualquer cargo na Entidade n&o pode ser inferior a 05 (cinco) anos.

elho Fiscal da Entdade perderdo os

atividades da Entidade

// !
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Artigo 42 - pPara efeito deste Estatuto, considera-se abandono de cargo o nao exercicio
de suas respectivas atribuigdes, por mais de 30 (trinta) dias consecutivos ou a falta a 03
(irés) reunides consecutivas da Diretoria Executiva ou da Diretoria Ampliada ou a 03 (trés)
Assembleias Gerais consecutivas, sem a devida justificativa.

Paragrafo tnico: Em se tratando de membro do Conselho F iscal, considera-se abandono

de cargo a falta a 03 (trés) reunides consecutivas do Org&o ou da Diretoria Ampliada ou a
03 trés Assembleias Gerais, nao justificada.

CAPITULO XII )
DO PATRIMONIO SOCIAL DA ASSOCIAGAO
Artigo 43 - Constitui patriménio social da Associagao:
buigdes sociais de seus associados e associadas:
II. Direitos patrimoniais decorrentes da Celebragao de contratos e/ou convénios:

lll. Doagdes efou legados feitas em nome da Entidade;
IV. Multas e outras rendas eventuais;

V. Bens moveis, iméveis e permanentes em sua propriedade e as rendas destes
decorrentes:

Artigo 44 - A receita advinda do

Pagamento de mensalidades dos associados e
associadas serao exclusivamente para

fins de atividades da Associacao,

Artigo 45 - Os bens moveis que constituem o patrimdnio da Entidade serdo

individualizados e identificados através de meio proprio que possibilite o controle de seu
uso e de seu estado de conservagdo.

Artigo 46 - Para alienagdo, locagdo oy aquisicao

de bens moveis e iméveis a
Associagio realizara avaliagdo prévia, a cargo do Cons

elho Fiscal.

Artigo 47 - A alienag&o de bens méveis e iméveis com valor superior a um salario

minimo e dependera de prévia aprovagdo de Assembleia Geral da Entidade,
especificamente convocada Para esse fim e sera feita através de processo licitatério.

A
Artigo 48 — O Diretor ou Diretora, Associado ou Associada, Empregado ou Empregada,

Prestador ou Prestadora de servicos da Associagdo que causar qualquer dano ao
patriménio social da Entidade, respondera civil e/ou criminalmente pelo ato lesivo.

CAPITULO Xill
DO ORCAMENTO E DO PLANEJAMENTO
Artigo 49 - O Plano Orcamentario o Planejamento Anual serio elaborados pela Diretoria
e, levado & discussdo e deliberagdo da Assembleia Geral da Entidade, no final de cada
ano, convocada em carater Ordinario.
Paragrafo Unico — Apés a aprovacao pela Assembleia Geral da Entidade, do Orcamento
€ do Planejamento deverdo ser afixadas, em local de facil acesso na sede da Entidade.

CAPITULO Xiv ‘
DA PRESTAGAO DE CONTAS
de contas da Associacdo sera realizadas semestralmente
0s Balangos Financeiros, e submetidos obrigatoriarﬂgme, {a}l/

Artigo 50 - A Prestacdo
atraves da apresentacdo d
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aprovacao da Assembléia Geral Ordinaria da Entidade, especialmente convocada para
este fim. ' |
Paragrafo anico - A prestagao de contas devera conter, obrigatoriamente, o comparativo

entre o que foi orgado e o que foi planejado, bem como as devidas explicagdes para as
possiveis divergéncias.

Artigo 51 — Cépias da Prestacdo de Contas, e do parecer do Conselho Flscal'd.everéo
permanecer afixadas na sede da Entidade, em local de facil acesso, por no minimo 15
(quinze) dias. .
Paragrafo Primeiro - E direito do associado ou associada em dia com suas obrigagdes
sindicais, acesso a Prestag&o de Contas, para leitura na sede da Entidade;

Paragrafo Segundo - Constitui falta grave, punivel ate com a perda do cargo,

obstaculizar, o acesso dos associados e associadas ao orgamento e a prestagdo de
contas da Entidade.

CAPITULO XV :
DA DISSOLUGAO DA ASSOCIAGAO

Artigo 52 - A dissolugdo voluntaria da Associacdo somente se dara quando verificada a
impossibilidade de a Entidade cumprir seus objetivos, sendo proposta pela totalidade da
Diretoria e homologada pela Assembleia Geral da Entidade, convocada em carater
extraordinario especialmente para esse fim, devendo a homologagdo para ser
considerada aprovada, receber os votos favoraveis de, no minimo, 3/4 (trés quartos) dos
associados e associadas presentes.

Paragrafo primeiro - A Assembléia Geral que deliberar pela dissolugdo da Associagao,

decidira também sobre a destinagdo do patriménio, apés o pagamento das dividas
porventura existentes.

CAPITULO XVi
DAS DISPOSICOES GERAIS
Artigo 53 - O presente Estatuto poderd ser alterado, no todo ou em parte, por uma
Assembléia Geral da Entidade, convocada em carater extraordinario especialmente para
este fim, com a presenga de no minimo, 3/4(trés quartos) dos associados e associadas

em gozo de seus direitos sociais e desde que a modificagdo seja aprovada por metade
mais um dos associados e associadas presentes.

Artigo 54 - Os casos omissos e as contradigbes do presente Estatuto serio resolvidos
pela Assembleia Geral da Associagao.

Artigo 55 - O presente Estatuto entrara em vigor apds sua aprovagao pela Assembleia
Geral da Entidade e seu devido registro em cartério.

Itapipoca, 25 de Maio de 2011.
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PARECER DO RELATOR DE N° 57/2024.

COMISSAO DE LEGISLACAQ, JUSTICA, FISCALIZACAO E REDACAO FINAL.
PROJETO DE LEI N° £3/2024

ORIGEM: PODER LEGISLATIVO

Reuniu-se no dia 20 de maio do corrente ano a Comissfo de Legislagdo, Justica,
fiscalizagdo € Redaglo Final, a fimn de apreciar o PROJETO DE LEI N° 53/2024.

RELATORIO

De autoria do vereador Raimundo do Nascimento Babosa, gue declara de utilidade pablica
a associacio beneficente dos moradores de Sorord, situada na locatidade de Sorord, Sede Rural,
em [tapipoca-CE.

Cabe a este Orgio colegiado, preliminarmente, apreciar os aspectes juridico,
constitucional e legal da matéria, conforme dispde o art. 79, Regimento Intermo.

CONCLUSAQ

Verificando que o referido Projeto estd de acordo com a Lei Organica do Municipio ¢
obedecem as técnicas Juridicas e Legislativas. concluimos peia juridicidade, constitucionatidade
¢ legalidade do PROJETO DE LEI N° 532024,

PARECER DA COMISSAQ

A Comissiéo de LEGISLACAO, JUSTICA, FISCALIZACAO E REDACAO
FINAL votam com o parecer do Refator,

MBS N i B,

ANTONIO ALVES MATIAS
PRESTDENTE

JOSE EUCARI® BRAGA
MEMBRO

LUIS CARLOS FONTOURA GOES
MEMBRG

Sala de Reunides das Comissdes Permanentes da Cimara Municipal de Itapipoca, Estade do
Ceara, 20 de maio de 2024,

Rua Frei Cassiana n? 750 - Boa Vista - [tapipoca-CE - CEP: 67.508-370
Telefone/Fax: {88) 3631-2103 / 3631-2537 - CNP}MF) n 01.878.848/0001-80
E-mail: camaraitapipoca@camaraitapipoca.ce.gov.br ou camaraltapipoca@hotmall.com
www.camaraitapipoca.ce gov.br



