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Pra frente, pra gente

Mensagem N°. /2024 Itapipoca/CE, 12 de abril de 2024.

Excelentissimo Senhor Presidente;
Senhores Vereadores,

Dirigimo-nos a Vossa Exceléncia e a seus dignissimos Pares, para
encaminhar a consideracao deste Poder Legislativo Municipal, o Projeto de
Lei para apreciacdo referente a LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2025, em cumprimento as
determinacdes legais, de forma que, procuramos estabelecer todas as
formalidades legais aplicaveis, que serdao obedecidas e aplicadas quando na
elaboracdo da PROPOSTA ORCAMENTARIA para o Exercicio em tela, em
restrita observancia das normas constitucionais, ademais, todas as
exigéncias da Lei Federal 4.320/64 e da Lei Complementar 101/2000(LRF).

Isto posto, almejamos o apoio necessario de Vossa Exa. e insignes
Pares, certo de que esse Projeto de Lei por sua relevancia, oportunidade e
legalidade, ha de merecer o acolhimento de Vossa Exceléncia e dos demais
nobres Senhores Vereadores, mercé do seu elevado espirito publico,
subscrevo-me, renovando a certeza de meu respeito e admiracao.

Atenciosamente,
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DD. Presidente da Camara Municipal.
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PROJETO DE LEI N° _33 /2024 DE 12 DE ABRIL DE 2024
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exercicio de 2025 e da outras
providéncias. ”

O Prefeito Municipal de Itapipoca Estado do Ceara, no uso de
atribuigoes legais,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° - Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°,
da Constituicao Federal, as diretrizes or¢gamentarias do Municipio para 2025.

I.  As prioridades e metas da administracdo publica municipal;

II. A organizagao e estrutura dos orcamentos;

III. As diretrizes gerais para a elaboracao dos or¢camentos do municipio e
suas alteracoes; '

IV. As disposicoes relativas a divida publica municipal;

V. As disposi¢oes relativas as despesas do municipio com pessoal e
encargos sociais;

VI. As disposicoes sobre alteracoes na legislacao tributaria do municipio;

VII. As disposic¢oes finais.

§ 1° - Os orcamentos municipais e respectivas contabilizagoes pelo método
das Partidas Dobradas, das Ccntas de Governo e Contas de Gestao,
obedecerdo para fins de registro, demonstrativo e consolidacao, além de
codigos locais, as seguintes disposi¢oes da Lei Federal n.° 4.320/64.

I. Anexo I, Especificacao da Receita;

II. Adendo I, Especificacao dos Elementos da Despesa;

III. Adendo IV, Especificagao da Despesa;

IV. Anexo V, Classificacao Funcional-Programatica com codigo e estrutura;
V. Quadros demonstrativos dos Adendos V, VI, VII, VIII e XI.
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Art. 2° - O Plano Plurianual para o periodo de 2022 a 2025 estabelece as
prioridades e as metas para o exercicio de 2025, sendo esta Lei regra
estabelecida para elaboracdo da Lei Orcamentaria 2025, podendo o
orcamento incorporar as adequagoes necessarias.

§ 1° - Os ANEXOS de METAS FISCAIS e RISCOS FISCAIS, partes integrantes
desta lei tem precedéncia na alocagao de recursos nos or¢gamentos para o
exercicio de 2025, nao constituindo as ultimas em limite a programacao das
despesas.

§ 2° - Ocorrendo mudanca de moeda, extin¢ao do indexador, dolarizacdo da
moeda nacional, mudanga na politica salarial, corte de casas decimais, e
qualquer outra ocorréncia no SISTEMA MONETARIO NACIONAL, fica o Poder
Executivo Municipal, através de Decreto, autorizado para adequa-la os
sistemas orcamentario, financeiro e patrimonial a estas modificagoes, os
quais terdo seus valores corrigidos imediatamente, para que o equilibrio dos
referidos sistemas, seja conservado e estes nao sofram prejuizo manifesto
capaz de inviabilizar, temporaria ou definitivamente a continuidade do
funcionamento da maquina administrativa.

§ 3° - Os projetos constantes do Plano Plurianual de Investimentos poderao
ser revistos e atualizados de modo a assegurar a projecao continuada de 04

(quatro) anos, observado o disposto no Paragrafo Unico do art. 23 da Lei
Federal n.° 4.320/64.

Art. 3° - As receitas proprias e de orgaos, fundos, autarquias, inclusive as
especiais, fundacoes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, bem como
das empresas publicas e sociedade de economia mista desta Lei, somente
poderao ser programadas para atender integralmente suas necessidades
relativas a custeio administrativo e operacional, inclusive pessoal e encargos
sociais, bem como ao pagamento de juros, encargos e amortiza¢ao da divida.

Paragrafo Unico — Na destinacdo dos recursos de que trata o "caput" deste
artigo para atender despesas com investimentos, serdo priorizadas as
contrapartidas de financiamentos.

Art. 4° - O Projeto de Lei Orgamentaria Anual que o Poder Executivo
encaminhara ao Poder Legislativo, obedecido ao disposto na Lei Federal n.°
4.320/64 e o § 5° do art. 42 da Constituicao Estadual, para exame e



deliberagdo da Camara Municipal no prazo estabelecido na Lei Organica
Municipal, sera constituido de:

IL.
I1I.

V.

Texto de lei;

Consolidacao dos quadros or¢gamentarios;

Anexos dos orcamentos fiscais e da seguridade social, descriminado a
receita e a despesa na forma definida nesta lei;

Anexo do orcamento de investimento a que se refere o art. 165, 5°, II, da
Constituicao, na forma definida nesta lei.

§ 1° - Integrarao a consolidagdo dos quadros or¢camentarios a que se refere o
inciso II deste artigo, incluindo os comprovantes referenciados no art. 22,
inciso III, da Lei n.° 4.320/64, de 17 de margo de 1964, os seguintes
demonstrativos:

11,

III.

VL

VIIL

Do resumo das receitas dos orcamentos fiscais da seguridade social,
isolada e conjuntamente, por categoria econdémica e origem dos
recursos;

Do resumo das despesas dos orcamentos fiscais da seguridade social,
isolada e conjuntamente, por categoria econdémica e origem dos
recursos;

Da receita e da despesa, dos orcamentos fiscais e da seguridade social,
isolada e conjuntamente, segundo categorias econdmicas, conforme
anexo I da Lei n.° 4.320/64, de 1964, e suas alteragoes;

Das receitas dos orcamentos fiscais e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, de acordo com a classificacdo constante do anexo III,
da Lei n.° 4.320/64 e suas alteracoes;

Das despesas dos orcamentos fiscais e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, segundo o Poder do 6rgao, por grupo de despesas e
fontes de recursos;

Das despesas dos orgcamentos fiscais e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, segundo a funcao, programa, subprograma e grupo de
despesa;

Dos recursos do Tesouro Municipal, diretamente arrecadados, nos
orcamentos fiscais e da seguridade social, por 6rgao;

§ 2° - A mensagem que encaminhar o projeto de Lei Orcamentaria Anual
contera:

I-

Anexos da Lei 4.320/64.
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II. Justificativas da estimativa e da fixacdo, respectivamente, dos
principais agregados da receita e da despesa, que importarem em
investimento que ultrapasse o exercicio do Orcamento 2025.

§ 3° - Acompanharao o projeto de Lei Orcamentaria Anual, demonstrativos
contendo as seguintes informacdes complementares:

I.  Osresultados correntes dos or¢amentos fiscais e da seguridade social;

II. O efeito, decorrente de isengbes e de quaisquer outros beneficios
tributarios, indicando, por tributo e por modalidade de beneficio contido
na legislagdo do tributo, a perda da receita que lhes possa ser atribuida,
bem como os subsidios financeiros e crediticios concedidos por 6rgéo ou
entidade da administragéo direta e indireta com os respectivos valores
por espécie de beneficio, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 6°,
da Constituicao Federal;

§ 4° - Os valores constantes dos demonstrativos previstos no paragrafo
anterior seréo elaborados a precos da proposta orcamentaria, explicitada a
metodologia utilizada.

Art. 5° - Os orcamentos fiscais e da seguridade social compreenderao a
programacao dos Poderes do Municipio, seus Orgéaos e Fundos, instituidos e
mantidos pelo Poder Publico Municipal.

Art. 6° - Para efeito do disposto no art. 4° desta lei, o Poder Legislativo, os
Orgéos descentralizados e as Secretarias de Governo, as administracées dos
fundos especiais, demais administracoées dos 6rgaos publicos municipais e
contas de gestoes, encaminharéo até o dia 28 de agosto de 2024, a Secretaria
de Planejamento e Gestdo, suas respectivas propostas orcamentaria, para
fins de exame técnico de viabilidade e consolidac¢do, sob pena de terem suas
propostas fixadas com base nos atuais custos administrativos.

Art. 7° - O Orgamento Fiscal e da Seguridade Social discriminara a despesa
por 6rgao e unidade orgcamentaria, segundo a classificacdo funcional-
programatica, expressa por categoria de programacao em seu menor nivel.

§ 1° - As categorias de programacao de que trata o caput deste artigo poderao

ser identificados por subprojetos ou sub-atividades, com indicacdo das
respectivas metas.
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§ 2° - Os sub-projetos e sub-atividades se for o caso, serdo agrupados em
projetos e atividade, contendo uma sucinta descri¢cdo dos respectivos objetos.

§ 3° - No projeto de Lei Orgamentaria Anual podera ser atribuido a cada sub-
projeto e sub-atividade, para fins de processamento, um cédigo numeérico
sequiencial.

§ 4° - O enquadramento dos sub-projetos e sub-atividades na classificacao
funcional-programatica devera observar genericamente os objetivos
precipuos dos projetos e atividades, independentemente da entidade
executora e do detalhamento da despesa.

§ 5° - As modificagdes propostas nos termos do art. 166, 8§ 3°, 4° e 5°, da
Constituicao Federal deverao preservar os codigos numéricos sequenciais da
proposta original.

§ 6° - As fontes de recursos e as modalidades de aplicagdo aprovadas na Lei
Orgamentaria e em seus créditos adicionais poderdo ser modificadas
mediante publicacdo de ato do Poder Executivo, com a devida justificativa,
para atender as necessidades de execucao logistica do projeto e ou atividade
respectiva através de detalhamento da despesa, utilizando os mesmos
recursos para os fins respectivamente programados.

Art. 8° - A modalidade de aplicacao a que se refere o § 6° do artigo anterior
destina-se a indicar o responsavel pela execucgédo e sera identificada na Lei
Orcamentaria e créditos adicionais pelo codigo geral
(O0.00.00.000.0000.0.000.0000) conforme abaixo:

I. 00 = Cédigo inicial que identifica o orgao

II. 00 = Codigo que identifica da Unidade Orcamentaria;

III. 00 = Cddigo que identifica a funcao;

IV. 000 = Cédigo que identifica a Subfuncao;

V. 0000 = Cédigo que identifica o Programa segundo o PPA;

VI. 0 = Tipo de Conta Orcamentaria Projetos ou Atividades, sendo ntumeros
impares projetos e niimeros pares Atividades;

VII. 000 = Codigo que identifica a sequéncia dos projetos ou atividades.

VIII. 0000 = Coddigo que identifica a sequéncia dos subprojetos ou
subatividades, caso exista necessidade na conta or¢amentaria.
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Art. 9° - Os créditos adicionais utilizardo idéntica forma de codificacao e
programacao estabelecida para a Lei Orcamentaria Anual.

§ 1° - Acompanharao os projetos de lei relativos a autorizacoes de créditos
adicionais especiais, exposicoes de motivos circunstanciadas que os
justifiquem.

§ 2° - Cada Projeto de Lei e Decreto devera restringir-se a uma tunica
modalidade de crédito adicional, indicando os novos programas ou os
programas a serem suplementados, ocorrendo a abertura e respectivo
desdobramento como preceituam os arts. 43 e 46 da Lei Federal n.°
4.320/64.

Art. 10 - Nas previsoes de receita e na programacao da despesa observar-se-
a:

O01.- Nas previsdes de receitas:

I As previsdes de receitas observario as normas técnicas e legais,
considerarao os efeitos das alteracdes na legislacdo, da variacao do
indice de precos, do crescimento econémico ou de qualquer outro fator
relevante e serdo acompanhadas de demonstrativo de sua evolucéo nos
ultimos trés anos.

II.  Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo s6 sera admitida
se comprovado erro ou omissio de ordem técnica ou legal.

IIl. O montante previsto para as receitas de operagoes de crédito ndo podera
ser superior ao das despesas de capital constantes do projeto de lei
orcamentaria.

IV. Até trinta dias apos a publicacao da Lei Orcamentaria Anual as receitas
previstas serdo desdobradas, pelo Poder Executivo, em metas bimestrais
de arrecadacao, com a especificacdo, em separado, quando cabivel, das
medidas de combate a evasio e a sonegacao, da quantidade e valores de
agoes ajuizadas para cobranca da Divida Ativa, bem como da evolucio

do montante dos créditos tributarios passiveis de cobranca
administrativa.

02 - Na programacao da despesa nao poderio ser:

I Fixadas despesas, sem que estejam definidas e legalmente instituidas
as unidades executoras;

II.  Incluidos sub-projetos com a mesma finalidade em mais de um orgao;



PREFEITURA DE

tapipoca
[II. Incluidas despesas a titulo de Investimentos — Regime de Execucdo
Especial, ressalvados os casos de calamidade publica formalmente
reconhecidos, na forma do art. 167, § 3°, da Constituicao;
IV. Transferidos a outras unidades orcamentarias do mesmo 6rgido os
recursos recebidos por transferéncia;

§ 1° - Excetuados os casos de obras cuja natureza ou continuidade fisica nao
permitam o desdobramento, a Lei Orcamentaria Anual nio consignara
recursos a projeto que se localize em mais de uma unidade orcamentéaria ou
que atenda a mais de uma.

§ 2° - O total de emendas a proposta orcamentaria nao podera exceder ao
limite total do orcamento fixado.

Art. 11 - Os recursos para compor a contrapartida de empréstimos internos
€ externos e para o pagamento de sinal, amortizagao, juros e outros encargos,
observados os cronogramas financeiros das respectivas operacées, nao
poderdo ter destinacdo diversa da programada, exceto se comprovado
documentalmente, erro na fixacao desses recursos.

Art. 12 - E vedada a incluséo, na Lei Orcamentaria Anual e em seus créditos
adicionais, de dotacdes a titulo de subvencoes sociais, ressalvadas aquelas
destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividade de natureza
continuada, que preencham uma das seguintes condicées:

I.  Seja de atendimento direto ao publico nas areas de assisténcia social,
saude, educacdo, Cultura e Desportos, as vinculadas a area de
assisténcia terdo que ter registro no Conselho Nacional de Assisténcia
Social (CNAS);

I.  Sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza filantroépica,
institucional ou assistencial;

IlI. Atendam ao disposto no art. 204 da Constituicao Federal, no art. 61 do
Ato das Disposi¢oes Constitucionais Transitorias;

IV. Ser sediada no Municipio;

V. Assegurem a destinagdo de seu patriménio a outra instituicdo com o
mesmo fim e com sede no Municipio, ou ao Poder Publico, no caso de
encerramento de suas atividades.

§1° - Para habilitar-se ao recebimento de subvencoes sociais, a entidade
privada sem fins lucrativos devera apresentar declarag¢ées de funcionamento
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regular, emitida no exercicio de 2025, e comprovante de regularizacao do
mandato da sua diretoria.

§2° - A destinacao de recursos a entidade privada com sede no municipio
para atendimento as acdes de assisténcia social, saude e educacéo, serao
realizadas por intermédio de transferéncias intergovernamentais, mediante
plano de aplicagdo indicada a unidade de medida de desempenho e
requerimento do seu titular, devendo sua prestacao de contas ocorrer até o
ultimo dia util do Exercicio a que se refere a presente Lei, composta dos
seguintes documentos.

a. Relatorio consubstanciados das atividades;

b. Balancete financeiro;

c. Recolhimento do saldo monetario que houver;
d. Comprovacéao de desempenho.

§3° - A destinagao de recursos transferidos diretamente pelo Sistema Unico
de Saude, para entidades que estejam vinculadas a Unido, devera ser feito
mediante receita e despesa orcamentaria demonstrando a origem de recurso,

ao qual, o Municipio atua apenas como transferidor e na fiscalizacdao do
recurso transferido.

Art. 13 - E vedada a inclusao de dotagao, a titulo de auxilios para entidades
privadas, ressalvadas as sem fins lucrativos e desde que sejam:

I.  Voltadas para o ensino especial ou representativas da comunidade
escolar, das escolas publicas estaduais e municipais do ensino
fundamental.

II. Cadastradas junto ao Ministério do Meio Ambiente, dos Recursos
oriundos de programas ambientais doados por organismos
internacionais ou agéncias estrangeiras governamentais;

IlIl. Voltadas para as acées de satuide prestadas por entidade vinculada ao

SUS ou quando financiadas com recursos de organismos
internacionais.

Art. 14 - As transferéncias de recursos do municipio consignadas na Lei
Or¢amentaria Anual, para as instituicoes, a qualquer titulo, inclusive
auxilios financeiros e contribuicées, patrocinio a eventos, a pessoas fisicas e
juridicas serdo realizadas exclusivamente mediante contrato, convénio,
acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres, na forma da legislacao
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vigente, ressalvadas aquelas decorrentes de recursos originarios da
reparticdo de receitas previstas em legislacdo especifica, as reparticées de
receitas tributarias, as operagoes de créditos para atendé-la a estado de
calamidade publica legalmente conhecido por ato do Poder Executivo, e
dependerao da comprovagdo por parte da unidade beneficiada, no ato da
assinatura do instrumento original, desde que néo esteja inadimplente com:

I. O fisco da Unido, inclusive com as contribuicées de que tratam os arts.
195 e 239 da Constituicao;

II.  As contribui¢des para o Fundo de Garantia por Tempo de Servicos; e,

IIl. A prestacdo de contas relativas a recursos anteriormente recebidos da
administracdo publica municipal, através de convénios, acordos, ajuste,
subvencdes, auxilios e similares;

IV. Fisco do Municipio.

§ 1° - Cabera ao 6rgao transferidor do municipio:

I A exigéncia de indicagdo compromissada de um preposto coordenador
do programa; e,

II.  Acompanhar a execucdo das sub-atividades ou sub-projetos
desenvolvidos com os recursos transferidos.

§ 2° - As transferéncias previstas neste artigo serdo feitas mediante
apresentacao de plano de trabalho, devendo o empenho ocorrer até a data da
assinatura do respectivo acordo, convénio, ajuste ou instrumento congeénere,

€ os demais registros proprios nas datas da ocorréncia dos fatos
correspondentes.

§ 3° - A destinacdo de recursos para, direta ou indiretamente, cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas devera
atender as condigées estabelecidas nesta lei e estar prevista no orcamento

ou em seus créditos adicionais, até o limite de dez por cento da receita
corrente liquida.

§ 4° - Na concessao de crédito a pessoa fisica ou juridica que nao esteja sob
o controle, direta ou indireta, os encargos financeiros, comissées e despesas
congéneres nao serdo inferiores aos definidos em lei ou ao custo de captacao,
com 0 mesmo prazo de amortizagio estabelecido para o Municipio junto a
institui¢ao financeira.
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§ 5° - Na concessao de crédito ou patrocinio a pessoa fisica ou juridica,
associagao ou entidade, destinado a atividades desportivas e culturais apoio
a liga desportiva, associa¢ao desportiva para implementacéo de Competicoes
Esportivas Regionais ou apoio a atividades culturais no ambito da Sociedade
local.

§ 6° - Nos recursos transferidos pelo Governo como incentivo a Classes de
Trabalhadores, abono, produc¢édo ou qualquer outro beneficio, podera ser
pago mediante apresentacdo de convénio com Associacao de Classe em
conformidade com as exigéncias contidas nos incisos I, III e IV do caput do
Art. 14.

Art. 15 - Serao constituidas, nos Orcamento Fiscal e da Seguridade Social,
RESERVA DE CONTINGENCIA aos respectivos orcamentos até o limite
maximo de 2% (dois por cento) da Receita Corrente Liquida - RCL, ficando os
critérios e regras para sua utilizacao exigida no inciso III do art. 5° da LRF,
estabelecidos da seguinte forma:

§1° - Da anulagéo de dotacdo da Reserva de Contingéncia prevista no Projeto
de Lei Orgamentaria para atender despesas primarias e/ou Correntes
diversas nao podera ser superior, em montante, ao equivalente a 50%
(cinquenta por cento) do valor da Reserva de Contingéncia consignado na
proposta or¢amentaria;

§2° - Da anulacdo dos recursos consignados a conta da Reserva de
Contingéncia, previstos na Lei Orgcamentaria 2025, somente para
Suplementac¢édo de Despesas relativas eventos fiscais imprevistos e falhas na
previsdo orcamentaria, relacionados a:

Investimentos;

II.  Pessoal e Encargos sociais;

I1I. Reﬁnanciamen’_co da Divida Publica Municipal;

IV. Insercdo de Despesas novas em virtude da implantacao de Programas

novos, cujas despesas, correcrao a conta de Dotacao ja constante no
Or¢camento;

§3° - Atendimento de Passivos Contingentes e Outros Riscos Fiscais
imprevistos;
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§4° - Considerando o Principio do Equilibrio Orcamentario, caso nao seja
utilizada a Reserva de Contingéncia durante o exercicio, esta podera ser
anulada nos ultimos 60 (sessenta) dias no ano para reforco das dotacoes
orcamentarias destinados a prestagcdo de servicos publicos de Assisténcia
Social, Saude, Educagao, Defesa Civil, ao pagamento de juros, encargos e
amortizacao da divida publica e precatorios.”.

Art. 16 - A programacio a cargo das Secretarias de Gestao Administrativas
incluir-se-a as dotagées destinadas a atender as despesas com:

I.  Pagamento da divida interna; e,
II.  Pagamentos dos precatérios sob o controle da Procuradoria Municipal,;

§ 1° - As demais Secretarias incluirdo dotagdes destinadas a manutencao
dos servicos anteriormente criados e para aquisicdo de bens de capital,
necessarios ao perfeito funcionamento e operacionalidade de suas
atribui¢ées e competéncias administrativas, subordinadas as respectivas
contas de gestdes sobre as quais responsaveis prestarao contas regulares.

§ 2° - Os programas de Educacéo e os de Saude, a conta dos respectivos
fundos especiais, poderao ser suplementados e efetuadas as transposic¢oes
de dotagées que se fizerem necessarios, utilizando recursos orcamentarios
dos mesmos programas, destinados a agilizar o processo de aplicacao, do
cumprimento das obrigacées constitucionais €, para manutencao dos efeitos
da descentralizacdo, observadas as decisdes dos respectivos conselhos
municipais sobre as reais necessidades a respeito da movimentacao
orcamentaria, financeira e patrimonial no exercicio.

§ 3° - O Poder Executivo é autorizado a utilizar fundos de outros programas
para suplementar os recursos orcamentarios destinados a Educacao e ao
Sistema de Saude, quando estes se tornarem insuficientes para os

cumprimentos de suas obrigacées constitucionais e, os recursos financeiros
vinculados estejam disponiveis.

§ 4° - A destinacao de recursos para atender as despesas com acdes e

servicos publicos de educacdo e satde obedecera ao principio da
descentralizacao.

Art. 17 - O sistema de controle interno junto ao Setor Tributario gravara na
conta DIVERSOS RESPONSAVEIS, com o registro em livro préprio e



PREFEITURA DE

tapipoca
mensalmente, em nome do respectivo gestor, o valor global dos recursos
liberados e aplicados com prestacao de contas irregular, para atendimento
ao disposto no art. 70 da Constituigao Federal e os arts. 80 e seus §§ e os
arts. 81, 83, 84 € do 87 a 90 e 93 do Decreto-Lei n.° 200/67, de 25/02/67,
emitida pelas Cortes de Contas.

Paragrafo Unico - A baixa na responsabilidade do registro da conta Diversos
Responsaveis ou sua inclusao na Divida Ativa obedecera ao resultado do
julgamento das contas no exercicio de 2025 e do pagamento da multa
imposta.

Art. 18 - O Orgamento da Seguridade Social compreendera as dotacoes
destinadas a atender as acées de Saude, Previdéncia e Assisténcia Social, e
obedecera ao disposto nos arts. 167, inciso XI, 194 a 196, 199 a 201, 203,
204 e 212, § 4°, da Constituicao Federal e arts. 138 a 154, da Lei Organica
do Municipio e contara, dentre outros, com recursos provenientes:

I das contribuigées sociais previstas na Constituicdo Federal, exceto a
de que trata o art. 212, § 5°, e as destinadas por lei as despesas do
Orcamento Fiscal;

II.  da contribui¢do para o Plano de Seguridade Social do servidor, que
sera utilizada para despesas com encargos previdenciarios do
Municipio; e

III. Do or¢camento fiscal.

Paragrafo Unico - A destinacdo de recursos para atender a despesas com

acoes e servigos publicos de satide e de assisténcia social obedecera ao
principio da descentralizacao.

Art. 19 - O orcamento da seguridade social discriminara as dotacoes
relativas as agdes descentralizadas de saude, previdéncia social e assisténcia

social, em categorias de programacao especificas dos o6rgios e unidades
orcamentarias.

Art. 20 - Todas as despesas relativas a divida publica municipal, mobiliaria

ou contratual, e as receitas que atenderao, constarao da Lei Orcamentaria
Anual.
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§ 1° - As despesas com o refinanciamento da divida publica municipal,
interna e externa, serdo incluidas, na lei e em seus anexos, separadamente
das demais despesas com servico da divida.

§ 2° - Entende-se por refinanciamento o pagamento do principal da divida
publica mobiliaria municipal corrigido, e por sua amortizacdo efetiva, seu
pagamento com recursos de outras fontes.

§ 3° - Os Restos a Pagar processados e os encargos e despesas
compromissadas a pagar até o final do exercicio de 2025, nao poderao
exceder as disponibilidades de caixa na consolidacdo das contas no ato do
encerramento do exercicio, estendendo-se a mesma obrigacdo as
disponibilidades de caixa dos recursos dos Fundos Especiais e respectivas
obrigagdes financeiras conforme resultados apurados, separadamente, em
suas contabilidades, conforme estabelece o Paragrafo Unico do art. 8° da LC
n° 101/2000.

Art. 21 - Entende-se como despesa total com pessoal: o somatério dos gastos
do Municipio com os ativos, os inativos e os pensionistas, relativos a
mandatos eletivos, cargos, fung¢des ou empregos e de membros de Poder, com
quaisquer espécies remuneratérias, tais como vencimentos e vantagens,
fixas e variaveis, subsidios, inclusive adicionais, gratificacoes, horas extras e
vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como encargos sociais
contribuicoes recolhidas as entidades de previdéncia.

§ 1° - Os valores dos contratos de terceirizacao de méao de obra que se referem

a substituicdo de servidores e empregados publicos serdo contabilizados
como "Outras Despesas de Pessoal".

§ 2° - A despesa total com pessoal sera apurada somando-se a realizada no
més em referéncia com as dos onze meses imediatamente anteriores,
adotando-se o regime de competéncia.

§ 3° - Na verificagdo do atendimento dos limites definidos neste artigo, nao
serao computadas as despesas:

I De indenizagéo por demissio de servidores ou empregados;

II. Relativas a incentivos a demissao voluntaria;

lII. Derivadas da aplicagdo do disposto no inciso II do 8§ 6° do art. 57 da
Constituicao;
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IV.  Decorrentes de decisao judicial e da competéncia de periodo anterior ao
da apuragao a que se refere o § 2° do art. 18;
V. Com inativos, ainda que por intermédio de fundo especifico custeadas
por recursos provenientes:

a) A arrecadacéao de contribuicées dos segurados;

b) Da compensacéo financeira de que trata o § 9° do art. 201 da
Constituicao;

c) Das demais receitas diretamente arrecadadas por fundo vinculado a
tal finalidade, inclusive o produto da alienacao de bens, direitos e
ativos, bem como seu superavit financeiro.

Art. 22 - Para fins do disposto no caput do Art. 169 da Constituicido Federal,
a despesa total com pessoal em cada periodo ndo podera exceder a sessenta
por cento (60%) da receita corrente liquida estabelecida as seguintes
proporgoes:

I. 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo; e,
I.  54% (cinquenta e quatro por cento) para o Poder Executivo.

§ 1° - Para os fins previstos no art. 168 da Constituicéo Federal, a entrega
dos recursos financeiros correspondentes a despesa total com pessoal por
Poder e orgao sera a resultante da aplicacdo dos percentuais de que trata o
paragrafo anterior.

§ 2° - O percentual de 6% (seis por cento) estabelecido ao Poder Legislativo,
sera repartido entre seus 6rgaos de forma proporcional 4 média das despesas
com pessoal, em percentual da receita corrente liquida, verificadas nos trés
exercicios financeiros imediatamente anteriores ao da publicacdo da Lei
Complementar n.° 101/2000 _ Lei de Responsabilidade Fiscal, conforme o
que dispde seu § 1°, do art. 20.

Art. 23 - E nulo de pleno direito o ato que provoque aumento da despesa
com pessoal e ndo atenda:

I.  Asexigéncias do art. 16 desta Lei Complementar, e o disposto no inciso
XIII do art. 37 ¢ no § 1° do art. 169 da Constituicao Federal;

II. O limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal
inativo.
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Paragrafo Unico — Também € nulo de pleno direito o ato de que resulte
aumento da despesa com pessoal expedido nos 180 (cento e oitenta) dias
anteriores ao final do mandato do titular do respectivo Poder ou oérgao
referido no art. 20.

Art. 24 - A verificacdo do cumprimento dos limites estabelecidos nesta lei
sera realizada ao final de cada Quadrimestre.

Paragrafo Unico - Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e
cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder:

L. Concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequacdo de
remuneracao a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial
ou de determinacéo legal ou contratual, ressalvada a revisio prevista no
inciso X do art. 37 da Constituicéo;

II. ~ Criagdo de cargo, emprego ou funcéo;

IIl. ~ Alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV.  Contratagao de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 6°

do art. 57 da Constituicédo e as situagdes previstas na lei de diretrizes
orcamentarias.

Art. 25 - Se a despesa com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no
artigo 22 desta Lei, a adocao de providéncias que objetivarem a sua
adequacéo preservara preferencialmente os setores de Educacao, Saude e
Assisténcia Social.”

Art. 26 - Se a despesa total com pessoal, do Poder ou orgao, ultrapassar os
limites definidos nesta lei, sem prejuizo das medidas previstas no art. 22 da
LC n. 101/2000, o percentual excedente tera de ser eliminado nos dois
semestres seguintes, sendo pelo menos um terco no primeiro, adotando-se,
entre outras, as providéncias previstas nos §§ 3° e 4° do art. 169 da
Constituicao.

§ 1° - No caso do inciso I do § 3° do art. 169 da Constituicao, o objetivo
podera ser alcancado tanto pela extincdo de cargos e fungdes quanto pela
reducao dos valores a eles atribuidos.

Art. 27 - A concessdo ou ampliacdo de incentivo ou beneficio de natureza
tributaria da qual decorra rentncia de receita devera estar acompanhada de



FPREFEITURA DE

tapi a

PrRoco

estimativa do impacto orcamentario no exercicio em que deve iniciar sua
vigéncia e nos dois seguintes, observado o disposto nesta lei e a pelo menos
uma das seguintes condicoes:

I.  Demonstracdo pelo proponente de que a renuncia foi considerada na
estimativa de receita da lei orcamentaria, na forma da Lei
Complementar n. 101/2000 e que nao afetara as metas de resultados
fiscais previstos no anexo proprio da lei de diretrizes orcamentarias;

II. Estar acompanhada de medidas de compensag¢ao, no periodo
mencionado no caput, por meio de aumento de receita, proveniente da
elevacdo de aliquotas, ampliacdo da base de calculo, majoracao ou
criagédo de tributo ou contribuigao.

§1° - A rentincia compreende anistia, remissao, subsidio, crédito presumido,
concessdo de isengdo em carater nao geral, alteracao de aliquota ou
modificacdo de base de calculo que implique reducdo discriminada de
tributos ou contribuicées, e outros beneficios que correspondam a
tratamento diferenciado.

§ 2° - Se o ato de concessao ou ampliagao do incentivo ou beneficio de que
trata o caput deste artigo decorrer da condi¢do contida no inciso II, o
beneficio s6 entrara em vigor quando implementadas as medidas referidas
no mencionado inciso.

§ 3° - O disposto neste artigo nao se aplica:
g

I As alteragoes das aliquotas dos impostos previstos nos incisos I, II, IV e
V do art. 153 da Constituicdo, na forma do seu § 1°;

II. Ao cancelamento de débito cujo montante seja inferior ao dos
respectivos custos de cobranca.

Art. 28 - Nao sera aprovado projeto de lei, que conceda ou amplie incentivo,
isencdo ou beneficio, de natureza tributaria ou financeira, sem que se
apresente a estimativa da rentincia de receita correspondente.

Paragrafo Unico - A lei mencionada no caput deste artigo somente entrara
em vigor apés o cancelamento de despesas em idéntico valor.

Art. 29 - E vedado ao Municipio durante a execucdo orcamentaria do
exercicio a que se refere a presente lei e apos lancamento da obrigacdo
tributaria e respectiva notificagdo, sem prévia autorizagao legislativa:



1.
II.

II1.
IV.

V.

VL

FPREFEITURA D&

Itapipoca

Pra frente, pra gunte

Conceder anistia ou reducao de imposto ou taxas;

Prorrogar o prazo de pagamento da obrigacao tributaria;

Deixar de cobrar os acréscimos por atraso de pagamento;

Aumentar o numero de parcelas;

Proceder ao encontro de contas;

Efetuar a compensacao da obrigacéo de recolher rendas ou receitas com
direito de crédito contra a Fazenda Municipal.

Paragrafo Unico - os valores dos impostos e taxas poderao ser atualizados
monetariamente e cobrados, observado o seguinte:

II.

O valor venal dos bens iméveis junto ao mercado de imoéveis; e,
Os custos operacionais dos servicos postos a disposicdo dos
contribuintes e executados a custa do erario municipal.

Art. 30 - Além de obedecer as demais normas de contabilidade publica, a
escrituracdo das contas publicas observara as seguintes:

II.

III.

A disponibilidade de caixa constara de registro proprio, de modo que os
recursos vinculados a 6rgao, fundo ou despesa obrigatéria fiquem
identificados e escriturados de forma individualizada;

A despesa e a assungao de compromisso serdo registradas segundo o
regime de competéncia, apurando-se, em carater complementar o
resultado dos fluxos financeiros pelo regime de caixa;

As demonstragées contabeis compreenderio, isolada e conjuntamente,
as transagbes e operagdes de cada orgao, fundo ou entidade da
administracdo direta, autarquica e fundamental, inclusive empresa
estatal dependente;

As receitas e as despesas previdenciarias serdo apresentadas em
demonstrativos financeiros e orgamentarios especificos;

As operagoes de crédito, as inscrigoes em Restos a Pagar e as demais
formas de financiamento ou assunc¢édo de compromissos junto a terceiro,
deverdo ser escrituradas de modo a evidenciar o montante e a variacao
da divida publica no periodo, detalhando, pelo menos, a natureza e o
tipo de credor;

Art. 31 - No projeto de lei orgamentaria, as receitas e as despesas serdo
orgadas a pregos de junho do corrente exercicio (2024).
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§ 1° - Os créditos especiais abertos integrardo o universo orcamentario do
exercicio, podendo ser suplementados, parcial ou totalmente, atualizados
monetariamente e/ou transpostos ou receberem transposicoes
orcamentarias, como também, sofre anulagdes parciais e/ou totais;

§ 2° - Sobre os valores da receita e da despesa apresentados no projeto de
lei, poderao, facultativamente, ser atualizados na Lei Orgcamentaria para
precos de janeiro de 2025, utilizando a variacdo de Indice Geral de Precos do
Mercado - IGP-M/FGV ou outro estabelecido para corregao dos limites das
licitagdes, no periodo compreendido entre os meses de julho a dezembro de
2024, incluidos os meses extremos do mesmo, quando verificado o
percentual inflacionario acima de 10% (dez por cento).

§ 3° - Os valores resultantes da atualizacdo monetaria na forma do disposto
no paragrafo anterior, desde que convenientes ao interesse da administracao
poderao, a partir de 31 de janeiro do Exercicio a que se refere a presente Lei,
serem incorporados as rubricas orcamentarias a qualquer dia do exercicio
durante a execuc¢do orcamentaria, procedendo-se as devidas alteracdes nos
valores das rubricas da Receita de forma a manter o equilibrio or¢camentario.

§ 4° - Para efeito na base de calculo das transferéncias de recursos que o
Municipio esteja obrigado a efetuar, excluem-se as receitas com destinacao
especifica provenientes de convénios, ajustes ou acordos e demais
disposi¢oées da Lei de Responsabilidade Fiscal — LC Ne. 101/2000, para a
obtencédo da receita geral liquida.

§ 5° - O Poder Legislativo tera como limites de suas despesas correntes e de
capital em 2025, para efeito de elaboracdo de sua respectiva Proposta
Orcamentaria, nos termos do Inciso I do Art. 29-A da CF/88, no maximo o
valor de 6% (seis por cento), em observancia a projeciao da Receita prevista
no art. 29-A da Constituicdo Federal, referente ao Exercicio de 2024, com
base nos valores efetivamente arrecadados até o més de Junho de 2024,
facultado em comum acordo dos representantes do Poder Executivo e
Legislativo, promoveir revisdo dos ajustes necessarios em Fevereiro de 2025,
conforme o resultado apurado de Dezembro/2024, mediante Crédito
Suplementar.

§ 6° - A transferéncia de recursos referentes aos duodécimos a Camara
Municipal, obedecer? as disposic¢oes estabelecidas para as demais contas de
gestao e, sera liberado até o dia 20 de cada més durante a execucido
orcamentaria.
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Art. 32 - A partir do 10° dia do inicio do exercicio de 2025, o municipio
podera contratar operagdes de créditos internas por antecipacao da receita
destinadas a atender a insuficiéncia de caixa, a qual devera ser quitada, com
juros e outros encargos incidentes, até o dia dez de dezembro de 2025,

observadas as disposi¢ées da Lei de Responsabilidade Fiscal — LC N.°
101/2000.

Art. 33 - Fica autorizado o Municipio celebrar convénios com instituicoes
bancarias visando a abertura de linhas de créditos para empréstimo
financeiro e/ou para bens e servicos em favor dos Servidores e Empregados
Municipais, vedado disposicdo de garantias de recursos municipais para
cobertura do principal, de encargos financeiros e operacionais, inclusive,
pertinente a inadimpléncias, devendo correr por inteira responsabilidade dos
beneficiarios, restringindo o municipio como participe respondendo apenas
pelas retengoes das consignacoes em folha de pagamento para recolhimento
a instituicao financiadora.

Art. 34 - A prestacdo de contas anual do Municipio constara nos moldes da
. Lei Federal 4.320/64, constara dos anexos exigidos sobre a execucdo na
forma e com o detalhamento apresentado pela Lei Or¢camentaria anual.

Art. 35 - Os projetos de lei de créditos adicionais poderao a qualquer tempo
ser solicitado ao Poder Legislativo, ressalvado o disposto no art. 167, § 3°, da
Constituicao Federal.

Art. 36 - Sdo vedados quaisquer procedimentos no ambito dos sistemas de
orgamento, programacdo financeira e contabilidade, que viabilizem a

execucao de despesas sem comprovacdo e suficiéncia disponibilidade de
dotacdo orcamentaria.

Art. 37 - As agoes financiadas com recursos do orcamento de que trata a
presente Lei deverdo buscar, prioritariamente, os seguintes objetivos:

I.  Ampliacédo da politica de Assisténcia Social por meio do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), com seus servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais para as familias em estado de
vulnerabilidade e/ou risco social, e, nas situacdes de enfrentamento a
estado de emergéncia e calamidade publica;
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II. Combate a pobreza, com a execucdo de programas sociais de
transferéncia de renda;

IIl. Melhoria dos servigcos prestados a populacdo, com atencao especial as
politicas de Educacao e Saude.

IV. Melhoria dos servigos prestados a populacdo, com atengao especial as
Politicas de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar, Habitacao,Protecao
as Mulheres, LGBTQIAP+ e Igualdade Racial”

V. Garantia de manutencao dos conselhos Municipais e fortalecimento do
controle social das Politicas Sociais Publicas.

Art. 38 - As dotagdes destinadas a assisténcia a populacéo carente serdo
consignadas em rubricas apropriadas e beneficiarao, preferencialmente,
familias em estado de vulnerabilidade e/ou risco social cuja renda per capita
seja inferior a meio salario-minimo, devidamente cadastradas no CadUnico
ou cadastradas em alguma unidade de Referéncia de Assisténcia Social do
Municipio.”

Art. 39 - As despesas relativas a programas, projetos, servicos e beneficios
nas areas de Saude, Educacao e Assisténcia Social realizados em cooperacao,
convénio ou repasse direto com outras esferas de governo serao incluidas de
modo especifico no orcamento.”

Art. 40 - Caso a Proposta Orcamentaria nio seja remetida pelo Poder
Legislativo até 30 de dezembro de 2024 para san¢ao do Poder Executivo,
ficam autorizados os atos administrativos, por Decreto do Executivo, no
inicio de exercicio financeiro de 2025, utilizando-se, a cada meés, 1/12 (UM
DOZE AVOS) do valor Total da Proposta do Projeto de Lei apresentada ao
Poder Legislativo.

§ 1° - Considerar-se-a antecipacao de crédito, a conta da Lei Orcamentaria,
a utilizacdo dos recursos autorizada neste artigo, nao sendo considerado
como Creédito Adicional Especial, Extraordinario e/ou Suplementar para fins
dos limites estabelecidos nas autorizacdes.

§ 2° - Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude de emendas
apresentadas ao projeto de lei de orcamento no Poder Legislativo e do
procedimento previsto neste artigo serdo ajustados, apos sancao da Lei
Orcamentaria, através da abertura, por decreto, de créditos adicionais
mediante remanejamento de dotacdes.
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- Nao se incluem no limite previsto no caput deste artigo as dotacoes

para atendimento de despesas com:

I.
1§

II1
IV.
\Y%

VL
VIIL.

VIIIL.

Art.

Pessoal e encargos sociais;

Pagamento de servigos de divida;

Agua, energia elétrica e telefone;

Combustiveis e pecas;

Os sub-projetos e sub-atividades em execucdo em 2025, financiados
com recursos externos e contrapartida;

O Sistema Municipal de Educacao;

Pagamento das despesas correntes relativas a operacionalizacdo do
Sistema Unico de Saude; e,

Manutencdo de servigos anteriormente criados e em pleno
funcionamento.

41 - Podera ser incluido no Orcamento para o exercicio de 2025,

Créditos Orgamentarios visando custear despesas com:

/&

L

II1.

VI

VIL.

Apoio financeiro a Policiamento, Poder Judiciario e o Poder Militar
Brasileiro, e/ou custeio de alimentacéo, hospedagem, manutencao de
viaturas, necessarios e emergentes ao regular funcional da seguranca
no Municipio;

Ampliacdo dos beneficios eventuais para populacdo em situacao de
vulnerabilidade e/ou risco social.

Refei¢oes e lanches para autoridades e Servidores, do Municipio ou de
quaisquer 6rgaos ou entidades, estando desenvolvendo atividades de
interesse do Municipio, sem que para isso tenham sido remunerados
com diarias pela origem;

Pagamento de Precatorios e encargos financeiros referentes a juros de
mora e multas sobre obrigacéoes municipais por forca de mando legal,;
Suprimento de Fundos.

Convénios com outras Esferas de Governo (Federal/Estadual), para
garantir a efetividade dos direitos, e dar Garantia a Prestacao de
Servigos a Populacao do Municipio, de obrigacées dos demais entes, com
contra-partida Municipal, somente quando, for em favor da Populacido
do Municipio.

Consoércios Publicos Intermunicipais, desde que, tenham sido

previamente autorizados em Lei Especifica pelo Poder Legislativo
Municipal.
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§1°. - As refeigcdbes e lanches, quando necessarias, inclusive em datas
comemorativas, serao concedidas em reunides com autoridades de outras
esferas administrativas, e com membros da Edilidade municipal, Secretarios
e Servidores Publicos Municipais, Membros de Conselhos Municipais, bem
como, por ocasiao de horarios extraordinarios dos servidores para execucéo
de servicos.

§2°. - Os beneficios serdo concedidas em casos previstos em lei Municipal,
com o controle e acompanhamento da Secretaria de Assisténcia Social,
Direitos Humanos e Habitacao.

Art. 42 - A fixacao das despesas deve estar compativel com a real previsdo
das receitas, de tal forma que a execucao orcamentaria seja efetuada com
permanente equilibrio entre receitas e despesas.

Art. 43 - Em caso de desequilibrio entre receitas e despesas, no curso da
execucao orcamentaria, os critérios de limitacéo de empenho, em ordem de
prioridade, s&o:

a) - Primeiro: Despesas de custeio referentes a gastos com Pessoal e
material de consumo;

b) - Segundo: Despesas de custeio referentes a gastos com outros
Servigos e encargos;

c) - Terceiro: Despesas referentes a aquisicdo de material

permanente;

d) - Quarto: Despesas referentes a obras e instalacoes;

e) —Quinto: Despesas de custeio referentes aremuneragao de servicos
pessoais;

Art. 44 - Caso seja necessaria a limitagdo de empenho das dotagoes
orcamentarias e da movimentacéo financeira, para atender ao teto do
cronograma de desembolso bimestral, essa sera feita de forma proporcional
ao montante dos recursos alocados para o atendimento da cada Poder.

Paragrafo Unico - Na hipétese da ocorréncia do disposto no caput deste
artigo, o Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo e aos demais
6rgaos, o montante que cabera a cada um tornar indisponivel para empenho
e movimentacao financeira.
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Art. 45 - Os programas de manutencao e funcionamento dos servicos
publicos ja prestados a populagao terdao prioridades sobre as despesas com
sua expansao € com novos investimentos.

Art. 46 — Os orgaos responsaveis pela execucao dos créditos orcamentarios
e adicionais aprovados processarao o empenho da despesa, observados os
Limites fixados para cada modalidade de aplicagdo dentro do mesmo 6rgao.

Paragrafo Unico - Fica autorizado o remanejamento, a transferéncia dos
saldos dentro do mesmo 6rgao das Fontes de Recurso, dentro da mesma
modalidade de aplicacéo da classificacdo por categoria econémica.

Art. 47 - Fica prevista a possibilidade de alienacdo de bens municipais, em
conformidade com a Lei 4.320/64, Lei 8.666/93 e a Lei Complementar
101/2000;

Art. 48 - O Projetos de Lei Or¢amentaria anual, nos Créditos Adicionais serdo
apresentados na forma e com os critérios estabelecidos na Lei, fixando nos
seguintes limites:

§1° - Os Creéditos Suplementares abertos pela fonte Superavit Financeiro
previsto no Art. 43 §1° inciso I da Lei 4.320/64, tera como limite os valores
relativos ao superavit financeiro calculado entre a diminuicdo do ativo

financeiro e o passivo financeiro apurado com base no Balango Geral do
exercicio anterior.

§2° - Os Créditos Suplementares abertos pela fonte Excesso de Arrecadacéao
previsto no Art. 43 §1° inciso 1I da lei 4.320 /64, tera como limite os valores
relativos a diferenga apurada entre o total a ser arrecadado até o meés,
considerando a proporcao arrecadada proporcionalmente ao total do
or¢amento ou a proporgéo arrecadada no exercicio anterior em confronto
com o valor efetivamente arrecadado.

§3° - Os Créditos Suplementares abertos pela fonte Anulacdo de Dotacido
previsto no Art. 43 §1° inciso Il da lei 4.320 /64 até o limite de 80% (oitenta

por cento) em funcao do valor total da Proposta Orgamentaria para o ano de
2025.

§4° - Os Créditos Suplementares abertos pela fonte Operacoes de Crédito
previsto no Art. 43 §1° inciso IV da lei 4.320/64, tera como limite os valores
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relativos ao total contratualizado com a instituicao financeira autorizada em
conformidade com o previsto na Resolucéao 43 do Senado Federal.

Art. 49 - Consistem vantagens especiais do Magistério o ABONO ESPECIAL
assegurado aos profissionais do Magistério desde que efetivos, oriundo do
saldo dos 70%(setenta por cento) dos recursos do FUNDEB de acordo com a
execucado financeira apurada no exercicio, podendo ser antecipado o
pagamento do ABONO ESPECIAL caso as projecdes financeiras assim
permitirem em determinado periodo;

Art. S0 - O Poder Executivo publicara, no prazo de 30 (trinta) dias tuteis da
data de publicacao da lei orcamentaria anual, os quadros de detalhamento
da Programacgao Financeira e Cronograma de Desembolso Mensal previsto
LRF, por 6rgao integrante do orcamento fiscal e da seguridade social.

Art. 51 - Contera do Sistema de CONTABILIDADE, em meio magnético, os
bancos de dados da Lei Orcamentaria para fins de Registro das contas de
gestao e emissao de relatoérios sintéticos e analiticos.

§ 1° - Os relatorios de que trata o caput deste artigo constara a execucdo
mensal dos orgamentos fiscal e da seguridade social, classificado segundo:

L Grupo de receita;
I.  Grupo de despesa;

III. Orgao;
IV. Unidade orcamentaria;
V. Funcéao;

VI. Programa;
VII. Subprograma;
VIII. Detalhamento por elemento da natureza da despesa.

§ 2° - Integrara o conjuntc de relatorios, a movimentacdo da execucao
orcamentaria, financeira e patrimonial, discriminado para cada um dos
niveis referidos no paragrafo anterior:

L O valor constante da Lei Orcamentaria Anual;

II. O valor criado, considerando-se Lei Orcamentaria Anual e os créditos
adicionais aprovados;

III.  Valor previsto da receita;

IV. Valor arrecadado da receita;



V. Valor emprenhado no més;

VI. O valor empenhado até o més;

VII. O valor pago no més;

VIII. O valor pago até o més;

IX. A posicao das contas bancérias;‘

X. A contabilidade sintética pelo método das partidas dobradas;
XI. A contabilidade analitica por conta; e,

§ 3° - O relatério de execugdo orcamentaria ndo constara duplicidade,
eliminando-se os valores correspondentes as transferéncias
intragovernamentais.

§ 4° - O relatoério discriminara as despesas com o pessoal e encargos sociais,
de modo a evidenciar os quantitativos despendidos com os vencimentos de
vantagens, encargos com pensionistas e inativos e encargos sociais.

§ 5° - Além da parte relativa a despesa, o relatério de que trata o caput deste
artigo contera demonstrativo de execucdo da receita, de acordo com a
classificacdo constante do anexo II da Lei n.° 4.320 /64, incluindo o valor
estimado e o arrecadado no mes, e acumulado no exercicio, bem como
informacdes sobre eventuais reestimativas.

Art. 52 - O setor competente, apos a publicacdo da Lei Orcamentaria Anual,

divulgara, para efeito das Contas de Gestao, fundos e entidades que integram
0s orcamentos, o seguinte:

L. Quadros demonstrativos da especificagdo dos programas de trabalhos;
II.  Quadros demonstrativos da natureza de despesa, detalhada no minimo
por elemento;

IIl. Quadro da programacédo financeira e o cronograma de desembolso
financeiro.

Art. 53 - O Poder Executivo podera utilizar sistema eletrénico de
processamento de dados em meio magnético rigido e/ou flexivel para
escrituracdo e apresentacdo de matéria contabil relativa a execucao
orcamentaria, financeira e patrimonial, inclusive para fazer prova junto aos
orgaos de fiscalizacdo com relagado a sua obrigacao mensal e/ou anual de
prestar contas e procedendo as movimentacées contabeis, registros dos seus
controles internos e o reforco orcamentario as dotacées até seu respectivo
montante, utilizando o sistema eletrénico computadorizado.
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Pra frome, pra gants

Art. 54 - Podera o Municipio, Poder Executivo ou Poder Legislativo fixar
convénios ou termos de cooperacdo com entidades representativas de classe,
mediante apresentacao do Plano de Trabalho.

Art. 55 - Aplicam-se a esta Lei as demais disposicoes da Lei n°. 4320/64 €
Lei Complementar N°.101/2000, no que concerne a esfera municipal.

Art. 56 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 57 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapipoca - CE, em 12 de abril de 2024.
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LEIDE.DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCATS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2025
R$ 1,00

Demandas Judiciais 2.000 000 00 [Reduciio da despesa corrente 2.000.000.00
Dividas em Processo de Reconhecimento
Avais e Garantias Concedidas
Assuncdo de Passivos
Aszsisténcias Diversas ’

1.000.000,00 |[Reducio d t 1.000.000.00
Outros Passivos Contingentes ) cdughodadepeacamet
SUBTOTAL _3.000.000,00 [SUBTOTAL 3.000.000.00
B T 1 A T T ’ — 5 mf‘ Sah
Frustragao de Arrecadacio 500.000.00 [Reduci 500.000.00
Restituicdo de Tnibutos a Maior
Discrepancia de Projecdes:
Onhy}s(l,frls:ois Fiscais 20000000 T;)TAL 200.000.00
SUB ___700.000.00 |SUB 700.000.00
TOTAL 3.700.000.00 [TOTAL 3.700.000.00

FONTE: Portal da Transparéncia do Munici) pw { RREO, RGF exercic

Data da emissio 01/04/2024> e hora de emissio 10:30hr

ios 2021,2022,2023 & 2024), Site TCE-CE (PCG exercicios 2021, 2022, 2023)

- Assinado digi(almsvl\te por FELIPE
FELIPE RScieenamas
SOuU ZA é%ﬁﬁﬁ&@%?ﬁﬁgﬁéﬁu
o = ol
PINHEIRO: 5%:%552?33?,5331?3@5“,
men
1125307

Localizagio: ITAPIPOCA/CE
| Data: 2024.04.12 13:22:26-03'00"
Foxit PDF Editor Versao: 12.1.2

Rua Antdnio Oliveira Menezes, SN
Bairro Centro
itapipoca - CE, 62500-000

@ (88) 3631-5950

I comunicacao.eventos@itapipoca.ce.gov.br
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PREFEITURA DE

Itapipoca

Pra frente, pra gente

ITAPIPOCA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2025
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art4°, §2°, inciso ITT) RS 1,00
PATRIMONIO LIQUIDO oloms ] e 202 | % 2021 %
Patrimdnio/Capital
Reservas
Resultado Acumulado 365.698.840.27| 100,00%| 256.778.044,21| 100,00%| 208.429.314,67 100.00%
TOTAL 365.698.840,27| 100.00%| 256.778.044.21] 100.00%] 208.429.314.67] 100.00%
\ REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2023 % 2022 % 2021 %
Patriménio
Reservas
Lucros ou Prejuizos Acumulados 296.497.940,33| 100.00%| 81.208.365.88| 100,00%| 194.150.736.31| 100.00%
TOTAL 296.497.940,33| 100,00% 8120836588 100. 194.150.736.31{ 100,00%

FONTE: Portal da Tranparéncia do Municipio (RREO, RGF exercicios 2021,2022 2023 e 2024), Site TCE-CE (PCG exercicios 2021, 2022, 2023) Data da
emissdo 01/04/2024> e hora de emissdo 10:30hr

Rua Antdnio Oliveira Menezes, SN R (88) 3631-5850
Bairro Centro
Itapipoca - CE, 62500-000

fovd] comunicacao.eventos@itapipoca.ce.gov.br



PREFEITURA DLE

Itapipoca

Pra frenta, pra gente

ITAPIPOCA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2025
AMPF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, §2°, inciso III) RS 1,00
2023 2022 2021
.
RECHT S REM A @ ®) ©
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (D) 0.00 0,00 0,00
Alienagio de Bens Moveis
Alienacdo de Bens Imédveis
Alienag3o de Bens Intangiveis
Rendimentos de Aplicagdes Financeiras
DESPESAS EXECUTADAS - oy coes
: . ; @ © ®
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (ID) 0,00 0,00 0.00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0.00
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizagiio da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0.00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
2023 2022 :
, @ =({Ta-Td)+| (h) = (b -Te) + 2021
sy k) W) | @=Qc-1p
VALOR (1) 0.00 0,00 0,00

FONTE: Portal da Tranparéncia do Municipio { RREO, RGF exercicios 2021,2022 2023 e 2024), Site TCE-CE (PCG exercicios

2021, 2022, 2023) Data da emisséo 01/04/2024> e hora de emissdo 10:30hr

Rua Antdnio Oliveira Menezes, SN
Bairro Centro
Itapipoca - CE, 62500-000

Q&

(88) 3631-5950

[ comunicacao.eventos@itapipoca.ce.gov.br
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PREFEITURA DE

Itapipoca

Pra frente, pra gente

ITAPIPOCA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2025
AMEF - Demonstrativo 7 (LRF, ast. 4°, § 2°, inciso V) RS 1,00
SETORES/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA ;
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS/ COMPENSACAO
: » BENEFICIARIO 2005 2026 2027
- 1 no
PTU ISENCAO At g’g,ggzhe‘ n 88.856.29| 07.884.04|  103.546.52)
Art 31 dalein® " = 5
PTU INCETIVO Sy 177.712,54] 19576814  207.093,02
PTU ISENCAO At gg/ggzaei n® 44.428.14| 48.942,04 51.773.26
Aumento da
. i n® y
ISSQN ISENCAO ALTI LA wsteall SESETED SEipmyeTToCHALGOTENic.
ITBI ISENGAO At g%‘z’gz’f‘ n° 20.000.00 2000000  20.000.00
- i O
TAXAS ISENCAO Art 180232"&%9' L 13.96437] 15.383,15 1627304
TOTAL 394.877.65 43206517 45685460 -

Rua Antdnio Oliveira Menezes, SN

@ Bairro Centro

Itapipoca - CE, 62500-000

Q@ {88) 3631-5950

[ comunicacao.eventos@itapipoca.ce.gov.br




PREFEITURA DE

‘ Itapipoca

Pra frente, pra gente

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS R
PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS

SERVIDORES

2025

vt oot S
Foae bbb Ll Erias Prarw il el br i :

R RS DO, BR ;i ' A BEA Ead, 0T

- 208 S4BT 00T, 6T i BT R BT B4 VERUETZETD 84 thd 435 1ES
et it 52 HB. 602,18 - HTGRT DET .54 D1 DAT 504 B2 25 BE2 BE 83

i 6 BEOTT ETE 43 B TR TR B 2R 30 061 05 QG DD BEG BB
20ET & OBS 081,05 % e 8T, TE 24 AT B0E 34 DE3 18 205 O

20e8 T1.303. 426 88 45, 034 35, 13 25 360 08T .75 SRR SET 3RX 6T

SO0 PE PB4 363 T8 WO NS, DY by B 18 280 GRE 38

230 B AN TR 04 Bk 1A BEG, S6 S0 Z00 00 B8 s 484 BRI 05

2038 BECURS 245 2R L B AR AZ 2R C2E B8 ST g 18 81

BNE2 Dl 2SS 018,08 <E3 G5 Bh BE A8 B804 148 29 G185 200 08T, 14

2033 DS S48 G0 63 . BER. BRI B #0182 B84 10 A58 481 731,34

2038 o4, 18 853, 52 < BRY R ES S4 B4 T. 500 90 SO0 DS 331,54

2035 PO OTIAZE A5 S0 R B R 48 482 1¥7 67 St 451 448, 81

i 1 TTE. 212 46 i, R, SRR, T G2 4868 220 B8 BO4. 932 078 47

2037 18015 914,30 B T LN | Sa4 B34 072 28 BOE STZ E5R TE

2038 LRI 08 305 BB S ST BEE S R 25 507 48 P18 007 853 21

proait] 4 R0, 55 S04, 43 TS, BB, 1 BES80. 130,33 FTREIT.TTE S48

2040 TEHY. DS A0 61 G VAR, TR, DG A TR B2 BB g 481,08

- S0y b, Qb2 0T, 22 e, VER. ERE, 83 TE V6000070 Q3 G324 S0 T8
2042 5. 088 032, 0 FH4.250 017,15 BOETE 115 55 1. 004 S0 60, 31

2043 58 512637, 00 w TR, DY, B S05 B4R 8T 1. 080 DS, 252, BB

pra b DEE. v SES, UT e, P TR, S0 OS2 V08 25 1ETE E5T. 058 43

- 2045 T4 63T 982 TS ~ TR PR Q7. 343 280 54 1. 376401838 08
a0de FEI. a0 403 T2 s A S 04 T3 485 27 1. 380815284 24

04T PEE T EE TRE, TE P v T B i T 112 824 880 =20 14603 250 AT T3

2048 Pt e b EE 4R 122 060 384 15 1. 815 308 357 .88

B it i) 213288 905 a2 BT, V8 TR 33 58 A8 1148 B2 418,348
2050 25, G55 ITE OTF b G, G 45 TR EER 29 1. 68043841, 003 64

20y YT ST, vEE 58 B 1 P 150 SO5 005 23 2053 958 103 8E

B ot POP.TICOBS 91 s DS AR 31304 8301 88 & ORS 25T ODE B3
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Rua Antdnio Oliveira Menezes, SN
Bairro Centro
Itapipoca - CE, 62500-000

& (88) 3631-6950
1 comt @itap

ce.gov.br



PREFEITURA DE

Criada pela Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF a despesa
obrigatoria de carater continuado, pode ser conceituada como despesa
corrente derivada de Lei, Medida Proviséria ou Ato Normativo que fixe para
o Ente a obrigacdo de sua execug¢ao por um periodo superior a dois anos.
Da mesma forma sera considerado aumento de despesa, a prorrogacao
daquela criada por prazo determinado.

As despesas obrigatorias de carater continuado terdao a sua
expansdo, em 2025, limitada ao crescimento da arrecadacao municipal,
direcionadas para a melhoria da qualidade dos servigos publicos ofertados
a coletividade e para a ampliacdo do patrimoénio do municipio, pertinente
aos convénios ja firmados e os a serem realizados.

N&ao ocorrera, portanto, necessidade de compensacdo da
expansdo, ja que as despesas estdo sobre rigido controle para a
consecucéo da meta de resultado primario estabelecida. )

OUZA
EIRO:51125307315
U=Videoconferencia
7000158, OU=AC
Multipla, O=ICP-Brasil

SOUZA
125307315
o autor deste

TAPIPOCA/CE
04.12 13:22:48-03'00'

Rua Antdnio Oliveira Menezes, SN @, (88) 3631-5950
Bairro Centro comunicacac.eventos@itapipoca.ce.gov.br
itapipoca - CE, 62500-000




(eard

L00 2025 - Anexo de Metas e Prioridades

Governo Municipal de Itapipoca pagina : 001

argla: 04 - Sec.de Controladoria e Ouvidoria Geral

Fung lo: 04 - Administracfo

subfung fo: 122 - Administracfo Geral

programa: 0024 -

Aninistrag o Geral . o , . ,

Nanter as atividades gerais e funcionais dos orglos da administrac, servwﬁos de natureza
continuada, assessorias, folha de pagamento, tarifas de agua, energia, telefone e demais despesas
para 0 funcionanento do orgfos da administracjo. - Nodernizar o funclonamento da o funcionamento
da adwipistracko, - Inplementacfo de programa permanente de combate ao desperdicio de tempo,

material, servicos e recursos.

Ack.,...: 0199 - Nanutenc fo dos Servicos da controladoria e ouvidoria municipal
pescrich: Nanutenc ko dos Servicos da controladoria e owvidoria municipal

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

argfo: 05 - Procuradoria

Geral do Municipio

Funcjo: 04 - Administracfo

subfunc fo: 122 - Adninistrac o Geral

Programa: 0024 -

Adninistrag o Geral , o

Nanter as atividades gerais e funcionais dos drglos da adwinistracle, servicos de natureza
continuada, assessorias, folha de paaamento, tarifas de agua, energia, telefone e Eemais despesas
para o funcionanento dos orgfos da administrac o, - Nodernizar o funcionanento da o funcionanento
da adwinistrack. - Inplementacko de prograna permanente de combate ao desperdicio de tempo,

material, Servigos e recursos,

Ack.,...: 0192 - Manutengfo dos Servigos da Procuradoria
Descric b Nanuteng ro dos Servicos da Procuradoria

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: |

argfo: 06 - Secretaria de Educag fo Basica

Fungfo: 12 - Educacho

subfungko: 122 - Administragho Geral

programa; 0022 -

Nanutenc ko dos Servicos en Educacfo
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Nanuteng ko dos servicos en educag fo realizados no municipio.

A F gy + 0280 - Wanutenc lo dos Servicos de Educa ,
D%s}:(c)rig}:o: Manutengg fos Servi%os de Educa%ﬁ na Educacfo Especial

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1
subfunc lo: 306 - Alinentag fo e Nutrigjo

prograna: 0021 - Nanutenc o dos Servicos em Educag _ o
dos servios en educac o realizados no municipio.

Manuteng
Ack..... 0284 - Manutenc o dos Servicos de alinentacyo € nutri
Dgskc)rigko: ManutenEE dos Servi%os de aHmentaEE g nutriEE
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

subfunc jo: 361 - Ensino Fundamental

prograna: 0002 - Nelhoranento, Desenvolvinento ¢ Nanutenc o 4o Ensino

Elevar adqgahdade da Educack no Wunicipio,promovendo o acesso, a permanéncia e a aprendizagen
com equidade.

Acka.,...: 0009 - carantir fardamentos, Tivros e kit de materiais escolares
Descric ko Garantir fardamen- tos, livros e kit de materiais escolares

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1
Ack.,.... 0010 - Ampliar a cobertura do modelo de Escolas de Tempo Integral
Descric fo: Anpliar a cobertura do modelo de Escolas de Tempo Integral

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1
Ak ... 0014 - contextualizacfo da praia, serra e sert , ey
Descric ko Fortalecer ¢ ampliar o projeto de Educacfo, Contextualizada no mumicipio,

dialogando con as diferentes realidades Tocais, considerando os contextos fa
praia, Serra e sertp

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: |

Acko.,...: 0015 - Projeto Lejtura em todos 05 cantos o .
Descric fo: Projeto Leitura en todos o5 cantos: Criar bibliotecas itinerantes que
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11,st0r1as, teatralizacho, leitira Tivre e con possibilidade de emprestinos de
ivros

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1

Eercorr,am comunidades do _campo ¢ cidade, con momentos de contag o de

Ach.,...: 0016 - Projeto Internet nas Escolas . ,

Descric o Projeto Internet nas Escolas: Garantir conexfo de internet nas escolas do
campo ¢ (]13 cidade, alén de anpliar e melhorar os Taboratorios de informatica
nas escolas

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 12
Ach.,...: 0213 - Reforma das unjdades de EducagE
Descric o Reforma das unidades de Educac

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1l
Ack.,...: 035 - Sistena educadional Informatizado, .
Descri fo: Ampliac ko do sistena educacional infornatizado

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1
Ach.,... 0236 - premiagg escolar para alunos o
Descrich: Premiac o para alunos con melhores notas de maneira a incentivar a educac o

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
Ack.,...: 0257 - Construg fof Reforna/ Equipanentos
Descric fo: REFORNA DE ESCOLAS

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 12

¥

programa: 0022 - Manutencg dos Servicos em Educac _ o
Nanutenc o dos servios en educa o realizados no mumicipio.

Ak, ,...: 0283 - Manutengg dos Servicos de Educacfo no Ensino Fundamental
Descri o Nanutenc fo dos Servicos de Educag o no Ensino Fundamental

Unidade de medida: valor Quantidade 2025 1

Programa: 0601 - Desenvolvinento ¢ Capacita fo de Profissionais da Educac
DESENVOLVIMENTO E CAPACITACH DE PROFISSIONALS DA EDUCAC
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Descricfo: Garantia de auxilio deslocamento para professores que trabalhan en locais
distantes de sua residencia

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Ach. ... 0227 - Plano de car%os e carreiras do Magistério .. .
Descri¢fo: Revisfo do plang de cargos e carreiras do magistério, incluindo nstrutores e
monitores de informatica e outros profissionais
Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1

subfung la: 365 - Educagfo Infantil

prograna: 0002 - Welhoramento, Desenvolvinento e Wanutenc fo do Ensino o .
Elevar qdq%ahdade da Educack no Nunicipio,pronovendo o acesso, a permanencia € @ aprendizagen
con equidade.

Ack..... 0276 - Construg fo/Reforna/Aupliac ]t Uipanentos o
Dgfgrl@lﬂi Imphntggoko de umdadgs egmaaespdestmadas a educag fo infantil

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1

prograna: 0012 - Wanutenglo dos Servicos em Educac _ o
Nanutenc fo dos servicos e efucac o realizados no mumcipio,

Ack.,...: 0281 - Nanuteng o dos Servicos de Educac o na Educacko Infantil
Defémgko: Manutenzg dos Servéos de EducaEE na Educaég Infantil

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
subfung fo: 366 - Educacfo de Jovens e AduTtos

programa: 0022 - Manutengg dos Servicos em Educac ‘ o
Nanuten¢ fo dos servicos em educag fo realizados no municipio.

Ach.,.... 0181 - Wanutencfo dos Servicos de Educac fo na Educa de Jovens e Adu]tos
Descric ko Nanutengﬁ os Serv1Eos (e Educagg na EducaEE de Jovens e Adultos

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

rograma: 0608 - Desenyolvinento da Educac o de Jovens e Adultos
Erradicacto do Analfabetismo ¢ inclusfo social de jovens e aduTtos.
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Descric o qualificac fo profissional na metodologia do CEIA
Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1
subfung fo: 367 - Educagfo Especial

programa: 0607 - Desenvolvinento da Educagg Especial

Desenvolvinento da Educac o Especial
ACKL . 0234 - Ampliacke do atendinento Especial o
Dgskgrigko: AmBHaEE do atendinento AEE da educac jo infantil
Unidade de medida; Valor Quantidade 2025: 1

wrgho: 09 - Secretaria de Esporte Juventude

Fungfo: 27 - Desporto e Lazer

subfunc fo: 122 - Administraglo Geral

Programa: 0024 - Adwinistracfo Geral , o , . .
Nanter as atividades gerais e funcionais dos Qrofos da admms.tra%}o, serv1§os de natureza
continuada, assessorias, folha de paaamento, tarifas de agua, energia, telefone ¢ demais despesas
para o funcionanento dos orgfos da admimistrac fa. - Nodernizar o funcionanento da o functonamento
da adwinistrago. - Inplementacfo de programa permanente de combate ao desperdicio de tempo,
matertal, servigos e recursos.

Ack.....: 0193 - Wanuteng o dos Servicos da Secretaria de Esporte ¢ Juventude
Descric o Nanutenc o dos Servios da Secretaria de Esporte e Juventude

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

subfunc bo: 811 - Desporto de Rendinento

prograna; 0017 - Acges do_Fortalecinento do Esporte municipal o ,
AcZes voltadas para as praticas de esportes no mumicipio de Itapipoca

Ack.,.... 0206 - Politicas destinadas a Juventude .

Descricho: criagho do programa de  acompanhanento, Junto a educac jo ¢ assistencia social
destinado a juventude

Unidade de medida: Valor quantidade 2025: 1



Ceara

L00 2025 - Anexo de Metas e Prioridades

Governo Municipal de Itapipoca pagina : 006

Acho.,...: 0208 - Praticas desportivas nos distritos , ,
Descric o apoto e fortalecimento da pratica desportiva nos distritos

Unidade de medida: valor Quantidade 2025 11

Subfunc fo: 812 - Desporto Comunitario

Programa: 0012 -

Programa: 0017 -

Programa: 1901 -

construc o de equipamentos para a pratica de esportes
Concluir a construcly de equipanentos do Perilinho, Praca de Esporte e Cultura do Naranhjo e
Ginasio Polies- portivo do Julio

Ack.,...: 0114 - Construir Areninhas e mini-Areninhas , o .
Descri¢ fo: Construir Areninhas e mini-Areninhas nos bairros e distritos, em parceria com
0 Governo do Estado, ampliando a rede para alcangar um maior nimero da
populacfo
Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1

Ack...... 0115 - Concluir a construgfo de equipanentos do Perilinho, Praca de Esporte e Cultura

Descric concluir a_construgpo de equipamentos gsEort1vos que foram iniciados, mas n
foran concluidos, a exemplo do Perilinho, Praca de Esporte e Cultura do
Naranhjo e Ginasio  Poltesportivo do JiT1o, bem copo, revitalizar, outros
espaggs, garantindo uma estrutura basica de desenvolvimento de atividades
esportivas

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: l

Aces do_Fortalecinento do Esporte municipal o ,
Acles voltadas para as praticas de esportes no mumicipio de Itapipoca

Ack...... 0200 - Apoio a Festivais de Juventude

Descric o Apoio aos festivais da juventude

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 12
AR, ..o 0207 - Apoio_a liga de futebol
Descric ko fortalecimento de Tiga de Futebol

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 12

Desenvo]vimento do Desporto
Desenvolvimento do Desporto
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Descric ko Apoiar através da Secretaria de Esportes, 05 Campeonatos locais efou
distritais, ben como a realizacko de outros eventos esportivos e de Tazer
Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1l

Ack.,...: 0109 - Apojar e incentivar a pratica de esportes radicais e de aventura ,

Descric o: Apoiar e incentivar a Rrama de esportes radjcals e de aventura, na Praia, 1a
Serra e no Sertfo, valorizando nossas notencialidades, a exemplo do Kitesurf,
Skate, Rapel, Tr1lhas, entre outras

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1
Ach.,.... 0110 - Retomar a realizacfo do Distrital ,
Descrich: Retomar a_rgahzaé do Distrital, um importante campeonato ge Futebol de
nosso municipto, buscando envolver diretamente as conunidades e distrites

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 11

Ack.....: 0111 - Criar un prograna de incentivo & participaco feminina nas diversas modalidades
Descric o Criar un programa  de ncentivo @ participacfo feminina nas diversas
nodalidades esportivas de Itapipoca

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1
Ach.....: 0112 - Valorizacfo dos Esportes de Conbate e Artes Marcjais
Descric b Valorizac 1 dos Esportes de Combate e Artes Marc1als
Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1
Ack.,...: 0113 - Apoiar os times esportivos Itapipoca Esporte Clube .
Descric Apoiar 0s_times esportivos amadores e profissionais, a exemplo do Itapipoca
Esporte Clube, bem cono realizar um Tevantamento de todos o5 times de nosso
mnicipio
Unidade de medida: Valor Quantidade 2025 1

Ack.,.... 0116 - Incentivar ¢ apojar grupos de prticas sauddveis =~ e

Descric ot Incentivar ¢ apolar  grupos e _praticas saudveis Spassem ciclistico,
caninhadas, yoga, dangas etc), incluindo a revitalizacfo de espagos utilizados
por estes qrupos ¢ Iiberacjo planejada de vias piblicas para estas praticas

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025 1




(eara 100 2025 - Anexo de Metas e Prioridades

Governo Municipal de Itapipoca pagina : 008
Descrich: Firmar parcerias con a_ iniciativa privada para @ inplantafo de postos
Bicicletar (aluguel de bicicletas),
Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1
Ak, ,...: 0201 - Requalificacho das areninhas , o
Descric b Tnplantac fo ¢ recuperag o de Pragas e construgjo de Areninhas no municipio.
Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1

Subfuncko: 813 - Lazer

prograna: 0017 - Aczes do_Fortalecinento do Esporte municipal o '
ACzes voltadas para as praticas de esportes no municipio de Ttapipoca

Acko.,...: 0204 - Copa dos bairros _ , .
Descrich: inplantac o das copas desportivas nos bairros de Itapipoca

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1
Ack. ..o 0205 - Gincanas culturais , L
Descricho: inplantag ko de gincanas culturais no Mumicipio

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: !
Ack.....: 0209 - Bolsa esporte
Descric o inplnatac ko do bolsa esporte e bolsa atleta, fonentando os desportistas do

mmicipio

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1
Ack.,...: 0210 - Apoio da escolinha esportiva
Descric o Apoto e fortalecinento das escolinhas de esporte

Unidade de medida: valor Quantidade 2029: l

argko: 11 - Secretaria de Saide

Fungko: 10 - Saide

subfunc fo: 301 - Atenc o Bdsica

programa; 0003 - Saide
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Programa: 0013 -

Programa; 0023 -

Programa: 0401 -

Desenvolver estratégias de prevench aos riscos de doenca, garantindo a saide numa vish
totalitdria do individuo (corpo, boca, e mente)

Akt 0022 - Servico urgéncia e emergéncia odontoldgica ofertando a populacho
Descrich: Sservico urgencia e emergéncia odontologica ofertando a populagfo

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1

At 0027 - Inplantar a Unjdade Odontolagica Movel - UON . .

Descric Inplantar a Unjdade Odontologica Movel - UON,para o atendimento aos usuarios
regédegtes]em locais Tonginglos, de dificil acesso, para o atendimento em
salde buca

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1
Acko.,...: 0145 - contrucfo do plano de cargos ¢ carreiras e salarios dos profissionais
Descric fo; construco do plano de cargos e carreiras e salarios dos profissionais

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
Acko.,...: 0212 - Reforna das unidades de saide
Descricho: Reforma das unidades de saide

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Ampliac g da Acadenia da Sadde
Ampliac ko da Academia da Saude

AcR.,.... 0118 - Ampliacto da Academia da Salde
Dgiﬁrig b Amgliag E da Academia da Sadde

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Nanutenc fo dos Servicos em Saide .
Nanuten¢ o dos servicos em sadde do municipio,

AcR.,.... 0286 - Manuteng o dos Servicos de Atenc ko Bsica
Descrig jo: Nanutenc r dos Servicos de Atenc o Basica

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: l

Desenvolvinento ¢ Capacitac ko de Profissionais de Sadde
DESENVOLVINENTO E CAPACITAE DE PROFISSIONAIS DE SABDE
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Descrig fo: Capacitar e valorizar os profissionais de sadde do municipio, por meio da
formac by continuada e da gratificacly por desempenho, incluindo os Agentes

Comun1tarios de Sadde - ACS e Agentes de Combate as Endemias - ACE
Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1

subfungfo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa: 0003 - Saude . , , , ,
Desenvolver estratégias de prevenck aos riscos de doenca, garantindo a saide numa vis
totalitaria do individuo (corpo, boca, e mente)

Aco.,...: 0019 - Ampliacfo das Especialidades Wédicas

Descric Ampliar o acesso  a  Especialidades  Médicas, como  cardiologista,
endocrinologista, ortopedista, neurologia, reumatologista, etc
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Programa: 0023 - Nanutenc fo dos Servicos em Saide o
Nanutenc s dos servicos em saide do municipio,

Aco.,...t 0287 - Manutenc ko dos Servicos de Wédia e Alta Comp)exidade
Descric o Nanutenc fo dos Servicos de Wédia e ATta Complexidade

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Programa: 0404 - Nodernizacfo da Estrutura Fisica Nédia e ATta Complexidade
Nelhoria nos diversos indicadores de avaliacho da saide

AcR.,... 0144 - Garantia de politicas de reabmtagF com equipe miltiprofisional

Descric garantia de politicas de  reab 'ltag# ,comequipe  multiprofissional,
atendinento anbulatorial e de nedia complexidade, con diversas especialidades.
ampliag Fo de politicas de prevenclo ¢ assisténcia a saude.

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
ACR.,...: 0269 - Ampliacto do Quadro de Medicos Especialistas
Deskgmgko: Amghagﬁ do Quadro de Medicos Esgeciah'stas

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
subfuncfo: 303 - Suporte Profilitico e Terapéutico

Programa: 0003 - Sadde
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Desenvolver estratégias de prevenco aos riscos de doenca, garantindo a saide numa vish
totalitaria do individuo (corpo, boca, e mente)

AcRo.,...: 0028 - Reabilitaclo ¢ Oficinas Ortopédicas L _

Descricfo: Fortalecer a Rede de Cuidados g Sadde da Pessoa com Deficiéncia, por meio da
1mp1ant@%]=o de pontos de atencjo a sadde, e acesso a servicos especializados
en Reabilitagjo e oficinas Ortopedicas

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

ACR. ... 0029 - Inplantacfo de Po]itica Piblica na Atencfo Humanizada .
Descrich: Inplantac o de Politica Pdblica na Atenclo Hunanizada as Pessoas em Situaho
de Violéncia Sexual con Registro de InfornagZes e Coleta de Vestigios

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Acko.,.... 0148 - implementac ko de espacos para acompanhamento de pessoas expostas a IST/ALDS
Descrich: 1mp}ementag de espacos para garantia de aconpanhantes de pessoas expostas a
IST/AIDS

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Programa: 0023 - Nanutenc ko dos Servicos em Saide o
Nanutenc o dos servicos em sadde do municipio,

Aco.,...: 0288 - Manutenho dos Servicos de Suporte Profilatico e Terapeutico.
Descric b Manutencfo dos Servicos de Suporte Profilatico e Terapeutico.

Unidade de medida: valor Quantidade 2025 1
subfunco: 305 - vigilancia Epidenioldgica

Programa: 0023 - Nanutenc ko dos Servicos en Saide o
Nanutenc fo dos servicos em saide do municipio.

AR.,...: 0289 - Manutengg dos Servicos de Vigilancia Epidenioldyica
Descric o Nanuteng g dos Servios de Vigilancia Epidemiologica

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

urgfo: 12 - Sec.de Assisténcia Social Direitos Human

Fung fo: 08 - Assisténcia Social

Subfunglo: 122 - Administrac o Geral

Programa; 0024 - Adwinistraclo Geral
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Nanter as atividades gerais e funcionais dos drglos da administraclo, serv1§os de natureza
continuada, assessorias, folha de pagamento, tarifas de agua, energia, telefone e demais despesas
para 0 funcionanento dos orglos da administrac fo. - Nodernizar o funcionanento da o funcionamento
da adwinistraclo, - Inplementack de programa permanente de combate ao desperdicio de tempo,

naterial, SErvigos e recursos,

Acto.,...: 0290 - Wanutencfo dos Servicos da Assisténcia Socia)
Descric o Nanutenc j dos Servicos da Assisténcia Social

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Acko.,...t 0294 - Wanuteng o dos Servicos dos direitos da crianca e do ado]escente
Descrio: Nanuteng 10 dos Servicos dos direitos da crianca e do adolescente

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: l

Subfungho: 241 - Assisténcia a0 Idoso

Programa: 0803 - Po]iticas para o Idoso
Politicas para o Idoso

Acko.,..i 0033 - Criar um Nic]eo de Acolhinento da Pessoa Idosa .
Descricho: Criar um Nicleo de Acolhimento da Pessoa Idosa com qbéetwo de ?romover a
convivéncia familiar e comunitaria, possibilitando, ainda, a realizacfo de

actes infornativas en relacto a0s seus direitos, campanhas socioeducativas e
actes desenvolvidas en articulagfo com outras politicas piblicas, no sentido
de evitar o isolamento social e dinanizar a vida cotidiana. 0 Nucleo tambén
dard atencfo aos casos de idosos em situacho de rua ou de violéncia fisica,

psicologica ou patrimonial
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
Subfungo: 242 - Assisténcia ao Portador de Deficiénciz

Prograna: 0804 - Politicas para a Pessoa con Deficiéncia
Politicas para a Pessoa com Deficiéncia

Acko....t 0032 - Apoio 4 Pessoa com Deficiéncia ofertandy servicos o
Descric o Desenvoiver politicas publicas de apoig & Pessoa con Deficiéncia ofertando
servicos nas areas de educag o, desenvolvimento social, saide, quahﬁcagrm g

1ns]er§ profissional,esporte, cultura e Tazer, garantia de acessibilidade e
inclus w.

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
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Subfungo: 243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

prograna: 0018 - Prodesa/Caf ,
inplantac fo das acles destinadas ao Programa PRODESA/CAF

Ak, ...t 0246 - Estac o da Crianca _
Dgskc)rig}:o: Criagg da Estac o da crianca

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1

Subfunho: 244 - Assisténcia Comunitdria

Programa: 0004 - Revita]izacho do Centro Social urbano - SV , _
Revitalizar o Centro Socjal Urbano ? CSU para melhor servir a popu]a;fq N0 4CeSS0 a0 Servicos de
Cadastro 6nico/Bolsa Familia, Centro de “emissjo de documentach Civil, Centro de Referéncia
Especializado e Assisténcia Social (CREAS) etc. com a finalidade de ampliar e aprinorar a oferta
dos servigos, garantindo direitos e dignidade aos cidadfos que procuran o CSU.

ACH. ...t 0035 - Revitalizar o Centro Social Urbano - CSU ,

Descric ko Revitalizar o Centro Social Urbano 7 (SU para melhor servir a populacho no
acesso a0s servicos de Cadastro 8nico/Bolsa Familia, Centro de emisspo e
docunentac fo Civil, Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social
(CREAS) etc, com a finalidade de ampliar e aprimorar a oferta dos servicos,
garantindo direitos e dignidade aos cidadfos que procuram o CSU.

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: |

Programa: 0005 - Garantir politicas de qualdade e respeito & diversidade ) _
Garantir politicas de Tqualdade e respeito & diversidade sexual e de género, realizando processos
de formach junto as gﬂmpes Mo servicos socioassistencials e unidades da gestho e construindo
1nTcTativas Junto a entidades piblicas e nfo-governamentals,

AcR. ...t 0038 - Garantir po]iticas de igualdade e respeito & diversidade sexual e de género

Descri¢ fo: Garantir politicas de Tgualdade e respeito a djversidade sexual e de género,
realizando processos de~ formack  jumto  as _egmpgs_ Aos servicos
socjoassistencials e unidades da gestho e construindo iniciativas junto a
entidades pablicas e nfo-governamentais.

Unidade de medida: valor Quantidade 2025 1

Programa: 0006 - Assisténcia Social o L o
Atendinento as demandas dos objetivos do assistencialismo no municipio de 1tapipoca.
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Descrifo: Apoiar a organizacly e desenvolvinento de Associagfes Comunitirias e de
Barrros, fortalecendo o associativismo ¢ a econonia solidaria no municipio

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Agko.....: 0164 - valorizar ¢ (ﬁ;argntj'r a Cultura LGBT no municipio ,
Descric ko Formac fo de habilidades para trabalho de mulheres leshicas e trans, com
captag f0 de recursos, para valorizagko e garantia da cultura LGBT no mumicipio

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

AR ... 0166 - regu]ariza;(ro fundidria no municipio. o o
Descric o Realizac o das acSes sociais de reqularizacho fundidria no municipio

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: l

AR ...t 0167 - Acessibilidade nos eququmentos pibTicos e privados. .
Descric fo: Inplantag o de acessibilidade nos equipamentos piblicos e privados

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Acko.,...o 0168 - capacitac fo das equipes de assisténcia social .
Descric fo: Aparelhanento das equipes que fazen visitas en campo com aquisich de
ferramentas que apriomorem os trabalhos realizados

Unidade de medida: valor Quantidade 2025 |

Descrigfo: Inplantacfo de un projeto com formacfo, acompanhanento técnico e criagh da
fetra da milher

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
AcR..... 0171 - Fortalecinento do Nicleo de Atenck a Crianca e a0 Adolescente .
Descric o Fortalecinento do nicleo de atenc o a crianca e ao adolescente com atividades

culturals, psicopedagagicas, socials e eSportivas
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: |

Descricfo: Inpnatac o da casa abrigo para acolhimento de mulheres en situac de

Ack.,... 0172 - Imp]antaﬁo da casa abrigo
violéncia doméstica

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
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Ak, ...t 0173 - Instituiggd ¢ longa permanenua 40 Idoso

Descric Inplantac po de uma instituicfo de Tonga permanéncia para o Idoso
Unidade de medida: Valor Quantidade 2025 1
Ag|=o.,.... 0174 - Implantag o centro pop
Descri¢ o Inplantag o do Centro POP e uma pousada social
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

ARt 0175 - CRAS volante
Descri¢ fo: Inplantacho de 2 equipes volantes de CRAS, uma para sede e outra para
acompanhar a5 conunidades

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
MR 0176 - construgho de CRAS
Dgskt)mgko CUnstruEE de 01 CRAS

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
Ack.,...: 0177 - aquisigE veiculos_para atendinento nas regies da praia e serto
Descric b aquisic o de veiculo para atendinento das comunidades da praia e sertfo

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
Ak, 0178 - Ampliac fo da brinquedoteca
Descric ko Anpliac o de brinquedoteca nos equipamentos do CRAS, CRAM CREAS e PAIF com

brinquedos inflaveis, pula-pula

Unidade de medida: valor Quantidade 2025 |
AR, 0179 - construgg da casa da mulher brasileira
Descric ko cosntru o da casa da mulher brasiletra

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: l

Ak, 0291 - assistencia ao idoso
Descric assistencia a0 1doso

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
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Programa; 0018 -

Programa: 0019 -

Prodesa/Caf ,
inplantac o das acZes destinadas ao Programa PRODESA/CAF

ARyt 0252 - Requalificacho do CSU ,
DeSCric fo: Requalificar o Centro Social Urbano - (SU de Itapipoca.

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025 1

Acses de garantia dos direitos humanos o o ,
Articular acles de promogh, protecho e defesa dos direitos humanos no municipio de Itapipoca. A
coordenador1a esta 17gada a Secretaria de Assisténcia social, Direitos Humanos e Cidadania, na sua
composi¢ po qr?amzacmna] contan com & supervist de politicas publicas LGBT e a supervisfo de
politicas pibTicas de comunidades tradicionals

ACR. ... 0258 - Acolhimento e atendinento de pessoas LGBT vitimas de Lgbtfobia _
Descric ko Acolhimento e atendimento de ?gssqas_LGBT vitimas de Lgbtfobia, em situach de
v101a%|uo de direitos ou violéncia intrafamiliar ou com demanda de mudanca de

registro civil
Unidade de medida: valor Quantidade 2025 l
AcH. .00t 0259 - Fortalecer o conse]ho de jgualdade racia) dentro do municipio
Descricfo; Fortalecer o conselho de igualdade racial dentro do municipio

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Acho.....t 0261 - capacitacfo do corpo da coordenadoria dos direitos humanos :

Descric ko Formag fo en Direitos Humanos para servidores e profissionais da_ equipe
tecnica, professores e profissionais da salde, das secretarias de Assistencia
Social, Sadde e Educacho

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: |

Ack.,.... 0263 - Fortalecer o conselho de igualdade racial
Descricfo: Fortalecer o conselho de igualdade racial

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

gena Tremembé

Aco.,...: 0264 - Apofar a Festa tradiciona] do Murici e Batiputd ma conunidade indi ,
ade indigena

Descricfo: Apotar 3 Festa tradicional do Murici e Batiputd na comunid

’

Tremembé da barra do Mundau

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
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Programa: 0412 -

Programa; 0802 -

Ack.,.... 0265 - Apojar as festa tradicionais do quilombo de Nazaré
!

Descri jo; Apoiar as festa tradicionais do quilombo de Nazaré
Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1
ACK.,. . 0266 - Abri] pdigena-Campanha no municipio de visibilidade e promogto dos direitos
Dgskc)ri;#o: Abri] ﬁdigena - cgmpanha no mumgwlo de visibiTidade ¢ promog ko dos direitos
indigenas em Itapipoca
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
Ack.,.,.: 0267 - Novembro Negro - Capanha no municipio de conbate ao racismo e valorizacfo
Descric b Novebro Negro - Campanha no municipio de conbate ao racismo e valorizacho da
cultura negra no municipio
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

(ombate a Fome
Combate a Fome

ACK.,... 0034 - Fortalecer a Po]itica Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional ,
Descrigp: Fortalecer a Politica Municipal de Sequranca Alimentar e Nutricional, através
de parcerias que permitan maiores investinentos, valorizando a producfo da
agricultura familiar, seu escoamento em  ambito munmgah assincomo,
qualificando agricultores e agricultoras na produck e beneficianento ge
alinentos e fortalecendo o5 equipamentos e programas ?ue oportunizam esse
fonento, dentre eles, Restaurante Popular, Banco de Alimentos, PAA, PNAE,
garantindo assin una oferta de alinentaco de qualidade para a populach.

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Politicas para a Mulher
Politicas para a Mulher

ACk.....: 0036 - Fortalecer o Centro de Referéncia de Atendinento 3 Nulher (CRAM) ,
Descric ko Fortalecer o Centro de Referéncia de Atendinento a Wulher (CRAN), garantindo
équipe multiprofissional e insumos de trabalho, visando uma melhor efetivagho
da protecto e promogfo dos direitos das milheres, alén de promover a
'mtegragio de seryvicos de sadde, assisténcia sacial, educaan qualificac ko
profisstonal, inclusfo produtiva e geracto de renda, acesso a defensor piblico
social para as mulheres, entre outros.

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: |

Fungho: 11 - Educacho

Subfungbo: 120 - A

dministrac ko Geral

Programa: 0016 -

Educago sem LGBTfobia
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Projgtg,de formacho continuada para professores, sobre diversidade, sexualidade, escolas sem
LGBTTonE

Ack.,...: 0163 - Educacho sem LGBTfob1a o
Dgskgrigko: Proje%o.k]de fornaclo  continuada para professores, sobre diversidade,
sexualidade, escolas sem LGBTfobia

Unidade de medida: valor Quantidade 2025 1

Funcko: 16 - Habitafo

subfuncbo: 482 - Habitac ko Urbana

Programa: 0007 - Infraestrutura do Mumicipip o
Construg o, Ampliacfo e melhoria da infraestrutura do municipio

Ack.,.... 0040 - Atualizar o plano diretor para o municipio de Itapjpoca
Descri¢ o Atualizar o plano diretor para o municipio de Itapipoca.

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1

trgk: 13 - Instituto Municipal de Meio Ambiente

Fungho: 18 - Gest o Ambiental

Subfungko: 122 - Administracho Geral

Programa: 0024 - Administragfo Geral , o , . ,
Nanter as atividades gerais e funcionais dos drgfos da administrack, servicos de natureza
continuada, assessorias, folha de pagamento, tarifas de agua, energia, telefone e éemus,despesas
para 0 funcionanento dos orgfes da administracfo. - Nodernizar o fincionamento da o funcionamento

da adwinistracfo. - Implementacfo de programa permanente de combate ao desperdicio de tempo,
material, servigos e recursos.

Ack.....: 0295 - Manutengg dos Servicos do Instituto Nunicipal de Meio Ambiente
Descrico: Manutenc s dos Servicos do Instituto Municipal de Nelo Ambiente

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025 |

subfungo: 541 - Preservac ko e Conservacfo Anbiental

Programa: 0018 - Prodesa/Caf
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inplantac ko das acles destinadas ao Prograna PRODESA/CAF

Acho.,.... 0242 - Criaco do parque Ecoldgico Cultural
Dgskc)ri;ko: criagg do Bargue eco]égico cultural

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1

programa: 1300 - Desenvolvimento Ambiental _ ,
Promover acZes visando a politica Desenvolvinento Ambiental

Ack...... 0058 - Elaboracfo do Plano Municipal de Gestfo Integrada dos Residuos Solidos ,

Descric ko Elabora ko do Plano Municipal de Gestfo Integrada dos Residuos Solidos, além
de articular e vighilizar, a 1mp1anta& do Consdrcio Pdblico de Residuos por
gew ?a 5§cretar1a das Cidades do Governo do Estado do Ceard conforme ja
ormalizado

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

AGR.,...: 0059 - Progra ma ECOPOINT .

Descricfo: Estruturar e fortalecer uma rede de pontos para entrega voluntdria de
residuos, utilizando a coletiva seletiva, ¢ estimulando a corresponsabilizacfo
da sociedade, a exemplo do Programa ECOPOINT

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

AcR0.,...: 0061 - Programa Mumicipio Verde , o
Descric b Fortalecer a participac o de Itapipoca no Programa Municipio Verde, de forma a
valorizar as acles ambientais e sustentaveis implantadas.

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025 1

Ack.,.... 0096 - Criaco de um Parque Ecoldgico Urbano
Dgskc]mgko: magg de un Pargue Eco]o’gico Urbano

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Ak, 0119 - Criacho de um VETHOVe] EUnidade Veterindria Hove]
Descrigo: (riac o de um VETMOvel (Unidade Veterinaria Wovel

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: i

Ack.,...: 0200 - arborizac ko das escoas , o .
descric fo arborizag o das escolas na sede e no interior do municipio de Itapipipoca
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Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1

Ak, 0217 - Cmagg do parque Ecoldgico Cultural
Descri o Criacr do parque Ecologico Cultural

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Subfungko: 542 - Controle Ambiental

Programa: 1300 - Desenvolvimento Ambiental
Promover acZes visando a politica Desenvolvimento Anbiental

Ack.....: 0064 - inplantacfo da APA
Descric elaboraco de estudos técnicos para implantaco da drea de protecfo anbiental-
APA

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1

Ack...... 0065 - capacitaco técnica dos servicos
Descric s fortalecimento do instituto de meio ambiente do municipio de Itapipoca - IMMI,
com capacitago dos servidores do orgh

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1
AR 006 inplantac jo de pontos de entrega voluntdria - PEV
Descrigho 1mpnatagj=: de ponto de entrega voluntdria - PEV

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Subfungo: 543 - Recuperac ko de dreas Degradadas

Programa: 1300 - Desenvolvimento Ambiental
Promover acZes visando a politica Desenvolvimento Ambiental

ARt 0066 - protegg e recuperag fo dos recursos hidricos do municipio
Descrifo; protec o, recuperac 0 das matas ciliares, manguezais, nascentes, olhos dagua e
nonitoranento dos principais recursos hidricos oo mnicipio de Itap1poca

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Ack..o..t 0223 - urbanizaco da praia de pedrinhas
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Descric ko Construgfo do acesso a Praia de Pedrinhas no distrito de Baleia
Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1

argfo; 14 - Instituto de Previdéncia dos Serv. do Mu

Fungfo: 04 - Administrach

Subfung fo: 122 - Administrag po Geral

Programa: 0024 - Administracfo Geral _ o , . ,
Manter as atividades gerais ¢ funcionais dos orglos da administrach, serv1§os de natureza
continuada, assessorias, folha de pagamento, tarifas de agua, energia, telefone e demais despesas
para o funcionamento dog orgfos da administrak. - Modernizar o funcionamento da o funcionamento
da administragh. - Inplementafo de programa permanente de combate ao desperdicio de tempo,

material, servigos e recursos.

Acfo.,...: 0296 - Wanutencfo dos Servicos do Instituto de Previdéncia dos servidores piblicos
Descric fo: Nanutenc g dos Servicos do Instituto de Previdéncia dos servidores piblicos

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025 1

Fung bo: 09 - Previdéncia Social

Subfuncfo: 272 - Previdéncia do Regime Estatutdrio

Programa: 0024 - Administrac b Geral

Nanter as atividades gerais e funcionais dos drgls da administrac o, serviﬁos de natureza
continuada, assessorias, folha de pagamento, tarifas de agua, energia, telefone ¢ demais despesas
para o funcionamento dos orgfos da administrac jo. - Nodernizar o funcionamento da o funcionanento

0a adninistracfo. - Implementachy de programa permanente de combate ao desperdicio de tempo,
material, servicos e recursos,

Acko.,...: 0297 - Nanuteng o da Previdéncia Municipal
Descri bo: Nanuteng i da Previdéncia Municipal

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

argfo: 15 - Autarquia Munic.de Trénsito e Transporte

Fungo: 04 - Administrac o

s

Subfungo: 120 - Administragh Geral

Programa; 0024 - Administrégiao Geral
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Nanter as atividades gerais e funcionais dos orgls da adm1n15tra%}=o, serv1sos de natureza
continuada, assessorias, folha de pagamento, tarifas de agua, energia, telefone e demais despesas
para o funcionanento dos orgfos da administracfo. - Modernizar o funcionamento da o funcionamento
da administrack. - Inplementack de programa permanente de combate ao desperdicio de tempo,

material, SErvigos e recursos.

Acho..,...: 0298 - Kanutencho dos servicos da Autarquia Wunicipal de Transito e Tramsporte
Descric fo: Nanutenc s dos servicos da Autarquia Municipal de Trénsito e Transporte

Unidade de medida: valor Quantidade 2025 1

Fungo: 26 - Transporte

subfungo: 782 - Transporte Rodovidrio

Programa; 0021 - Manutengg das agles de Trarsito

Nanutenc j das acZes de transito e melhoria no atendingnto a populagfo

ACKL ...t 0272 - PLAND DE EDUCAC|0 N0 TRNSITO NAS ESCOLAS

Descric jo: INSERH}O DE U PLANO DE EDUCAC|0 K0 TRINSITO NAS ESCOLAS, VIZANDO A DIFUSJ0 DO
CONHECINENTO DESDE A INFINCIA, COM OBJETIVOS DE INSTRUCJO PARA AS CRIANCAS E
ADOLESCENTES DE ITAPIPOCA

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1

Descric hu: CAPACITAC|O DE AGENTES DE TRUNSITO NAS RECICLAGENS ANUAIS COMO TREINAMENTOS DE
PRINEIROS SOCORROS, COM  OBIETIVO DE ATENDINENTO PRINMRIO AS VTINAS DE
ACIDENTES DE TRYNSITO ATE A CHEGADA DE SOCORISTAS DA REA DA SADE

AR, 0273 - CAPACITACL(; DE AGENTES DE TR“NSITO

Unidade de medida: valor Quantidade 2025 1

Ak ...t 0274 - Difusho das canpanhas de Trinsito
Descric ko DIVUL A%}G DE CANPANKAS DS ®RG|0S DOS SISTEMAS NACIONAL DE TR{NSITO, NO
NUNICIPIO DE ITAPIPOCA EM TODO 0 NUNICIPIO.

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025 1

urgo: 16 - Cimara Municipal de Itapipoca

Fungo: 01 - LegisTativa

subfungko: 031 - Ac ko Legislativa

Programa: 0001 - Desenvolvimento Legislativo
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Propiciar o desenvolvinento das atividades Tegislativas do Municipio de Campos Sales

Ak, ,.... 0001 - Manuten;E do Legislativo Munjcipa]
Descricho: Nanutenc ko do LegisTativo Municipal

Unidade de medida: RS Quantidade 2025 1

arqlo: 17 - Secretaria de Chefia de Gabinete

Funcho: 04 - Administragh

subfuncfo: 122 - Administragfo Geral

Programa: 0024 -

Programa: 0102 -

Administrac ko Geral , o , . ,

Nanter as atividades gerais e funcionais dos orgos da administrach, serv1§os de natureza
continuada, assessorias, folha de pagamento, tarifas de agua, energia, telefone e demats despesas
para o funcionanento dos orgfos da administracfo. - Nodernizar o fincionamento da o funcionanento
da administracl. - Inplementacfo de programa permanente de combate ao desperdicio de tempo,
material, servigos e recursos.

Ag}:o.,.‘..: 0300 - Manuten(g dos Servicos da chefia de gabinete
Descricfo: Nanutenc ko dos Servicos da chefia de gabinete
Unidade de medida: valor Quantidade 2025 1

Desenvolvimento Institucional

Ack.,.... 0128 - Realizar as Conferéncias Munjcipais

Descricfo: Realizar as Conferéncias Nunicipais
Unidade de medida: Valor Quantidade 2025 l
AR ... 0120 - Apoiar a part‘icipagg de de]e%ados municipais nas Conferéncias Estaduais
Descricfo: Apojar a participacp de defega dos municipais nas Conferéncias Estaduais e
Nacionais
Unidade de medida: valor Quantidade 2025 !

Ack.....: 0130 - Itapipoca Tramsparente , N
Descric Itapipoca Transparente: Viabilizar um camal direto de didlogo entre a
populack e a prefeitura, possibilitando avaliacZes, elogios, “criticas ou
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sugestses para 0s servicos plblicos municipais.

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
Ack.,...: 0131 - Didlogo permanente com os Servidores Piblicos Munjcipais
Descrig jo: Didlogo permanente com os Servidores Publicos Numicipais
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
AK.,...: 0131 - Realizacho de lives semanais Vocé perqunta, a prefeitura responde
Descricho: Reahzaﬁ de lives semanais Voce pergunta, a prefeitura responde?, um canal
direto do gestor municipal com a populac ko

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Ack.,...t 0133 - Criar uma politica de comunicaco popular S ,
Descric o Criar uma politica de comunicagfo popular e institucional em veiculos
diversos: Radios, redes sociais, WebTvs, dentre outras

Unidade de medida: valor Quantidade 2025 1
Acfo.,...: 0138 - Quvidorias Pdblicas e Controladoria-Geral do Municipio ,
Descric ko Fortalecer o trabalhe das Ouvidorias Publicas ¢ Controladoria-eral do
Municipio. ‘
Unidade de medida; Valor Quantidade 2025 1

urgfo: 18 - Secretaria de Relacles Institucionais

Fungho: 04 - Administrac ko

Subfuncfo: 122 - Administracho Geral

Programa: 0024 - Administracho Geral

Wanter as atividades gerais e funcionais dos drgjes da administracho, servigos de natureza
continugda, assessorias, folha de pagameqto, tarifas de agua, energia, telefone ¢ ﬁemais despesas
para o funcionamento dos drqles da administrac ko, - Nodernizar o funcionamento da o funcionamento
Q2 adpinistracio. - Implementacio de programa permanente de combate ao desperdicio de tempo,
material, servigos e recursos,

ACK. ot 0301 - Kanuteng o dos Services da secretaria de RelacTes Institucionais
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Descric o Manuteng ko dos Servicos da secretaria de RelacZes Institucionais
Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1

urgfo: 19 - Secretaria Finangas

Fungfo: 04 - Administracho

Subfuncbo: 122 - Administrac ko Geral

Programa: 0024 - Administrach Geral , o , . .
Manter as atividades gerals ¢ funcionais dos orgps da administrach, serv1§os de natureza
continuada, assessorias, folha de pagamer}to, tarifas de agua, energia, telefone e demais despesas
para 0 funcionamento dos orglos da administracfo. - Modernizar o funcionamento da o funcionamento
da admimistrach. - Inplementacho de programa permanente de combate ao desperdicio de tempo,
material, servigos e recursos.

Ach.,.... 030 - Manutengg dos Servicos da secretaria de E]

, | anejamento, Gestfo ¢ Finangas
Descric o Nanutenc s dos Servicos da secretaria de Plane

Jamento, Gest o e Financas
Unidade de medida: Valor Quantidade 2025 1

Fungho: 12 - Educagho

Subfungo: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 0020 - Implantacto do Plano de Cargos e Carreira
Inplantag o do Plano de Cargos e Carreirs

Acto.,...: 0268 - Revisto de Carreira dos Professores
Descric ko Promover revisko do plano de carreira dos professores

Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1

Fungho: 18 - Encargos Especiais

subfung fo: 841 - Refinancizaento da Divida Interna

Programa: 0025 - encargos Especiais
encarges especiais
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ACH.,vuii 0303 - Refinancianento da Divida Interna
Descmglso Refinanciamento da Divida Interna

Unidade de med1da Valor . Quantidade 2025:

Subfunc ko: 843 - Servico da-Divida Interna

Programa: 0025 - encarges Especiais
encarqos Especiais

Mgk, 0304 - Servicos da D1v1da Interna
Descrifo: Servicos da Divida Interna

Unidade de medida: valor Quantidade 2025:

Fung fo: 99 - Reserva de Contingéncia

Subfungfo: 999 - Reserva de Contingéncia

Programa: 9999 - Reserva de Contingéncia
Reserva_de Contingéncia

Ack. ...t 711 - RESERVA DE CONTINGRNCIA
Descric fo: RESERVA DE CONTINGRNCIA

Unidade de medida: R§ Quantidade 2025:

arglo: 20 - Secretaria da Cultura

Fungho: 13 - Cultura

Subfung ko 120 - Administr’a.-:%o Geral

Programa: 0009 - Construcjo, Reforma, nmp|1a , ¥anutenc o e Restaurach
CONSTRUE[ REFORMA ANHLIA 10, MANUTENC o
NUNTCIPO Dt ITAPIPOCA

3 RESTAURA(|N DE DIVERSOS EQUIPAMENTOS DE CULTURA NO

Ag|=o...-... 0082 - CONSTRUCfjo CENTRO ADHINISTRATIVO DA SECRETARIA DA CULTURA
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Descri;'b: CONSTRUC!N CENTRO ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA DA CULTURA
Unidade de medida: valor T Quantidade 2025: 1

Programa: 0024 - Admim’st?ag#o geral

Menter as atividades gerais ¢ funcionais dos grokos da administracko, servicos de natureza
continiada, assessorias, folha de pagamento, tarifas de agua, energia, telefone e éemau,despesas
para o funcionamento dos orgfos da a mnistracfo. - Nodernizar o funcionamento da 0 funcionamento
Qa adyinistrach. - Inplementach de programa permanente de combate ao desperdicio de tempo,
material, servigos e recursos,

Ak.,...o 0305 - Manutengfo dos Servicos da Cultura
Descric Manutenc o dos Servicos da Cultura

Unidade de iedida; valor Quantidade 2025: 1

Subfuncfo: 391 - patrinonio Hist Artistico ¢ Arqueb]ogico

Programa: 0009 - (onstrugfg, Reforna, Apiiar =, Wanutenc ko ¢ Restaurac b

CONSTRUCJO, REFORMA, AHPLIAC0, MANUTENCJo £ RESTAURAC |0 DE DIVERSOS EQUIPANENTOS DE CULTURA N0
MUNICIPLO DE ITAPIPOCA,

Ao 0088 - ESTRUTURACD, MANUTENélrg, CCNSERVAE : PRESERVAEF DE S T105 PALEONTOLOGICO

Descrig b: ESTRUTURA\gO, ANUTENC O, CONSERVA . E PRESERVACH0 DE SyTI0S PALEONTOLOGICOS,
ARGUEQI aGICOS £ PATRINONIOS CULTURAIS, MATERIAI , IMATERIAIS E NATURAIS DE
ITAPTPOCA
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Programa: 0701 - Desenve]vimento Cultural
Desenvelvimento Cultural

ACR. .o 00TL - Construir ¢ Teatro Municipal de Itapipoca ‘
pescric b (enstruir o Teatro Municipal de Ttapipoca, com espacos multiuso para o
desenvolvinento de. atividades er Arte, Cultura e Educack

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
. AR, 0072 - (rja;}i- do neaorja] de Ttapipoca e fortalecinento do Museu de Pré-Historia
DesCricf:: (riack 4o merorial de Itapipoca e fortalecimento do useu de Pré-Historia

o Unidade de mediva: valor O quantidede NI5: ]

. A i ——— 2 A 1 0,

Subfungko: 392 - Di'/f'usln cﬁf.um

Programa: 0009 - Construgi, Reforma, Ampliacp, Hanutencho e Restaurack
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CONSTRUC 0, REFORNA, AVPLIACH, WANUTENCI E RESTAURACIO DE DIVERSOS EQUIPAWENTOS DF CULTURA N0
NUNICIPIO DE ITAPIPOCA, '

Ak, 0077 - cousmuﬂtg.mm CULTURAL DE ITAPIPOCA

Descrici:  CONSTRUC|® CENTRO CULTURAL DE ITAPIPOCA
Unidade de medida: Valor Quantidade 2025 1
Ack.,oipe 0080 - REFORNAS { AMPLIAchs DE EQUIPANENTOS CULTURALS DA SECRETARIA DA CULTURA
Descric ko’ REFORMAS E ANPLIACOES DE EQUIPAMENTOS CULTURAIS DA SECRETARIA DA CULTURA
-Unidade de medida: valor. - Quantidade 2025: 1

Ah.,.... 0081 - CONSTRCgiN CENTRO DE REFERENCIA DE ARTESANATO E DE ARTES VISUAIS DE ITAPIPOCA
Descric CONSTRUC[0 CENTRO DE REFERENCIA DE ARTESANATO E DE ARTES VISUALS DE ITAPIPOCA

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: l

Ago.,...: 0086 - cor«smug[
Descrich: CONSTR

f DE CENTROS CULTURAIS, ANFITEATROS E EQUIPANENTOS CULTURAIS
i
DISTRIT9£

Dt CENTROS CULTURALS, ANFITEATROS E EQUIPAMENTOS CULTURAIS NOS

v UNTdade 0 wedida: Valor .. - . . Quantidade 2025: 1

S

ACK.,...: 0087 - CRIACH DO CENTRO DE REFERENCIA DO ARTESANANTO £ ARTES VISUAIS DE ITAPIPOCA
Descrig fo: (RIAC0 DO CENTRO DE REFERENCIA DO ARTESANANTO E ARTES VISUAIS DE ITAPIPOCA

nidade de aedida; Valor — Quantidade 2025: 1

L i —— i, e . v, . e . . o . ‘i

arqfo: 21 - Sec. de Des.Econdmice,Inovac o e turismo

F— —_— —— e m——

Fungko: 15 - Urbanismo

— R — o — . S W & 3%\ s —

subfunc fo: 451 - Infra Estruture Urhaia

U T it e s s A

Programa: 0018 - Prodese /+af

inplantac o das agdes destinadas 4o vrograna PRIDESA/CAF

1

— ) - —, ¥ N & . - —

Ack.,...o 0239 - Reordenac o do Centro
Descrict: kesrdena o do centro
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¢ e o e s i o s i B gt e 0.

- Uridade de.medida: Valor - . . . ... Quantidade 2005:. 1

YOy —et s

Fungho: 13 - Comércio e Servigds -

o 0 e S~ —~ e e

Subfunho: 122 - Administracto Geral

programa: 0024 - Adwinistrach Geral . ... . . T A
Nanter as-atividades gerais e funciomais dos Orgfos da administracj, servicos de natureza
continuada, assessorias; folna de pagamerjto, tarifas de agua, energia, telefone e demais despesas
para 0 funcionamento dos drglos da administrac fa. - Modernizar o fincionanento da o funcionamento
da administragp. - Impiementagh de programa permanente de combate ao desperdicio de tempo,

mater1a1, SErVigos e recursos.

ACk. oo 0306 - Manutenc o dos Servicus da Secretria de Des. Economico, Inovacfo ¢ Turismo
- Descrifo: Nanutenc g dos Servicos da Secretria de Des. Economico, Inovacfo e Turismo

inidade de nedida: valor Quantidade 2025: 1

Subfungjo: 691 - Promog ko Eomercia*.

-y — - e - e e— -

A

Programa: (014 - Geragfu ' cmprego e reiua o N D
MplTaG. das parceric entiz, o setor piblico € o privedo que deverfo ncremeptar as ofertas de
oportuniiades de empregc, «-alhe, renda ¢ formac R contribuindo para o desenvolvinento economico
¢ sUsteriavel no Campo € na c1d3ge,

rep

-t

L S ——— i s i 4 e iy Ay -l

Ak, . 0121 - Incentivo a formaizacio de enpreendimentos
Descriche . Incentiio a formalizac g oe empreendinentos

Unidade de medida: valor . Quantidade 2025 !
ACR. .t 0120 - desenvelvinento de cadefas produtivas da Agrofndistria
Descrigi: tesenvolvinento de cadeias produtivas 0a Agroinaistria

iniddoe ¢ wsenidl Vale giantidade 2074 1
) AR pwas 0125 - bowiiizag o de.ativigedes agropecuiies
descrir: Lo 2d(R T8 ATTVRadEs aQropECUAMIES

nidace . wodida; Valor - uantidade 2005, 1

‘

Ao G120~ desuaioreizagio do registro e licenciananto de emgresas e projetos de melhoria
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Desm\ i desburouatwarko o reg1stro P hcﬂnuamento de empresas

Unidade it aedida: valop _Q_uantjdade 05 1

Ak, (125 - ‘*ﬁnorde,tm. e Laminach de.pco .
Deschig g A"%f"lar Con 0 Goverao do Estado do (éara i 1mg anfagko ¢ um pdlo nordestino
i aminag o de “Aco, @ partir. i matéria produuda pela Companhia
Siderdrgica do Pecem, tormands Itapipoca refe*enna -neste ramo industrial,
derandd nais oportunidades de enprego e rende para populach

T inidade e, m,eMa:"'\'/'a']or T T T (antidade 2038 1
Agko..,,:.\' 0126 - P'”l.]:n Jove Aprendu ‘ .
Descri( - Anpliago do Projeto Jovem Agreadiz, em parceria com o coverno do Estado do
- (eara
Unidade de coida: valor Quantidzte 2025: 1
Aﬁo 010 - Apo iv ¢ fortalecinents de S arth> empreenJ meﬁtos de Economia Solidaria
Desmy BSCar parcerias com uni v¢rs1dades ¢ entes privados, viaoilizando projetos de

incuvageras para apoto e fortalecinento de Startups, empreendimentos de
Ecomomia Sl idding e outros pequenos negocios

inidade rie—nwdm: .valo! SR Quantidade 2025; |

T g

Programa: 0015 - desenvi ] imento co. JHiC G0 aunciplo :
desenve]mente econdgico-do Mumicipio de Itapipoce

- —— — et

Ag}:u (149 - .OuaﬂLaLﬁ) {0 POJ0 finisira) ¢ nqu,)amu 6 pLu 1648
Desmz : unrhnTacfo do Polo Tndustrial e Equiyenentos publicas
inidade dc aediva: valor Y Guantidade 205; i

- —— . - . N e S ——— Ak S

AQI’O..'. ; 6153 = ouligiv g Cuises |l\)| )u\Jlm' ZdlItES

descrice: o folea ¢ ;auta( B dos prohs»mnau. aigliando assim as categorias de
e iimda_-. 0 el e ‘ Quaititace 10i): 1

ACI’O '. 4.0 !..L\. J SRy )

DBscriy; i prumo |.u|he|es 4 e oot a0 BuniCiple o Itapipoca.
 iddede e rradlda o™ . T quar{ndade" 0.5 !

L — ~..1.. F{ . ; - e .. L

Aﬁo B Peovi s rabisgi i 0 registiv ¢ Hicencianento de Empresas
Ty by
\\"
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Descricho: deshurocratizac ko do registro ¢ Ticenciamento de empresas
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
Akt 0157 - Incentivo 2 Formahzag de empreendinentos
Descricfo: incentivo a Formalizac o de Empreendinentos no municipio de Itapipoca
Unidade de medida: valor Quantldade 2025 l
AR, - Mo ermzag)n da atividade agropecuama .
Descr1g|=o AcZes de p ane anento  para _ modernizac b atividade agropecuaria;

bovmocu]tura eiteira, cajucultura, mandmcu]tura e cultura do coco, com
beneficianento da materia pmma

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
Ak, 0159 - Inplantacho de aeropor to de cargas
Descric ko criagho ¢ inplantacfo de un aeroporto de cargas no mumicipio de itapipoca
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: |
Agk.....: 0160 - PrOJeto de desenvolvingnto do capjtal humano o
Descric b Criagho de ?FO]etO para desenvolver o capital humano com a finalidade de
criacp de lideres
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
Ah.,...: 0161 - criagg do grupo gestor de projetos
Descric fo: criacfo de Un grupo de apoio e suporte e monitoramento da gestho de projetos
Unidade de medida; valor Quantidade 2025: 1
Ack.,.,.0 0162 - Inplantagfo do forum de desenvo]vimento econdmico
Descric b Inplantac o de Forum de desenvolvinento Mumicipal,
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 3
Acko.,...: 0165 - Prograna de inclus o de pessoas LGB
Descric o Cridch de um programa de inclus fo de pessoas LGBT no mercado de trabalho de
1taptpoca con destinacfo de vagas para este publico
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Subfung fo: 695

- Turismo

Programa; 0011 -

Turismo
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Programa; 0015 -

IWPLANTAG |0 E GESTJ0 DE POLITICAS PUBLICAS VOLTADAS PARA 0 TURISNO

Ack.,... 0097 - Criagﬁ de una Rota Turfstica dos Trés (]imas em Itapipoc

Descric fo: (r1ag o de una Rota Turistica dos Trés Climas em Itapipoca
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
Acko.,...o 0098 - Incentivo de PPps (Parceiras pdb]ico;grivadas) .
Descric o: Incentivo de PPPs  (Parceiras — piblico-privadas) para viabilidade de
inplenenta fo de projetos turisticos privados e investidores no minicipio

Unidade de medida; valor Quantidade 2025: l

ACR..... 0099 - Fortalecer e diversificar o Trade Turistico
Descric fo: Fortglecer e diversificar o Trade Turfstico (diversos setores e empresas) que

possibilitam & vinda e permanéncia dos turistas em nossa cidade
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

desenvolvinento econgnico do municipio ,
desenvolvinento econgnico do Municipio e Itapipoca

Ach.,...: 0150 - Promogg ¢ va]orjzagg das atjvidades turisticas

Descric o Promog fo ¢ Valorizag fo das atividades Turisticas no Wunicipio de Itapipoca.
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
ACR.,..0 0151 - Polo turdstico Praia das Pedrinhas ‘
Descrifo: Inplantac o do Pelo turistico Praia das Pedrinhas
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
ACH.,..o0 0150 - pargue pedra lascada ' ,
Descric b Inpiantac fo do Polo turistico Praia das Pedrinhas
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

urgfo: 23 - Secretaria de Infraestrutura

Fung fo: 15 - Urbanismo

Subfuncfo: 122 - Administracfo Geral

Programa: 0024 -

Administrac ko Geral
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Nanter as atividades gerais e funcionais dos orgos da admms.tra%#o, serv1§os de natureza
continuada, assessorias, folha de paganjento, tarifas de agua, energia, telefone e demais despesas
para o funcionamento dos orglos daadministrac fo. - Wodernizar o funcionamento da o funcionamento
la adyinistracpo, - Inplementaco de programa permanente de combate ao desperdicio de tempo,

material, servicos e recursos.

ACR. ..t 0308 - Wanutenc fo dos Servicos da Secretria de Infraestrutura e recursos #idricos
Descric o: Nanutenc fo dos Servicos da Secretria de Infraestrutura e recursos Hidricos

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Subfungo: 451 - Infra Estrutura Urbana

Programa; 0007 -

Programa: (018 -

Infraestrutura do Municipio o
Construg o, Ampliacto e melhoria da infraestrutura do municipio

ACR. ...t 0051 - Comstruir um Centro Adwinistrativo '

Descrico: Construtr um Centro Adwinistrativo que congregue uma Sede da Prefeitura e a
majoria das instancias do Poder EXecutivo no mesm local, dando major
agilidade e facilitando o acesso pela populacho

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: l
AR, 0141 - pavjmentagﬁ em pedra tosca e asfaltica ,
Descric bo: pavinentac o em pedra tosca e pavimentaco asfaltica

Unidade de medida: valor Quantidade 2025 11
ARt 0142 - projeto cakadg , o
Descri¢ o projeto calcadpo, consiste em estudo para viabilizar o deslocamento dos

feirantes das ca1gadas para um Tocal especifico

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: l

Prodesa/Caf

Tplantac o das ales destinadas ao Programa PRODESA/CAF

ACH. .t 0240 - Acude da na ,
Descricfo: U%bamzag#ocebrecuperagko anbiental do Acude da Nac .

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: l
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Descrig fo: Inplantacfo e recuperacky de infraestrutura vidria em vias urbanas de
Itapipoca, passeios, c1clovias e sinalizago horizontal e vertical,
Unidade de medida: Valor Quantidade 2025: 1

Ack...... 0244 - Adaptac ko de ciclovias
Dgskgrigko: adaBtaEE de ciclovias

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: |

Agk.,...: 0245 - Urbanizac o do Horto do Cruzeiro ,
Descrich: Urbanizac o e requalificagfo dos acessos ao Horto do Cruzeiro

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Akt 04T - Requalificacho das Entradas da cidade o

Descric Requqhﬁcag de acessos as entradas da cidade de itapipoca e o acesso entre
05 e1x0S FACEDI/Madalena/qrea Nobreé Salgadinho, implantac o e recuperagfo de
obras d'arte (Eontes, passagen sobre agua) e ' bueiros" (manilhas) em
1tapipoca, incluindo as zomas litoraneas

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Programa: 0026 - manutenc o dos servicos de infraestrutura
manutenc o dos servicos de infraestrutura

ACH.,uvit 0309 - Infra Estrutura Urbana
Descric Infra Estrutura Urbana

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Programa: 0302 - Conservac o de Vias e Logradouros Pib]icos
Conservac o de Vias e Logradouros Publicos

Ak, 0057 - construfo e requalificagfo de ruas e estradas de Itapipoca

Descric fo: planejar, projetar, mplantar,  construir, reformar, requalificar vias
publicas, ruas e estradas do municipio de 1tapipoca
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Programa: 1000 - Servicos Gerais de Uti]idade piblica
Servicos Gerais de Utilidade piblica

Acho.....t 0041 - Acessibilidade em Pracas Piblicas Municipais na regifo sede e distritos
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Descrigfo: Revitalizar, recuperar, realizar a limpeza e qgarantia de acessibilidade en
Pracas Piblicas Municipais na regiko sede e distritos,
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Ack.,...: 0052 - Projeto Ilumina Itapipoca , S , ,

Descri fo: Projeto Iumina Itapipoca: Planejamento técnico junto a companhia de energia
visando a melhoria da qualidade” da iluminaho “piblica em areas urbanas e
rurais

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

programa: 1002 - Welhoria da Infraestrutura Urbana
Nelhoria da Infraestrutura Urbana

Ack.....: 0048 - pavinentacho em pedra tosca

Descric b Revisar as estratégias de dremagem visando o melhoramento do escoamento das
aguas na zona urbana da cidade.
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 4

Subfungo: 452 - Servicos Urbanos

Programa: 0007 - Infraestrutura do Municipio = o
Construg fo, Ampliacfo e melhoria da infraestrutura do municipio

Acko.,...: 0137 - Projeto de calcadas Tivres .
Descric Projeto de calcadas Tivres com altura padr ko e acessibilidade

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Programa: 0026 - manutenc o dos servicos de infraestrutura
manutenc ko dos servicos de infraestrutura

AcR. ...t 0310 - Servicos urbanos
Descricfo: Servicos urbanos

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 11

Prograna: 1801 - Melhoria da Infra-Estrutura de Transporte Rodovidric
Garantir mefos de transporte terrestre

ACR. i 0045 - recuperagho de obras (pontes, passagem sobre dgua) ¢ bugiros (manilhas)
Descric o Realizar o planejamento, a constriclo ¢ a recuperaclo de obras (pontes,
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passagem sobre (dgua) e bueiros(manilhas) em zomas rurais e urbamas,
constderando as regizes da Praia e serth

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Fungko: 17 - Saneamento

subfung ko: 512 - Saneamento Bdsico Urbano

Programa: 0007 - Infraestrutura do Municipio =~ o
Construcfo, Ampliagfo e melhoria da infraestrutura do mumicipio

AR, 0139 - sistema de ga]erias de aguas pluviais .
Descric o construgfo de sistena de galerias de aguas pluviais
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Programa: 1200 - Implantaco ¢ Expans(ro da Rede de Saneamento Basico ’ ,
Promover acZes visando a politica de saneamento basico em dreas urbamas e rurais.

ARt 0047 - Drenagen

Descric o Revisar as estratégias de dremagem visando o melhoramento do escoamento das
aguas na zona urbana da cidade,
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

ACH..... 0060 - Aterro Sanitdrio Usina de Processamento de Materiais recicliveis

Descricfo: Construir o Aterro Sanitario ¢ inplementar uma Usina de Processamento de
Materiats reciclaveis advindos da coleta seletiva, estinulando a vinda de
empresas de uso e transformachy destes materiais, com vistas a0
desencadeanento de um processo de geracfo de emprego ¢ renda

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: |

Fungo: 18 - Gestfo Anbiental

Subfung fo: 543 - Recuperag ko de dreas Degradadas

Programa: 0018 - Prodesa/Caf ,
inplantac fo das acles destinadas ao Programa PRODESA/CAF
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Descrig fo: Construg o do acesso a Praia de Pedrinhas no distrito de Balefa
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Ago. ... 0250 - urbanjzagE da Praja de pedrinhas
Descric fo: urbanizac o da prata de pedrinhas

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

ACH. .t 0251 - requalificacto de Pracas
Dgskc)rig#o: Reguaﬁﬁcagg de 10 %ragas

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Subfung ko: 544 - Recursos Hidricos

Programa: 0018 - Prodesa/Caf ,
mmplantac o das acles destinadas ao Prograna PRODESA/CAF

ACR.,.... 0141 - Drenagen do Riacho das Almas
Descri o Inplantagfo do Parque Linear Riacho das Almas

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Fungfo: 27 - Desporto e Lazer

Subfungko: 812 - Desporto Comunitario

Programa: 0018 - Prodesa/Caf ,
inplantac fo das acles destinadas ao Programa PRODESA/CAF

Ak ,...0 0248 - Renualificaclo das Areninhas , o
Descric o Inplantag fo ¢ recuperac o de Pragas ¢ Areninhas no municipio.

Unidade de medida; valor Quantidade 2025: 1

urgfo: 24 - Sec de Des.Agrario,Pesca e Rec. Hidricos

Fung fo: 20 - Agricultura

subfungfo: 122 - Administracfo Geral

Programa: 0024 - Administrac ko Geral



(eard , L0 2025 - Anexo de Metas e Prioridades .
Governo Municipal de Itapipoca ' Pagina : 038

Manter as atividades. gerais ¢ funcionais dos drghos da administraclo, serviéos de natureza
continuada, assessorias, folha de paaamento, tarifas de agua, energia, telefone e demais despesas
para o funcionamento dos orgfos da administrac fo. - Wodernizar o funclonamento da o funcionamento

la adninistracfo, - Inplemetachy de programa permanente de combate a0 desperdicio de tempo,
material, servigos e recursos.

ACRL . 0307 - Nanuteng fo dos Servicos da Secretria de Desenvo]vinento Agrario e Pesca
Descric b Nanutenc o dos Servicos da Secretria de Desenvolvimento Agrario e Pesca

Unidade de medida: valor Quantidade 2025 1
Subfungfo: 605 - Abastecimento

Programa: 0010 - Desenvolvinento agrdrio
THPLANTAC fo € GESTf0 DE POLITICAS PUBLICAS VOLTADAS PARA 0 DESENVOLVINENTO AGRARIO DO WUNICIPIO,

ACH....t 0183 - Construgk de pocos artesianos, cisternas e acles de combate a seca
Descrig fo: Construg fo de pogos artesianos, cisternas e acSes de combate a seca

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: S
Subfunc fo: 606 - Extens o Rural

Programa: 0010 - Desenvolvimento agrario ,
INPLANTACJO E GEST|0 DE POLITICAS PUBLICAS VOLTADAS PARA 0 DESENVOLVINENTO AGRARIO DO NUNICIPIO,

ARyt 0191 - Inplantacho dos auintais produtivos o ,
Descricfo; Inplantac o de 200 quintais produtivos na zona rural do municipio de Itapipoca

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 12

Aco.....: 0195 - Fortalecinento da fefra da agriccultura fanjliar ,
Descric fortalecinento da feira da agricultura famliar, con Tocal apropriado, dentro
das normas sanitarias

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
Aco.,...o 0196 - Fortalecimento do servicos de Inspecfo Wunicipal SIN
Descric fo: fortalecinento dos servicos de inspecfo nunicipal

Unidade de medida: valor Quantidade 2025 l
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Descric o fortalecinento das canpanhas, de  vacinach animal dos rebanhos bovinos,
Caprinos, suinos, aves e equinos
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
Acko.....: 0199 - atendinento das assossiagfes , ,
Descricfo: garantir un espaco para atendinentos destinados as associacles, assentamentos
na forma de fortalecer a agicultura faniliar
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
Ak, 0277 - Aquisicho de veiculos 44 . . ,
Descric aguisicpo de veiculos xd destinados as acles do desenvolvinento agrario no
municipio
Unidade de medida; valor Quantidade 2025 l
AcR. ... 0278 - implantacho de dessalinizadores naturais nas regises do serth
Descric o inplnatag o de dessalinizadores nas regizes do sert
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 5
ACR. ...t 0279 - fortalecinento da agroindustria das algas ,
Descrifo: fortalecinento da agroindustria das algas marinhas, gerando emprego, renda,
royalties ao municipio
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

subfuncho: 607 - Trrigac o

Programa: 0010 - Desenvolvinento agrario
IWPLANTACJo E GESTJ0 DE POLLIICAS PUBLICAS VOLTADAS PARA 0 DESENVOLVINENTO AGRARIO DO MUNICIPIO.

AcR.,.,.: 0189 - Program de construcfo de tanques para criacho de peixe en dgua doce,
Dgskgrigko: ﬁrig;ko do programawge construgho de tanqh;es para criagfo de peixe em dqua
0ce.
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 4

Acko.,...t 0197 - Inplantac o cisternas enxurradas . o
Descric Inplantac o cisternas enxurradas com parceiria publico-privada

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: b
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ACR. ..t 0193 - revitalizacjo dos sistemas de agua do municipio .
Descric ko rev1tahzagg dos sistenas de agua do municipio de Itapipoca

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Subfungfo: 608 - Promog jo da Produc ko Agropecuaria

Programa: 0010 - Desenvolvinento agrario
IMPLANTA(|M £ GESTIM DE POLITICAS PUBLICAS VOLTADAS PARA 0 DESENVOLVIMENTO AGR#RIO D0 MUNICIPIO,

Ack.....: 0181 - Feira de capacitacfo dos trabalhadores e técnicos rurais
Descricho: Feira de capacitac o dos trabalhadores e técnicos rurais

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

ACRL .t 0184 - Criar en parceria con desenvolvinento econdmico ¢ niciativa privada
Descric fo: Criar em parceria con  desenvolvimento —economico e imiciativa privada
pos-funcionanento dos abatedouros unidades de beneficiamento de carnes, cortes

especiais, emoutidos, Tinquicas, enlatados, nortadela, outros.
Unidade de medida: valor Quantidade 2025 1

ACR.,...: 0187 - Construc ko do novo abatedouro . ,
Descric o construcro de um nove abatedourg municipal em local afastado da cidade,

distante de rios, corrégos, residéncias e vias de grande movimento.
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Subfungjo: 609 - Defesa Aqropecuiria

Programa: 0010 - Desenvolvinento agririo
INPLANTAC |0 E GESTJ0 DE POLITICAS PUBLICAS VOLTADAS PARA 0 DESENVOLVINENTO AGR4RI0 DO NUNICIPIO,

Acho.,...o 0198 - acles de captura aninal

Descricfo: aparelhanento e fortalecinento das medidas de captura animal no municipio de
Itapipoca
Unidade de medida: valor Quantidade 205: 1

Fungfo: 21 - Organizac o Agriria

Subfuncbo: 631 - Reforma Agraria

Programa: 0010 - Desenvolvinento agrario
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IWPLANTAC[0 € GESTJ0 DE POLITICAS PUBLICAS VOLTADAS PARA 0 DESENVOLVINENTO AGR{RIO DO NUNICIPIO.

ACk....: 0089 - Programa Permanente de Capacitacho ¢ Convivéncia con o Semigrido
Descric o Programa Permanente de Capacitac o e Convivéncia com o Semarido

Unidade de medida: valor Quantidade 2025; 1

ACRL .. 0030 - Aumentar o percentua) de compras de produtos da agricultura familiar via pNAE
Descric o Aunentar o percentual de compras de produtos da agricultura familiar via PNAE
com o minmo de 50% anual

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
Ack....: 0091 - Apojo as acles de Associativisno ¢ Cooperativismo
Descric o: Apolo as acZes de Associativismo e Cooperativismo

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Acko.,...: 0092 - Furta]ecer a Exposi Aqropecuaria L .
Descric fo: Fortalecer a Exposic Agro?ecuama, com visitas técnicas junto aos distritos
de Ttapipoca, em busca do melhoramento genético e manejo dos rebanhos.

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
AcR. ... 0095 - Fedras da Agricultura Familiar, Agroecologia ¢ Socioecononja So]idaria
Descric o Feiras da Agricultura Familvar, Agroecologia e Socioeconomia Solidaria
Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1

Ak ..t 0180 - Exposicho Agropecuéma de Itapipoca, , . ,

Descri jo: Realizacfo da Exposicto Agropecuaria de Ttapipoca Realizacho de Exposiclo de
Equinos, caprinos, bovinos e suinos. Destinada ao fortalecinento da economia e
comercializag o de aninais, podendo ter multiplas exposicges.

Unidade de medida: valor Quantidade 2025: 1
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PARECER DO RELATOR DE N° 77/2024.

COMISSAO PERMANENTE DE ORCAMENTO, FINANCAS, EDUCACAO, CULTURA
E DESPORTO.

PROJETO DE LEI N° 33/2024

ORIGEM: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Reuniu-se, no dia 17 de junho do corrente més, a Comissdo de Org¢amento,
Finangas, Educacdo, Cultura e Desporto, a fim de apreciar o PROJETO DE LEI N°
33/2024. Oriundo do poder Executivo Municipal de Itapipoca.

RELATORIO.

De autoria do Poder Executivo Municipal a proposi¢do que dispde sobre as
diretrizes para a elaboragdo da Lei Orgamentaria para o exercicio de 2025 e d4 outras
providéncias.

Cabe a este 6rgdo colegiado, preliminarmente, apreciar os aspectos juridicos,
constitucional e legal da matéria, conforme dispde o art. 79, Regimento Interno.

CONCLUSAO

Verificando que o referido Projeto estd de acordo com a Lei Orgénica do
Municipio e obedecem as técnicas Juridicas e Legislativas, concluimos pela juridicidade,
constitucionalidade e legalidade do Projeto de Lei n° 33/2024.

PARECER DA COMISSAO TECNICA PERMANENTE

A Comissdo Técnica Permanente de Or¢amento, Finangas, Educagdo, Cultura e
Desporto vota com o parecer do Relator.

JOSE CARLOS FERREIRA ROGERIO
Relator Geral

\ . ) 3
/g\ & \\)\ B xb o %A L\.}-""\}Q\% CARR NS
\ ANTONIO ALVES MATIAS O DE SOUZA SAMPAIO

Membro Membro
éR’ A“N‘&yélé" UR}?&NO%‘AQ%?B’ JOSE RUBENS BARBOSA
MONTENEGRO Membro
Membro

Sala de Reunides das Comissdes Permanentes da Camara Municipal de
Itapipoca, Estado do Ceara, 17 de junho de 2024.

Rua Frei Cassiano n2 750 - Boa Vista - Itapipoca-CE
CEP: 62.508-370 - CNPJ(MF) n2 01.878.848/0001-80
E-mail: camaraitapipoca@hotmail.com
www.camaraitapipoca.ce.gov.br
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PARECER DO RELATOR DE N° 78/2024.

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA, FISCALIZACAO E REDACAO FINAL.
PROJETO DE LEI N° 33/2024

ORIGEM: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Reuniu-se no dia 17 de junho do corrente ano a Comissdo de Legislagéo, Justiga,
Fiscalizacdo e Redacdo Final, a fim de apreciar o Projeto de Lei n® 33/2024.

RELATORIO

De autoria do Poder Executivo Municipal a proposigdo que dispde sobre as diretrizes para
a elaborag¢fo da Lei Orgamentaria para o exercicio de 2025 e da outras providéncias.

Cabe a este oOrgdo colegiado, preliminarmente, apreciar os aspectos juridico,
constitucional e legal da matéria, conforme dispde o art. 79, Regimento Interno.

CONCLUSAO

Verificando que o referido Projeto esta de acordo com a Lei Organica do Municipio e
obedece as técnicas Juridicas e Legislativas, concluimos pela juridicidade, constitucionalidade e
legalidade do Projeto de Lei n° 33/2024.

PARECER DA COMISSAO

A Comissdo de Legislacfo, Justica, Fiscalizagdo e Redag@o Final votam com o parecer do
Relator.

v&) & (R *;\\’\K\-’ WA VN \N't\ :'\ AS

)

OSE CARLOS

«_/ANTONIO ALVES MATIAS RRE RIO
PRESIDENTE RELATOR
\
/_747%43 Wy ,
JOSE EUCARIO BRAGA JOSE RUBENS BARBOSA
MEMBRO MEMBRO

LUIS CARLOS FONTOURA GOES
MEMBRO

Sala de Reunides das Comissdes Permanentes da Camara Municipal de Itapipoca,
Estado do Ceard, 17 de junho de 2024.

Rua Frei Cassiano n2 750 - Boa Vista - Itapipoca-CE
CEP: 62.508 - CNPJ(MF) n2 01.878.848/0001-80
E-mail: camaraitapipoca@hotmail.com
www.camaraitapipoca.ce.gov.br
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OFICIO N° 276/2024 — PGM

itapipoca-CE, 15 de abril de 2024

Ao Excelentissimo Senhor

FRANCISCO SOARES DA MOTA

Presidente da Camara Municipal de Itapipoca
Rua Frei Cassiano, 750 — Boa Vista
Itapipoca-CE

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias
-LDO

CAMARS MUNICIPAL TE iTARWCCA

i o A 0 b7 2121

Recahidc @ aa A
«Jaad. Rr-\u.'\ AVPS

R SPFURNasVEL
Excelentissimo Presidente,

Cumprimentando-o respeitosamente, vimos pelo presente encaminhar a

essa Casa Legislativa, o Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO,
exercicio financeiro de 2025.

Sem mais para 0 momento, renovamos protestos de elevada estima e
distinta consideragao.

Atenciosamente,

\@&L&E\

FRANCISCA EDILENE MARQUES PACHECO AZEVEDO
Procuradora Geral do Municipio de Itapipoca-CE

@ itapipoca.ce.gov.br § /prefeituradeitapipoca R, (88) 3631-5950




