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PROJETO DE LEI N° 154/2025

INSTITUI A GRATIFICACGAO DE
ATIVIDADE DE CAMPO PARA OS
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS
DO MUNICIPIO DE ITAPIPOCAICE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuicbes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei: |

Art. 1° - Fica instituida a Gratificagdo de Atividade de Campo — GAC, devida aos
ocupantes do cargo efetivo de Agente de Combate as Endemias do Municipio de Itapipoca,
no percentual de 25% (vinte e cinco por cento) incidente sobre o vencimento base do
servidor.

§1° - A gratificagdo de que trata o caput sera concedida exclusivamente ao servidor
que estiver em efetivo exercicio das atividades externas de combate as endemias,
devidamente comprovadas na forma definida pelo érgéo competente.

§2° - A Gratificagdo de Atividade de Campo possui natureza remuneratdria,
integrando a base de calculo de férias, décimo terceiro salario, adicionais e demais
vantagens remuneratorias previstas em lei.

§3° - Sobre o valor da gratificagéo incidiré contribuicdo previdenciaria ao Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de ltapipoca (ITAPREV), nos termos da
legislagao vigente.

Art. 2° - O valor correspondente a Gratificacdo de Atividade de Campo sera
incorporado aos proventos de aposentadoria dos(as) servidores(as) beneﬁcnados(as) por
esta Lei, desde que tenham contribuido sobre referido valor ao Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de ltapipoca (ITAPREV) por, no minimo, 5 (cinco) anos. ’

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugd@o desta Lei correrdo por conta de

dotagbes orgamentdrias proprias, suplementadas se necessario, observados os limites
estabelecidos na legislagao financeira e na Lei de Responsabilidade Fiscal.
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Art. 4° - O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber, especialmente
quanto aos critérios de comprovagéo do efetivo exercicio em campo.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, em especial a Lei Municipal
Lei Municipal n® 076, de 22 de setembro de 2017.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, Estado do Ceara, aos 16
dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e cinco.

| i FeIipe‘Souza Pinheiro
Prefeito Municipal de Itapipoca
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MENSAGEM N° /2025

Senhor Presidente, Senhores Vereadores,

Submeto a apreciagdo desta Casa Legislativa o Projeto de Lei que institui a Gratificagéo de
Atividade de Campo (GAC) destinada aos Agentes de Combate as Endemias do Municipio de
ltapipoca. A presente proposi¢éo nasce do reconhecimento da relevancia desses profissionais para
a promogdo da saude publica e para a prevencgéo de surtos e doengas que afetam diretamente a
coletividade. Os agentes estédo diariamente em contato direto com a comunidade, percorrem areas
urbanas e rurais, enfrentam condigdes climaticas adversas e lidam com riscos ambientais e
bioldgicos, desempenhando papel essencial para a redugéo de casos de arboviroses e outras
endemias.

Com o objetivo de valorizar de forma justa esse trabalho especializado e de alta
responsabilidade social, o Projeto de Lei cria a Gratificagdo de Atividade de Campo no percentual
de 25% sobre o vencimento-base, condicionada ao efetivo exercicio das atividades externas. Trata-
se de um reconhecimento financeiro coerente com a complexidade das fungées desempenhadas e
com o impacto direto de suas agdes na saude da populagdo. A proposta assegura que, havendo
contribuigdo previdenciaria pelo periodo minimo previsto, esse valor seja incorporado aos proventos
de aposentadoria, reforgando a protecéo social ao longo da carreira.

Trata-se, portanto, de uma medida que valoriza concretamente o servidor publico,
reconhece o desenvolvimento de suas atividades em condigdes diferenciadas, fortalece a politica
municipal de saude, promove motivagdo e produtividade no servigo e assegura seguranca juridica
e previdenciaria aos profissionais beneficiados. Em Gltima analise, o Municipio reafirma seu
compromisso com a valorizagéo do capital humano, condigdo mdlspensével para a qualidade dos
servigos prestados a populagéo.

Na certeza de que a matéria serda compreendida em sua relevancia técnica, social e
econdmica, solicito a apreciagdo do presente Projeto de Lei em regime de URGENCIA
URGENTISSIMA, a fim de possibilitar a imediata adequagéo do sistema de transporte individual
por taxi as necessidades reais da populagao de ltapipoca.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA; Estado do Ceara, aos 16 dias do
més de outubro do ano de dois mil e vinte e cinco. ;
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[ | FelipelSouza Pinheiro
Prefeito Municipal de Itapipoca
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